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12 SEMANA DA AGUA:
O FUTURO EM NOSSAS MAOS

A Secretaria de Educacdo, em parceria com o departamen-
to do Meio Ambiente e SAAEP Servico Auténomo de Agua e
Esgoto Possense realiza a 1* Semana da Agua em Santo Antd-

nio de Posse, entre os dias 19 e 27 de marc¢o.

A programacdo do evento busca alertar a populacdo, em
especial os estudantes, para a preservacdo dos mananciais hi-
dricos, assim como conscientizar sobre a crise hidrica que atin-
ge varios estados do Pais. O evento teve seu lancamento nesta
quinta-feira, 19 de marco, na quadra da Escola Augusto Coe-
1ho, no bairro Vila Esperanca, seguido da palestra “Agua: o fu-
turo em nossas maos” proferido pelo Prof. Dr. Hélio Scalvi,
graduado em geologia com ampla experiéncia internacional na

area e doutorando em Geociéncias e Meio Ambiente.

No domingo, 22, as 9h, aconteceu o plantio simbolico de
mudas de arvores nativas na Praca Coronel David Baptista
(Praca da Matriz). De 23 a 26 de marco, nas escolas munici-
pais, haverd contacdo de historias com o tema central “A im-
portancia da dgua e do meio ambiente para nossa vida”, com o

arte/educador Prof. Ulisses Junior.

Destaque para a 1* Caminhada pela Agua, que acontecerd
as 8h da sexta-feira, dia 27, com saida da Rua Dr. Jorge Tibiri-
cd em direcdo a Praca Coronel David Baptista (Praca da Ma-
triz), onde estard a exposi¢do “Varal Literario”, das 9 as 12h,
apresentando desenhos e textos dos estudantes, culminando
com o show musical do cantor internacional Rinaldo Armellini,
as 11h.

Prefeitura promove
arrastao contra dengue

Esta acgo ja foi promovida no Centro e Jd. Maria Helena e serd realizado em toda a cidade.

Colahore com o0s
agentes de Saude
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Prefeitura Municipal de Santo Antonio de Posse
Praca Chafia Chaib Baracat, 351 Vila Esperanca
CEP: 13.830- 000 Tel: (19) 3896 9000
email: rodrigo.oliveira@pmsaposse.sp.gov.br
WWW.pmsaposse.sp.gov.br
Tiragem 1.000 exemplares
Impressao: Jornal Cidade de Rio Claro

Setor de Comunicagdo da Prefeitura Municipal

Jornalista Responsdvel
Rodrigo Ap. F. de Oliveira
(MTB 70.648/SP)

PONTOS DE
DISTRIBUICAO

PSF - RESSACA
BAR DO GORDO - JARDIM PROGRESSO
PADARIA DO RUI - JARDIM PLANALTO

PADARIA CEDRO - CENTRO
SUPERMERCADO MAURICIO - VILA RICA
BIBLIOTECA - CENTRO
CAMARA MUNICIPAL - CENTRO
PRONTO SOCORRO - CENTRO
SUPERMERCADO BONETTI - VILA ESPERANCA
SUPERMERCADO BONETTI - CENTRO
CAMPO VERDE AGROPECUARIA - CENTRO
SUPERMERCADO MAX - JARDIM MARIA HELENA
PADARIA - BELA VISTA
BAR DO BATATA - JARDIM MARIA HELENA
SUPERMERCADO BONETTI - PEDRA BRANCA
PSF - POPULAR
PSF - RINCAO
AUTO POSTO HD - JARDIM MARIA HELENA
CRAS - VILA ESPERANCA
PREFEITURA - VILA ESPERANCA
AMBULATORIO - CENTRO
PROMOCAO SOCIAL - CENTRO
CENTRO MULTIPLO DO IDOSO - VILA RICA
PSF - VILA BIANCHI
PSF - MONTE SANTO
FISIOTERAPIA - CENTRO
CAPS - CENTRO
CENTRO COMUNITARIO - JD. DAS FLORES
FARMACIA DO POVO - CENTRO

DISPONIVEL TAMBEM NO SITE;:
www.pmsaposse.sp.gov.br

TELEFONES UTEIS

Unidade Telefone Unidade Telefone

Ambulatério 3896-9500 INSS 3896-3963
CAPS 3896-2240 IPREM 3896-4403
Centro Comunitario 3896-2711 Junta Militar 3896-1059
Centro Reabilitacio 3896-1026 Licitacao 3896-9032
Comunicacao 3896-9003 Meio Ambiente 3896-1281
Conselho Tutelar 3896-5083 Prefeitura 3896-9000
Contabilidade 3896-9033 PROCON 3896-4122
Contas a Pagar 3896-9042 Promocao Social 3896-2556
CRAS 3896-2884 Pronto Socorro 3896-9500
CREAS 3896-2871 SAAEP 3896-9029
Desenvolvimento 3896-9019 Secretaria-Protocolo 3896-9031
Educacao 3896-3977 Servigos Publicos 3896-2274
Engenharia 3896-9044 Tesouraria/patriménio  |3896-9020
Esporte 3896-4762 Tributos 3896-9012
Gabinete 3896-9002 Veldrio 3896-4682
Guarda Municipal 3896-1266 Vigilancia Epidemioldgica |3896-4273

Poder EXECUTIVO

IPREM

PORTARIA 009/2015

Dispde sobre a concessao de Aposentadoria por Idade ao Servidor DARCI BAHU

APARECIDA GINO, Diretora Presidente do INSTITUTO DE PREVIDENCIA MUNICIPAL DE SANTO
ANTONIO DE POSSE - IPREM POSSE, no uso de suas atribui¢bes legais,

CONSIDERANDO que o Sr. DARCI BAHU, implementou todos requisitos para a concessdo do
beneficio de aposentadoria por idade, nos termos do artigo 40, §1¢, inciso lll, alinea “b”, da Constituigao

Federal/1988,

RESOLVE:
Art. 12 - CONCEDER APOSENTADORIA POR IDADE ao servidor DARCI BAHU, RG n.% 17.294.369/
SSP/SP, CPF 106.344.538-82.
PORTARIA 010/2015

Dispde sobre a concessao de pensao por morte GEOVANA APARECIDA DA SILVA DIAS DE
OLIVEIRA

APARECIDA GINO, Diretora Presidente do INSTITUTO DE PREVIDENCIA MUNICIPAL DE SANTO
ANTONIO DE POSSE - IPREM POSSE, no uso de suas atribuigbes legais,

CONSIDERANDO que GEOVANA APARECIDA DA SILVA DIAS DE OLVIEIRA ¢ filha do servidor
ISAIAS DE OLIVEIRA e que o mesmo veio a falecer em 22/12/2013.

RESOLVE:

Art. 12 - CONCEDER O BENEFICIO DE PENSAO POR MORTE a GEOVANA APARECIDA DA SILVA
DIAS DE OLVEIRA, nascida em 18/09/2005.
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Demonstrativo da Receita de Alienacao de Ativos e Aplicacao dos Recursos

Periodo: 2014

Municipio: Santo_Antonio de Posse

Saldo do Receita Aplicacédo dos Recursos
Fonge Recurso Exercicio . . Dotacao Despesa Despesa Despesa S?'d°
Cad. : Prevista Realizada . - a Aplicar
Anterior Atualizada Empenhada Liquidada Paga
Receita de Alienacao de Ativos 0,00 115000,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Total
MAURICIO DIMAS COMISSO MONICA A. DOMINGOS DE LIMA JANE ADRIANA DE MENEZES
PREFEITO MUNICIPAL CONTADORA - CRC 1SP250977/02 RESP. CONTROLE INTERNO
Demonstrativ Recei I redi D ital
Periodo: Janeiro/2014 a Dezembro/2014 Municipio: Santo Antonio de Posse
Operacoes de Crédito Despesas de Capital
Orgao Fonte Recurso Previsao Realizadas Dotacao Realizadas
Atualizada Internas Externas A.R.O. Total  Atualizada EmEenhadas Liguidadas Pagas
01 - PM SANTO ANTONIO DE POSSE 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00  8354597,43  3676024,96  2468167,32  2295286,32
TOTAL 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 8354597,43  3676024,96  2468167,32  2295286,32
02 - CM SANTO ANTONIO DE POSSE 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 330000,00 177075,50 177075,50 75693,82
01 - TESOURO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 330000,00 177075,50 177075,50 75693,82
29 - IPREM-POSSE 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 25000,00 10659,41 10659,41 10659,41
01 - TESOURO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 25000,00 10659,41 10659,41 10659,41
36 - SAAEP 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 34100,00 33197,00 33197,00 33197,00
04 - RECURSOS PROPRIOS DA ADM IND 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 34100,00 33197,00 33197,00 33197,00
TOTAL: 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00  8743697,43  3896956,87  2689099,23  2414836,55
MAURICIO DIMAS COMISSO MONICA A. DOMINGOS DE LIMA JANE ADRIANA DE MENEZES
PREFEITO MUNICIPAL CONTADORA - CRC 1SP250977/02 RESP. CONTROLE INTERNO
Demonstrativo de Apuracao das Despesas com Pessoal - Poder Executivo

Periodo: Janeiro/2014 a Dezembro/2014

Municipio: Santo Antonio de Posse

|Despesas com Pessoal | JAN/2014 | FEV/2014 | MAR/2014 | ABR/2014 | MAI/2014 | JUN/2014 | JUL/2014 | AGO/2014 | SET/2014 | OUT/2014 | NOV/2014 | DEZ/2014 | TOTAL |
Vencim. e Vant. Fixas - Pessoal Givil 1.580.091,23  1.712.489,52  1.733.116,18  1.699.133,83 1.823.36357  1.815.080,25  1.682.325,94 1.711.423,08  1.748.068,48 1.680.766,99  1.885.957,95 2.812.791,48 21.884.608,50
Encargos Sociais 481.908,72 449.073,11 505.269,19 436.745,54 957.382,78 11.521,58 542.638,79 438.771,67 49309592 58556528  931.860,95  771.919,95 6.605.753,48
Inativos, Pensionistas e Outros Benefic 229.772,60 237.028,68 247.727,13 255.819,87 268.464,31 370.236,29 250.686,28 260.275,25 278.894,05 ~ 273.13595  274.564,94  383.988,54 3.330.593,89
Outras Despesas e Obrigagdes 68.104,38 225.796,43 155.799,31 122.125,90 520.805,41 103.073,40 365.571,48 347.119,44 393.911,19  340.912,73 185.961,28  153.305,72 2.982.486,67
[Total de Despesas com Pessoal | 2350.876,93] 2.624.387,74] 2641.911,81] 2513.82514]  3.570.016,07] 2.299.911,52] 2.841.222,49]  2.757.589,44]  2.913.969,64] 2.880.380,95] 3.278.345,12] 4.122.005,69] 34.803.442,54]
|Peducses | JAN/2014 | FEV/2014 | MAR/2014 | ABR/2014 | MAI/2014 | JUN/2014 | JUL/2014 | AGO/2014 | SET/2014 | OUT/2014 | NOV/2014 | .DEZ/2014 | TOTAL |
Desp. com Inativos em Pension. 0,00 205.530,67 177.279,17 203.911,71 247.462,96 264.494,47 229.700,25 237.421,90 257.135,98  252.180,56  253.624,87  176.334,86 2.505.077,40
custeadas com rec. vinculados

|Total de Dedugdes o,oo| 205.530,67' 177.279,17| 203.911,71' 247.462,96' 264.494,47' 229.700,25' 237.421,90' 257.135,95' 252.180,56| 253.624,87' 176.334,86' 2.505.077,4o|
Total Liquido 2.359.876,93  2.418.857,07  2.464.632,64  2.309.913,43  3.322.553,11  2.035.417,05  2.611.522,24 2.520.167,54  2.656.833,66  2.628.200,39  3.024.720,25 3.945.670,83 32.298.365,14

MAURICIO DIMAS COMISSO
PREFEITO MUNICIPAL

MONICA A. DOMINGOS DE LIMA
CONTADORA - CRC 1SP250977/02

JANE ADRIANA DE MENEZES
RESP. CONTROLE INTERNO
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D,EMONSTRATIVOADO RESULTADO NOMINAL
PERIODO DE REFERENCIA: Janeiro a Dezembro/2014

LRF, artigo 53, inciso Ill

~ SALDO
ESPECIFICACAO Em 31/12/2013 (A) Em 31/10/2014 (B) Em 31/12/2014 (C.)

I. Divida Consolidada (l) 5.222.187,02 4.871.766,94 4.871.766,94
Il. Deducées:(ll) 8.825.811,74 8.884.642,94 6.628.718,45

Ativo Disponivel 6.893.126,98 9.031.183,25 7.863.732,37

Haveres Financeiros 2.376.467,28 42.618,88 21.307,00

(-) Restos a Pagar Processados 443.782,52 189.159,19 1.256.320,92
lll. Divida Consolidada Liquida (lll) = (1 - Il) -3.603.624,72 -4.012.876,00 -1.756.951,51
IV. Receita de Privatizacoes (IV)
V. Passivos Reconhecidos (V) 5.176.187,02 4.836.639,20 4.829.700,98
Divida Fiscal Liquida (lll + 1V - V) -8.779.811,74 -8.849.515,20 -6.586.652,49

PERIODO DE REFERENCIA

ESPECIFICACAO

No Bimestre(c - b)

Jan a Dez/2014(c - a)

RESULTADO NOMINAL

2.262.862,71

2.193.159,25

MAURICIO DIMAS COMISSO
PREFEITO MUNICIPAL

MONICA A. DOMINGOS DE LIMA

CONTADORA - CRC 15P250977/02

DEMONSTRATIVO DE RESTOS A PAGAR
PERIODO DE REFERENCIA: Dezembro/2014

LRF, artigo 53, inciso V

JANE ADRIANA DE MENEZES
RESP. CONTROLE INTERNO

Exercicio de 2014

Pégina 1 de 1

Saldo de Ex. Anteriores Movimentacoes até o Bimestre Inscrlg;(t;racc:cl:lonal do Saldo até o Bimestre
PODER/ORGAO Proces. Nio Proces. iosdaco Pagamentos Cancelamentos Proces. ; Nzo oo, Niio Proces.
Proces. Nao Proces. Proces. N. P. rocess.

EXECUTIVO 843.849,39 804.551,18 617.043,68|  708.092,06 616.443,68| 6.375,17| 28.316,13 1.129.750,94| 1433250,15| 1.259.133,10| 1.593.041,52
PREFEITURA MUNICIPAL 771.217,87 803.991,87 617.043,68| 641.835,71 616.443,68 0,000 27.756,82 932096,85] 1285027,72 1.061.479,01| 1.444.819,09
01 Tesouro - 11000 Aplicagéo Geral 117.897,88 166.086,95 142.154,06 56.698,63 142.154,06 0,00 960,00 259280,30) 29178,30 320.479,55 52.151,19|
01 Tesouro - 21000 Educag&o Infantil 0,00 6.145,76 6.145,76 0,00 6.145,76 0,00 0,00 11581,78 0,00 11.581,78 0,00
01 Tesouro - 22000 Ensino Fundamental 143.229,08 120.648,15 96.401,05 133.081,26 96.401,05 0,000 19.263,60 78623,07 127095,67 88.770,89] 132.079,17
01 Tesouro - 31000 Saude-Geral 62.239,92] 20.065,33 13.050,67 51.962,70 13.050,67 0,00 4.396,18 163231,15 102982,79 173.508,37| 105.601,27
01 Tesouro - 40000 Transito 480,60 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 480,60 0,00
01 Tesouro - 51000 Assisténcia social-geral 55.077,87 47.225,84 44.351,00 37.272,63| 44.351,00 0,00 0,00 4380,24 9030,44 22.185,48 11.905,28
02 Transf. e conv. est - vinc - 10000 Geral Total 59.500,00 500,00 0,00 59.500,00 0,00 0,00 500,00 249964,99 0,00 249.964,99 0,00
02 Transf. e conv. est - vinc - 11000 Aplicagdo Geral 0,00 58.354,67 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 21593,02 0,00 21.593,02 58.354,67
02 Transf. e conv. est - vinc - 22000 Ensino Fundamental 0,00 585,00 585,00 0,00 585,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
02 Transf. e conv. est - vinc - 26000 Educagéo - Fundeb 19.679,85| 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 19.679,85 0,00
02 Transf. e conv. est - vinc - 26100 Educ Fundeb Mag - FUNDEB 75.867,05 134.403,69 134.403,69 75.807,05 134.403,69 0,00 0,00 19226,92) 0,00 19.286,92 0,00
02 Transf. e conv. est - vinc - 26200 Educ Fundeb Outros - 40% 92.396,85| 24.112,95 23.430,45 92.211,00| 23.430,45 0,00 510,00 4818,54 0,00 5.004,39 172,50
02 Transf. e convénios estaduais - vinculados - 30000 Satde 63.856,00 46.432,00 46.377,00 63.856,00 46.377,00 0,00 0,00 29835,62 34101,26 29.835,62 34.156,26|
02 Transf. e convénios estaduais - vinculados - 50000 Assisténcia 0,00 204,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 500,00 0,00 704,00
05 'i'n:ansf. e convénios federais - vinculados - 10000 Geral Total -54.529,43 56.159,78 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 84262,69 982139,26| 29.733,26| 1.038.299,04
05 Transf. e convénios federais - vinculados - 30000 Saude 58.411,44 98.885,64 88.500,00 58.411,44 88.500,00 0,00 2.127,04 4598,53 0,00 4.598,53 8.258,60
05 Transf. e convénios federais - vinculados - 50000 Assisténcia 77.110,76 24.182,11 21.645,00 13.035,00 21.045,00 0,00 0,00 700,00 0,00 64.775,76 3.137,11
IPREM POSSE 6.375,17 559,31 0,00 0,00 0,00 6.375,17 559,31 0,00 7844,20 0,00 7.844,20
01 Tesouro - 60000 RPPS- PROPRIO DE PREVIDENCIA SOCIAL 6.375,17| 559,31 0,00 0,00 0,00| 6.375,17 559,31 0,00 7844,20 0,00 7.844,20
SAAEP - SERVICO AUTONOMO DE AGUA E ESGOTO 66.256,35| 0,00 0,00 66.256,35| 0,00 0,00 0,00 197654,09 140378,23 197.654,09| 140.378,23
04 Recursos proprios da administragao indireta - 11000 Aplicagéo 66.256,35 0,00 0,00 66.256,35 0,00 0,00 0,00 197654,09 140378,23 197.654,09] 140.378,23
LEGISLATIVO 13.121,35 21.351,22 21.351,22 13.121,35 21.351,22] 0,00 0,00 18061,96 108508,02 18.061,96] 108.508,02
TOTAL 856.970,74] 825.902,40 638.394,90]  721.213,41] 637.794,90| 6.375,17| 28.316,13 1147812,90| 1541758,17| 1.277.195,06| 1.701.549,54)
MAURICIO DIMAS COMISSO MONICA A. DOMINGOS DE LIMA JANE ADRIANA DE MENEZES

PREFEITO MUNICIPAL

CONTADORA /CRC.1 SP 250977/02

RESP. CONTROLE INTERNO
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DEMONSTRATIVO DE GESTAQ FISCAL - PODER EXECUTIVO
PERIODO DE REFERENCIA: Dezembro/2014

LRF, artigo 48

QUADRO COMPARATIVO COM OS LIMITES DA LRF 32 Quadrimestre
Receita Corrente Liquida 62.872.412,11

R$ %

Despesas Totais com Pessoal 32.298.365,14 51,37
Limite Maximo (art 20 LRF) 33.951.102,54 54,00
Limite Prudencial 95% ( par. Unico, art 22 LRF) 32.253.547,41 51,30
Excesso a Regularizar 0,00 0,00
Divida Consolidada Liquida 0,00
Saldo Devedor -6.586.652,49 -10,48
Limite Legal (arts. 32 e 4% Res. n.? 40 Senado) 75.446.894,53 120,00
Excesso a Regularizar 0,00 0,00
Consessoes de Garantias 0,00 0,00
Montante
Limite Legal (art. 9° Res. n.? 43 Senado) 13.831.930,66 22,00
Excesso a Regularizar
Operacoes de Crédito (exceto ARO) 0,00 0,00
Realizadas no Periodo
Limite Legal (inc |, art. 7° Res. n.? 43 Senado) 10.059.585,94 16,00
Excesso a Regularizar
Antecipacao de Rec. Orcamentarias 0,00 0,00
Saldo devedor
Limite Legal (art. 10 Res. n.? 43 Senado) 4.401.068,85 7,00
Excesso a Regularizar

MAURICIO DIMAS COMISSO
PREFEITO MUNICIPAL

MONICA A. DOMINGOS DE LIMA
CONTADORA - CRC 1SP250977/02

JANE ADRIANA DE MENEZES
RESP. CONTROLE INTERNO

Poder EXECUTIVO

DEPARTAMENTO SUPRIMENTOS

’ _ EXTRATO DE ADITIVO 001/2015
NOS TERMOS DO PARAGRAFO UNICO, DO ARTIGO 57, DA LEI FEDERAL Ne 8.666, DE 21 DE JUNHO
DE 1993, ATUALIZADA PELA LEI FEDERAL N° 8.883, DE 08 DE JUNHO DE 1994.
CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DE POSSE;
CONTRATADA: TRIANI ASSESSORIA E TREINAMENTO EDUCACIONAL LTDA.
OBJETO: ADITIVO PRAZO
VIGENCIA: 13/03/2015 & 13/03/2016 )
LICITACAO: PREGAO PRESENCIAL N° 009-2013, PROCESSO N° 79.498/2013 — CONTRATAGAO DE
EMPRESA PARA PRESTAGAO DE SERVIGOS DE GESTAO NA AREA EDUCACIONAL, COM FORNECI-
MENTO DE APOIO AS AREAS DE LEGISLAGAO, AVALIAGAO DE ENSINO, CAPACITAGAO DE PROFIS-
SIONAIS DA REDE MUNICIPAL DE EDUCAGAO E AFINS
SANTO ANTONIO DE POSSE, 10 DE MARGO DE 2.015.

DR. MAURICIO DIMAS COMISSO

PREFEITO MUNICIPAL

’ _ EXTRATO DE ADITIVO 001/2015
NOS TERMOS DO PARAGRAFO UNICO, DO ARTIGO 57, DA LEI FEDERAL Ne 8.666, DE 21 DE JUNHO
DE 1993, ATUALIZADA PELA LEI FEDERAL N 8.883, DE 08 DE JUNHO DE 1994.
CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DE POSSE;
CONTRATADA: EDITORA GRAFICA OPET LTDA.
OBJETO: ADITIVO PRAZO
VIGENCIA: 07/04/2015 & 07/04/2016 )
LICITAGAO: PREGAO PRESENCIAL N2 010-2014, PROCESSO N¢ 82.839/2014 — CONTRATAGAO DE
EMPRESA ESPECIALIZADA PARA O FORNECIMENTO DE SOLUGAO EDUCACIONAL PARA A EDUCA-
GAOQ INFANTIL (0 A 5 ANOS) E ENSINO FUNDAMENTAL (1° AO 9° ANO), COMPOSTO POR MATERIAL
DIDATICO PARA ALUNOS E PROFESSORES DA REDE PUBLICA MUNICIPAL, TREINAMENTO DE DO-
CENTES COM ORIENTAGAO CONTINUADA PARA PROFESSORES, ACESSO A PORTAL DE EDUCA-
GAO INTERATIVO COM JOGOS MATEMATICOS, PROJETO ESPECIAL DE EDUCAGAO FISICA PARA
ALUNOS E PROFESSORES DO ENSINO FUNDAMENTAL (12 AO 92 ANO) E FORMAGAO ESPECIFICA
PARA PROFESSORES SANTO ANTONIO DE POSSE, 10 DE MARCO DE 2.015.

DR. MAURICIO DIMAS COMISSO

PREFEITO MUNICIPAL

EXTRATO DE ADITIVO 001/2015

NOS TERMOS DO PARAGRAFO UNICO, DO ARTIGO 57, DA LEI FEDERAL N° 8.666, DE 21 DE JUNHO
DE 1993, ATUALIZADA PELA LE| FEDERAL N¢ 8.883, DE 08 DE JUNHO DE 1994.

CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DE POSSE;

CONTRATADA: EXPRESSO JOTA JOTA LTDA.

OBJETO: ADITIVO PRAZO

VIGENCIA: 07/03/2015 a 07/03/2016 i
LICITACAO: PREGAO PRESENCIAL N° 005/2013, PROCESSO N° 79.122/2013 — CONTRATAGAO DE

EMPRESA PARA PRESTAGAO DE SERVICOS DE TRANSPORTE DE ALUNOS DA REDE MUNICIPAL DE
ENSINO NA AREA URABANA E RURAL
SANTO ANTONIO DE POSSE, 06 DE MAR CO DE 2.015.
DR. MAURICIO DIMAS COMISSO
PREFEITO MUNICIPAL

EXTRATO DE CONTRATO
Nos termos do paragrafo Unico, do artigo 61, da Lei Federal n® 8.666, de 21 de junho de 1993, atualizada
pela Lei Federal n® 8.883, de 08 de junho de 1994.
EDITAL: TOMADA DE PREGCO n® 015/2014 CONTRATANTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO
ANTONIO DE POSSE PROCESSO: 85.423/2014 HOMOLOGAGAO: 20/03/2015. FORMA DE
AQUISIGAO: CONTRATO 016/2015. FORNECEDOR (ES): PAULO ROBERTO DOS SANTOS RUEDA
ME Valor Total Apresentado R$ 58.622,93 (cinquenta e oito mil, seiscentos e vinte e dois reais e noventa e
trés centavos) OBJETO: Contratacéo de Empresa para Execucéo de Obras de Construcéo de Muro
de Divisa do Terminal Rodoviario com Projecdo da Rua lasra Hemse de Moraes VIGENCIA:
20/03/2015 a 18/04/2015.
Santo Antonio de Posse, 20 de Fevereiro de 2.015.
DR. MAURICIO DIMAS COMISSO
Prefeito Municipal.

PREGAO ELETRONICO
PROCESSO N2 86.340/2015
PREGAO ELETRONICO N° 005/2015
TIPO: Menor Prego por Lote - -
OBJETO: Pregéo Eletronico para CONTRATACAO DE EMPRESA PARA PRESTAGCAO DE SERVIGOS
PARA LEVANTAMENTO DE BENS MOVEIS
LEGISLACAO: Lei Federal n® 10.520/2.002, Decreto Municipal n.2 2.465 de 05 de setembro de 2007.
Entrega das Propostas: a partir de 25/03/2015 as 08h00 no site  www.pmsaposse.sp.gov.br.
(www.bll.org.br). Abertura das Propostas: 08/04/2015 as 08:01h site. (www.bll.org.br)

EDITAL na integra: a disposicdo dos interessados no site da Prefeitura, no enderego eletrénico
(www.pmsaposse.sp.gov.br) ou (www.bll.org.br), para maiores informagdes (41)3042-9909.
Santo Antonio de Posse, 19 de Margo de 2015.

Publique-se
Dr. Mauricio Dimas Comisso — Prefeito Municipal
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Poden EXECUTIVO SECRETARIA DE EDUCACAO

EDITAL DE CLASSIFICACAO ‘ PEB IIl- ARTE
PROCESSO SELETIVO N2 01/2015
A Prefeitura Municipal de SANTO ANTON|O DE POSSE, Estado de Sao Paulo, torna Class. Nome Identidade Data Nasci NotaFinal
publica a lista de candidatos classificados no PROCESSO SELETIVO N¢ 01/2015, para as fungdes de Pro- 1 | MARINA PAULA B. DE O. LOLLI 27.474.273-1 01/09/1984 65,00
fessor Titular de Educagédo Bésica | e Professor Titular de Educagéo Basica Il nas Disciplinas de Educacéo
o ) A 2 | CAMILA ROMANINI 48.984.146-6 08/06/1993 42,50
Artistica, Geografia, Inglés.
PROFESSOR DE EDUCAGAO BASICA | ‘
- ‘ PEB II- GEOGRAFIA
ss Nome |dentidade Data Nasci NotaFinal
1 | MEIRE LUCIA GUSMAO S. DEL CIELO 28.528.374-1 01/09/1979 90,00 . . i
2 | VANESSA ALEXANDRA DA SILVEIRA 40.352.115.4 07/11/1980 85,00 Class MNome [GlEnilEG Dzt ascl iz AL
3 | MARISA HELENA AMIGO DE ALMEIDA 9.753.830-9 06/09/1959 82,50 1 | JOSE BENEDITO DOS SANTOS BIGI 20.287.346-8 19/08/1968 67,50
4 | LUANA SEQUINATO VITAL 47.962.257:8 L/11/1991 50,00 2 | MARIA BENEDITA DE V. SILVA 51.820.005 19/04/1945 55,00
5 | CELIA SEQUINATO BORDOTTI 19.894.786 05/04/1967 67,50
6 | ZENILDA RODRIGUES DE OLIVEIRA 385.559.801 01/02/1967 65,50 3 | ZENILDA RODRIGUES DE OLIVEIRA 3.855.598-01 01/02/1967 55,00
7 | LIVIA ELLENA RUBINSTEIN DE CAMPO 42.095.427-2 09/11/1987 65.50 4 | ROBERTA DE CASSIA FANTINE 42.095.592-6 31/05/1985 55.00
8 | ADRIANA CRISTINA P. FAGGIONATTO 33.132.712-0 25/02/1981 65,00
5 | DANIELE FERNANDES 45 554.418-9 31/03/1984 65.00 5 | LIVIA ELLENA RUBINSTEIN DE CAMPOS 42.095.427-2 09/11/1987 55,00
10 | ROBERTA DE CASSIA FANTINE 42.095.592-6 31/05/1985 65,00 6 | MILTON APARECIDO CANCIO 16.329.435 30/01/1967 52,50
11 | MARIA REGINA BRANDAO 21.202.293 04/04/1963 62,50 ]
12 | LEIZA DE SOUZA FRANGO 484,623 19/02/1968 62.50 7 | MARIA DE FATIMA S. CLARA 17.312.341-7 15/02/1964 47,50
13 | PRISCILA CRISTINA GONCALVES 45.527.941-X 04/05/1987 60,00 8 | VANESSA MARIA DE LIMA 45.530.031-8 25/02/1986 45,00
14 | EDCLEUMA SALOMAQ DE SOUZA 40.553.666-7 02/04/1985 60,00
15 | MARIA LETICIA VENTURINI MAZZONI 14.110.145-3 08/12/1961 57,50
16 | EDERLI AP. PERIM FERNANDES 18.171.028-6 08/10/1968 57,50 PEB II- INGLES
17 | ELIANA REGINA CIMADON 20.447.513-2 30/08/1971 57,50
18 | VIVIAN BATISTA J. EVANGELISTA 34.049.182-6 26/01/1981 57,50 ; . )
19 | ROSANGELA CRISTINA DE A. LEITE 32.536.490 4 05/08/1982 57,50 e Nome Identidade DataNasel NotaFinal
20 | FABIANA APARECIDA DOMINGOS DECCO 40.553.562-4 30/11/1983 57,50 1] LUANA SEQUINATO VITAL 47.982.257-8 11/11/1991 85,00
21 | MARIA ISABEL MARTINS DA SILVA 10.457.822-1 26/02/1958 55,00 2 | TANIELA BONATO 28.661.040-1 03/04/1978 60,00
22 | MARI LUCIA PAVANELLO PIRES 10.182.367-8 24/11/1954 55,00
23 | SUELI MARIA SANTANA PEREIRA 30.592.653-6 21/08/1982 55,00 S ] CESAR A. RODRIGUES 46.270.764°7 03/03/1990 £0.00
24 | ANA CAROLINA DE MORAES 46.608.248-4 17/12/1989 55,00 4 | SUELI GARCIA LALA 14.110.049 09/03/1960 42,50
25 | MILENA PHILOMENO FREITAS 47.791.064-6 14/08/1991 55,00
26 | MARIA LUZIA CASTILHO 58.816.079.6 25/08/1954 52.50 5 | AMARILDA DE CAMPOS SERIAN 26.110.259-X 07/04/1974 42,50
27 | GISELIA PEREIRA DOS S. GOUVEIA 24.635.216-4 02/03/1974 52,50 6 | DURVAL ROGERIO BUGLIA 13.588.577-2 25/11/1970 35,00
28 | GRACIANA PINCK 32.693.177-6 13/12/1981 52,50
29 | DENISE DE OLIVEIRA DA SILVA 45.300.603-6 22/07/1985 52,50
30 | JULIANA HELENA PAULINO 47.780.191-2 31/08/1991 52,50 E para que ninguém possa alegar desconhecimento é expedido o presente Edital.
31_| MICHELI ZANETI 48.898.592-4 06/11/1992 52,50 Santo Ant6nio de Posse, 20 de Marco de 2015.
32 | ROSELI VEDOVATTO BATTISTONI 16.806.956-8 20/04/1968 50,00
33 | ANGELA MARIA BENGEVENGA CANCIO 22.480.263-X 29/01/1975 50,00 MAURICIO DIMAS COMISSO
34 | JOZIGILDA PRADO ZENARO 32.188.412-7 19/11/1979 50,00 Prefeito Municipal
35 | SONIA APARECIDA SANTOS 45.442.579-X 30/05/1981 50,00
36 | HELEN RIBEIRO DE ANDRADE 34.920.773-2 06/06/1982 50,00
37 | ANA CAROLINA JACYNTHO 26.396.569-7 27/05/1986 50,00
38 | IRACI ALVES DOS REIS 18.529.380-3 30/09/1965 47,50
39 | MARIA DA CONCEICAO DA CRUZ 28.431.721-4 16/01/1976 47,50
40 | ANA PAULA CORTEZ CAVENAGHI 34.012.048-4 11/01/1982 47,50
41 | FERNANDA SILVA SAMPAIO 13.266.050-46 16/02/1986 47,50
42 | MONIQUE HELENA DA SILVA PINTO 44.644.083-8 24/03/1989 47,50
43 | VALNEIDE AP. C. CONSTANTINO 21.201.272-1 14/12/1970 45,00
44 | PATRICIA ELISABETE FELIPINI 28.813.523-4 20/10/1975 45,00
45 | NEILA ECA RODRIGUES DE URAIS 50.741.577-2 11/04/1978 45,00
46 | IANDRA DA SILVA RODRIGUES 41.949.728-6 03/06/1986 45,00
47 | IARA CRISTINA PEREIRA LUNA 34.693.719-X 31/05/1989 45,00
48 | FERNANDA OLIVEIRA DA S. CONTRERA 46.173.569-6 13/01/1990 45,00
49 | JANES APARECIDA RAMPAZO BARBOSA 16.130.442 28/06/1956 42,50 u m a .
50 | MARISSOL MASSONI DE OLIVEIRA 26.839.103-8 15/12/1973 42,50
51 | LUCINEIA RODRIGUES PEREIRA 27.620.352-5 10/11/1975 42,50
52 | MICHELE DAVID SIPRIANO OLIVIERI 28.388.999-8 16/10/1978 42,50
53 | ANTONIO MARCOS NONATO DE ARAUJO 40.538.202-9 28/09/1983 42,50
54 | MICHELE MARTINS DE OLIVEIRA 43.146.924-6 10/09/1984 42,50 0 e
55 | VANESSA MARIA DE LIMA 45.530.031-8 25/02/1986 42,50
56 | AMANDA PRISCILA CARLOS LALLA 40.509.379-2 28/01/1988 42,50
57 | CLEUSA BRANDAO PINAFFI 22.480.273-2 03/12/1966 40,00
58 | MARTA REGINA TOPINEL DE ALMEIDA 21.821.478-9 06/10/1972 40,00
59 | THAIS ESTEFANI SILVA 46.924.863-3 07/08/1990 40,00
60 | RENATA APARECIDA DA SILVA 47.150.683-7 29/09/1990 40,00
61 | NATALIA ALVES DE ABREU LINO 3.319.727 25/12/1991 40,00
62 | EUNICE RAQUEL DA SILVA 23.958.759-5 08/03/1972 37,50
63 | DANIELA FOSCO 28.358.529-8 02/03/1979 37,50
64 | FERNANDA INDALECIO 32.188.401-2 19/07/1980 37,50
65 | CINTIA MARCELA PINTO BERGO 32.693.211-2 10/01/1981 37,50
66 | FABIANA PRISCILA M. MILANI 40.553.349-4 22/11/1981 37,50
67 | RENATA APARECIDA BARON 44.644.085-1 30/01/1989 37,50
68 | ALBANY MAYARA SISTI DA SILVA 46.903.513-4 27/07/1990 37,50
69 | LAYNARA MONIZE VILLELA 48.984.600-2 16/09/1993 37,50
70 | MARIA JOSE AP. FUREGATTI SARTORI 13.764.826 05/05/1956 35,00
71 | MARIA AMELIA DE SOUZA LONER 29.873.145-9 21/05/1972 35,00
72 | NATALIA MARIA BASSANI 27.736.024-9 20/12/1976 35,00
73 | FLAVIA ALVES PEREIRA 30.895.956-5 04/03/1981 32,50
74 | FERNANDA DE FATIMA F. VASCON 30.853.452-9 02/05/1980 30,00
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RECURSOS HUMANOS

CONCURSO PUBLICO N.2 001/2015

NAO CLASSIFICADOS:

R.G. NOTA
1356514055 T0.00
423671833 AUSEMTE

# FARMACEUTICO |
EDITAL DE DIVULGACAO DO RESULTADO DA PROVA OBJETIVAE CLASS R.G. CANDIDATO NOTA | C.ESP MASC.
19 453502350 | FRANCIELEN RITA FERREIRA 32.00 | 18.00 | 10/0171990
X i P 230708762 |ERIKA VALESKA ROSSETTO 31.00 | 19.00 | 20/03(1975
RELACAO DOS CANDIDATOS APROVADOS POR ORDEM DE CLASSIFICACAO = PRRETRI JOEL GONCALVESDE SOUZA 700 15,00 | 297071982
g 421076508 | EUNICE MARIA CASTRO SOARES 28.00 | 17.00 | 06/01/1088
5 B756300-0 | MARIA LUIZA DE SOUZA 27.00 | 15.00 | 131111954
A PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DE POSSE, através da Comis- 67 | 266573675 |ERICAMORAES 26.00 1 17.00 | 191051376
s&o Organizadora, Examinadora e Julgadora de Concurso Ptblico, nomeada pela Portaria n.° 6.659, de 04 Lid 483764455 | CAROLINIVAN HAM 26.00 | 17.00 | 2210515590
de junho de 2013, torna publico para conhecimento dos interessados, o resultado da prova objetiva e a g 282187831 |THAYSA FERNANDAMORELATTIALVIM | 26.00 | 16.00 | 03121877
relagdo dos candidatos APROVADOS no CONCURSO PUBLICO N2 001/2015, por ordem de classifica- g 4457116814 |LAISMARTINS DINIZ INACIO 26.00 | 15.00 | 05/01/1959
¢do. A convocagéo para nomeagdo do candidato aprovado sera feita na ordem de classificagdo e na medi- 10° 28086535-3 MIRIAM CRISTINA DEBRITO BEZERRA | 25.00 | 15.00 | 28/03/1573
da das necessidades da Prefeitura. A simples aprovagéo no Concurso Publico ndo gera direito a nomeacao, 11° 19627165 SILVIA DO 5 SANTOSCOSTA 24.00 | 13.00 | 26/04/1968
pois a Prefeitura convocara apenas o numero de aprovados que, de acordo com seu critério, julgar necessa- 12® 41506 727-9 |MARLOMW OLTREMARIDA SILVA 23.00 | 11.00 | 25/06/1983
a
NAOQ CLASSIFICADOS:
[ DENTISTA | T HOTh
CLASS R.G. CARDIDATO NOTA | CT.E5F NASC. pLkLE R 800
1 180764895 |CESARAUGUSTO FURIATTI 32.00 [ 18.00 | 21/0411968 703613126 | AUSENTE
i 476342612 |NATALIA BUZOLIBAPTISTA 31.00 | 19.00 | 20/04M1501 335064650 | AUSENTE
P 433578437 | THALIA LIND DIAS 31.00 | 17.00 | 03/09/1935
F 430506260 | TASSIA BARROSOFALSETE 20.00 | 15.00 | 03/05/1088
5 32053164-5 | MILENA BIANCHI STIVALLE 23.00 | 16.00 | 10/04/1981 | FISIOTERAPEUTA |
6 20576453 | DANIEL DAVOLIMACEDO 28.00 | 17.00 | 12121973 CLASS R.G. CANDIDATO NOTA | C.ESF|  NASC.
7 322905114 | JULIANA DEO.LOPES KUBOYAMA 25.00 [ 15.00 | 19/04/1578 18 303287275 | LEILA LANZONI Z8.00 | 17.00 | 13017981
g° 143697778 | PAULD SERGIO DA SILVA PFAFF 27.00 | 14.00 | 19/0811964 I 2045097193 | JULIANA APARECIDA CORREA 27.00 | 18.00 | 09/01/11978
o 23.224525-% | RAFAEL MULLER BANDEIRA 27.00 | 14.00 | 197171972 Eg 450045230 | JULIANA GRANADIER 27.00 | 16.00 | DG/07/1930
10° 303816600 | LIVIA ALMEIDA BUENO DE MORAES 27.00 | 14.00 | O5/06/1980 T 403041060 |FAGMER JOSE ESPECIAL 27.00 | 15.00 | 25/06/1986
11° 34041933-8  [LUISFERNANDO ZANETTI 26.00 | 15.00 | 22/06/1983 5 451666268 | GABRIELA AP.MENEGONCARDOS(Q | 26.00 | 16.00 | 22/05/1952
12° 233073671 | RODRIGO LESSA FERREIRA 26.00 | 14.00 | 25/06/1986 5 47 094 531-x | BRUNA CRISTINA TAGLIAFERRO 26.00 | 14.00 | 31/0711930
13 175458721 | LUIZ FERNANDO LANDGRAF DOMINGODS| 24.00 | 14.00 | 26/04/1966 7 323074673 | KARINA ROBERTADE OLIVEIRA 25.00 | 16.00 | 141111979
14 45570%60% | ALINEMAIARA FRANCISCO 2400 | 14.00 | 050871988
157 4251754 AZELIA APARECIDA MARTINS PEREIRA | 24.00 [ 13.00 [ 10/07/1%67 8° 43231393x  [ALINET.DE 3. GUARNIERI SILVIDIO 25.00 | 15.00 | 23/11/1982
16" 327314600 | VAMESSA SABINO DEFREITAS 24.00 | 13.00 | 31/08/1982 e 410927685 | BRUNA BENATTI 25.00 | 15.00 | 09/03/1588
17% 8355 T05-2 RUBENS CAMPO S PIMENTEL 2400 | 11.00 | 08011956 100 485508070 ALINEBULHOES LIMA ESPECIAL 24.00 | 16.00 | 2111211989
157 430507637 |ANA CAROLINABALEAD BRIDI 23.00 [ 15.00 | 27041987 11° 45628588x | ALINECRISTINA VIARO 24.00 | 16.00 | 20/05/1950
ES 326031910 | ANA ALICE MENUZZ0O SEMEGHINI 22.00 | 14.00 | 29/01/1982 12¢ 428277718 | VERONICA MARTINS GODOY 24.00 | 13.00 | 11/0%/1987
20° | 25 745.495-7 |FERMANDO NORONHA JUNIOR 2200 | 11.00 | 20/081973 13° | 47983.148-X |MAYARA FERREIRA BECAR 24.00 | 13.00 | 08/03/1982
27® 451644964 | GABRIELA BOZZETICAMARGO Z1.00 | 14.00 | 21112/1989 14° 475555145 | THAIS SISTIMARTINS 23.00 | 17.00 | 0111171551
Pl TT7 750488 VE LUIZE CORDEIRD 5100 | 11.00 | 241717582 15° 42626804-0 PRISCILA O.EUFROSINO SANCHES 2300 | 15.00 [ O1/02/1982
i 405275403 | PAULA NAGILILENEDER 21,00 | 11.00 | 181271982 jl?z ;gigg;ﬁ gi Eli:l‘ll::ll::luleS'FlfPﬁEE;RIHACID iggg Egg égﬁgiﬂ ggg
o . .
;;., m ‘['}%LI}‘;T_E :‘;:;H&?D"CAWES ;E:EE EEE 33;331 g:: 18° 420954760 |KAROLYNNECAMPOS 21.00 | 15.00 | 17/06/1987
26° | E356//339 | BARBARANOGUEIRA BUTKEVICIUS | 20.00 | 10.00 | 18/01/1879 157 | 335084853 |NARCISO RAFAELF.DESOUSAASSLS [21.00] 13.00 | 16121957
207 160141780 | VALDIR CASTELUCCI 27.00 | 12.00 | 231171963
P . 21° 55137000-5 | PATRICIA LOYOLA BROCK 21.00 | 12.00 | 19/11/1934
" NAD CLASSIFICADOS: 22 402752355 | CASSIA REGINADEFREITAS 27.00 | 12.00 | 23/03/19386
X NOTA 23 33633012~ | GLAUCIA CORAZZIM PEREIRA 20.00 [ 13.00 | 28/08/1943
19312035-5 | AUSENTE . 5
44511373 ALSENTE NAO CLASSIFICADOS:
180764808 | AUSENTE
O R.G. NOTA
A51521109 15.00
37902 000-x 15.00
DENTISTA DE PSF | 302274297 18.00
TLASS R.G. CANDIDATO NOTA | C.ESF NASE. 403154572 T8.00
19 310028507 |RAGQUEL FRANCINE GEREMIAS 33.00 | 18.00 | 19/06(1987 346110002 17.00
® 403060219 |CRISTINA AP.CONTIPAVAN MOREIRA | 32.00 | 22.00 | Do/7/1983 478096215 | AUSENTE
7 565062519 | LIVIA MARIA COSTA SALESE SOUSA 32.00 | 21.00 | O7/04(1989 420053092 AUSENTE
g 435754503 | RENATAPRETE 30.00 | 18.00 | 140419385 446332768 [ AUSENMTE
5 262722781 |ALETEIA JULIANABUEND DIAS CALEFFI| 25.00 | 14.00 | 10/0711979
5 10312035-5 | SILMARA CAETANO 76.00 | 15.00 | 20/06/1968 LEGENDA: = ,
7 434528951 | LUCIANA GOTARDO ZANCA 2400 | 15.00 | 2210411084 CLASS - Classificagdo obtida pelo Candidato;
3% A0RE2S107T RAVANA ANGELINI SFALCIN 2400 [ 13.00 [ 071 1/1988 MOTA— Mota Final d.D C-ﬂl'ldlljﬂ‘tg i:!lpfl:l'la'ﬂdD no [F-EII'IDLI rsa; _ ]
5 | 425537654 |VANESSA ARAUJO ALVES 33.00 | 13.00 | 15/11/1945 ﬁfgg: ggtﬁ;”n‘{:?;?n';iﬁ”;ﬂdtgréﬂﬂﬁdeigi;gheume”m Espedificos;
0F 445817136 | VERIDIANA FADEL GAIW. DE MELO 20,00 | 12.00 | 1611211987 . :

CRITERIO 5 DE DESEMPATE:
Mo caso de empate na classificago final, os critérios para desempate serdo os seguintes:

1. Preferéncia ao candidato com idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, até a data.
i i 2 10.741/2003, sendo dada a preferéncia sempre ao

candidato com maior idade considerando-se dia, més e ano de nascimento;

2. Preferéncia ao candidato que tiver o maiornimero depontos na matéria deConhecimentas
Especificos;

3. Preferéncia ao candidato com maioridade, sendo esta inferior a 60 anos considerando-se
dia, més e ano de nascimento;

4. Preferéncia ao candidato com maiornomero defilhos menores de 18 anos ou incapazes.

Santo Antonio de Posse, 19 de margo de 2015.

COMISSAD ORGANIZADORA, EXAMINADORA E JULGADORA DE CONCURSO PUBLICO
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RECURSOS HUMANOS

EDITAL DE CONVOCACAO

O Departamento de Recursos Humanos
da Prefeitura Municipal de Santo Anto-
nio de Posse, Estado de Sao Paulo.

CONVOCA:

MARCIA HELENA C. DE OLIVEIRA
JESSICA F. DO N. LALLA ALMEIDA
ADRIANA AP. FERNANDES KAWATI
PATRICIA DA SILVA

DULCINEIA REGINA ARIOLI FORNER
MARISA BERNADETE SCAVASSA
DEBORA RODRIGUES DA SILVA
PRISCILA FABIANA R.C. OLIVEIRA
GISELLE DOMINGUES VIEIRA

VANESSA FOSTER LALA

Aprovados e classificados no Concurso
Publico n.° 009/2013 de Professor Adjun-
to de Educacdo Bdsica I a Comparecer
naquele departamento no prazo de 03
(trés) dias, a contar da data da publicacdo
deste, para tratar de sua contratacdo por
prazo determinado, levando para tanto
Documento de Identidade (RG), CPF e
comprovante de residéncia recente, bem
como todos os documentos exigidos no
Edital do Concurso.

O ndo comparecimento no prazo determi-
nado caracterizard desisténcia, ndo geran-
do direito a uma nova convocagao.

Santo Antonio de Posse, 19 de margo de 2015.

Maria José Bulia

Diretora de Recursos Humanos

EDITAL DE CONVOCACAO

O Departamento de Recursos Humanos da
Prefeitura Municipal de Santo Antonio de
Posse, Estado de Sao Paulo.

CONVOCA:

GISLAINE DA FONSECA

SUELEN DE FREITAS

WANDERLEIA CRISTIANE VIGILATO
ALINE LINS CAETANO

Aprovados e classiticados no Concurso Publi-
co n.° 003/2014 de Faxineira, a Comparecer naque-
le departamento no prazo de 03 (trés) dias, a contar
da data da publicacao deste, para tratar de sua no-
meacao, levando para tanto Documento de Identida-
de (RG), CPF e comprovante de residéncia recente,
bem como todos os documentos exigidos no Edital
do Concurso.

O ndo comparecimento no prazo determi-
nado caracterizard desisténcia, ndo gerando
direito a uma nova convocagao.

Santo Antonio de Posse, 19 de marco de
2015.

Maria José Bulia

Diretora de Recursos Humanos

EDITAL DE CONVOCACAO

O Departamento de Recursos Humanos da
Prefeitura Municipal de Santo Antonio de
Posse, Estado de Sao Paulo.

CONVOCA:

JULIO SANT ANNA CARRION

Aprovados e classificados no Concurso
Publico n.° 009/2014 de Professor Titular
de Educagao Basica II (Educacgdo Artistica)
a Comparecer naquele departamento no
prazo de 03 (trés) dias, a contar da data da
publicac@o deste, para tratar de sua nomea-
¢do, levando para tanto Documento de
Identidade (RG), CPF e comprovante de
residéncia recente, bem como todos o0s
documentos exigidos no Edital do Concur-
sO.

O ndo comparecimento no prazo determi-
nado caracterizard desisténcia, nao gerando
direito a uma nova convocagao.

Santo Antonio de Posse, 19 de marco de
2015.

Maria José Bulia

Diretora de Recursos Humanos

EDITAL DE CONVOCACAO

O Departamento de Recursos Humanos da
Prefeitura Municipal de Santo Antonio de
Posse, Estado de Sao Paulo.

CONVOCA:

JENARO HENRIQUE C. DE BACIGALUPO

Aprovado e classificado no Concurso
Publico n.° 009/2014 de Professor Titular
de Educacio Basica II (EDUCACAO
ARTISTICA) a Comparecer naquele de-
partamento no prazo de 03 (trés) dias, a
contar da data da publicacdo deste, para
tratar de sua contratagio por prazo deter-
minado, levando para tanto Documento de
Identidade (RG), CPF e comprovante de
residéncia recente, bem como todos os
documentos exigidos no Edital do Concur-
sO.

O n3o comparecimento no prazo determi-
nado caracterizard desisténcia, ndo gerando
direito a uma nova convocagao.

Santo Antonio de Posse, 19 de marco de
2015.

Maria José Bulia

Diretora de Recursos Humanos

EDITAL DE CONVOCACAO

O Departamento de Recursos Humanos da
Prefeitura Municipal de Santo Antonio de
Posse, Estado de Sao Paulo.

CONVOCA:
MARIA AP. DE O. M. ALMEIDA

Aprovado e classificado no Concurso
Publico n.° 009/2013 de Professor Titular
de Educacdo Bésica II (Historia) a Compa-
recer naquele departamento no prazo de 03
(trés) dias, a contar da data da publicagdo
deste, para tratar de sua nomeacao, levando
para tanto Documento de Identidade (RG),
CPF e comprovante de residéncia recente,
bem como todos os documentos exigidos
no Edital do Concurso.

O ndo comparecimento no prazo determi-
nado caracterizard desisténcia, ndo gerando
direito a uma nova convocagao.

Santo Antonio de Posse, 19 de marco de
2015.

Maria José Bulia

Diretora de Recursos Humanos

EDITAL DE CONVOCACAO

O Departamento de Recursos Humanos da
Prefeitura Municipal de Santo Antonio de
Posse, Estado de Sao Paulo.

CONVOCA:
CARLOS ALEXANDRE GONCALVES

MAURO ROBERTO CARVALHO

Aprovados e classificados no Concurso
Publico n.° 005/2014 de Motorista de Am-
bulancia a Comparecer naquele departa-
mento no prazo de 03 (trés) dias, a contar
da data da publicagdo deste, para tratar de
sua nomeagdo, levando para tanto Docu-
mento de Identidade (RG), CPF e compro-
vante de residéncia recente, bem como
todos os documentos exigidos no Edital do
Concurso.

O ndo comparecimento no prazo determi-
nado caracterizard desisténcia, ndo gerando
direito a uma nova convocagao.

Santo Antonio de Posse, 23 de marco de
2015.

Maria José Bulia

Diretora de Recursos Humanos

EDITAL DE CONVOCACAO

O Departamento de Recursos Humanos da
Prefeitura Municipal de Santo Antonio de
Posse, Estado de Sao Paulo.

CONVOCA:

MEIRE AP. DE CAMARGO DOS SANTOS

Aprovado e classificado no Concurso Pu-
blico n.° 007/2014 de Enfermeiro a Compa-
recer naquele departamento no prazo de 03
(trés) dias, a contar da data da publicacio
deste, para tratar de sua nomeagao, levando
para tanto Documento de Identidade (RG),
CPF e comprovante de residéncia recente,
bem como todos os documentos exigidos
no Edital do Concurso.

O ndo comparecimento no prazo determi-
nado caracterizard desisténcia, ndo gerando
direito a uma nova convocagao.

Santo Antonio de Posse, 23 de marco de
2015.

Maria José Bulia

Diretora de Recursos Humanos
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Lei n°2948 20 de marco de 2015
Projeto de Lei n°017/2015

Autografo n® 3.183/2015
Iniciativa: Executivo Municipal

- Dispde sobre alteragdes, na Lei Municipal n® 1.591/95, que dispde
sobre Politica Municipal e Atendimento dos Direitos da Crianca e do
Adolescente, e d& outras providéncias.

Dr. Mauricio Dimas Comisso, Prefeito do Municipio de Santo Antonio
de Posse, Estado de Sao Paulo, no uso de suas atribuigdes legais:

FAZ SABER, que a Camara Municipal aprovou e o Executivo Municipal
sanciona e promulga a presente Lei :

Art. 12 — Fica alterado o inciso |, do artigo 2°, da Lei Municipal n°
1.591/95, que passa a vigorar com a seguinte redagédo:

Artigo 2° —(...)

| - politicas sociais basicas de educagdo, salde, recreagdo, esportes,
cultura e lazer, profissionalizagdo e demais politicas necesséarias a
execucdo das medidas protetivas e socioeducativas, previstas nos arts.
87, 101 e 112, da Lei Federal n® 8.069/90, assegurando-se em todas
elas o tratamento com dignidade e respeito a liberdade e a convivéncia
familiar e comunitaria.

Art. 22 — Fica alterado o § 2, do artigo 22, da Lei Municipal n® 1.591/95,
que passa a vigorar com a seguinte redacao:

Artigo 2° —(...)

§ 2° — E vedada no municipio a criagdo de programas de carater com-
pensatério da auséncia ou insuficiéncia das politicas sociais basicas e
demais politicas necessarias a execucdo das medidas protetivas e
socioeducativas previstas nos artigos n® 87, 101 e 112, da Lei Federal

n® 8.069/90, sem a prévia manifestacdo do Conselho Municipal dos
Direitos da Crianga e do Adolescente.

Art. 3 2 — Fica acrescentado o § 4°, no artigo 22, da Lei Municipal n°
1.591/95, que passa a vigorar com a seguinte redagédo:

§ 4° — Ao atendimento a que alude este artigo devera ser assegurada

absoluta prioridade, respeitando a condi¢cdo peculiar da crianga e do
adolescente como pessoas em desenvolvimento.

Art. 42 — Fica alterado a letra d, do § 19, do artigo 39, da Lei Municipal n
1.591/95, com a nova redagéo dada pela Lei Federal n® 12.010/2009,
que passa a vigorar com a seguinte redagao:

Artigo 32 —(...)

§1°(.)

d) Acolhimento Institucional

Art. 52 — Fica acrescentado a letra h, no § 19, do artigo 3°, da Lei Muni-
cipal n? 1.591/95, com a redacéo dada pela Lei Federal n® 12.594/2012,
com a seguinte redagao.

Artigo 3° —(...)

§1°(.)

h) Prestagao de servigco a comunidade.

Art. 62 — Fica acrescentado a letra d, no §22, do artigo 32, da Lei Munici-
pal n? 1.591/95, que passa a vigorar com a seguinte redacéo:

Artigo 32 —(...)

d) prevencéo e tratamento especializado a criangas e adolescentes,
pais ou responsaveis usuarios de substancias psicoativas.

Art. 72 — Fica acrescentado a letra e, no §2°, do artigo 32, da Lei Munici-
pal n® 1.591/95, que passa a vigorar com a seguinte redacéo:

Artigo 32 —(...)
§2° (...)

e) apoio aos programas de aprendizagem e profissionalizacdo de ado-
lescentes;

Art. 82 — Fica acrescentado o §32%, no artigo 3% da Lei Municipal n®
1.591/95, que passa a vigorar com a seguinte redagéo:

§ 32 — Os servigos e programas relacionados nos § 1° e § 22, ndo exclu-
em outros, que podem vir a ser criados em beneficio de criangas, ado-
lescentes e suas respectivas familias.

Art. 92 - Fica alterado o inciso VI, do artigo 7°, da Lei Municipal n®
1.591/95, que passa a vigorar com a seguinte redagao:

Artigo 7° —(...)

VI - efetuar o registro das entidades governamentais e néo-
governamentais, em sua base territorial, que prestam atendimento a
criancas, adolescentes e suas respectivas familias, executando os
programas a que se refere o artigo 90, § 1°, e, no que couber, as medi-
das previstas nos artigos 101, 112 e 129, todos da Lei Federal n°
8.069/90; quem mantenha programas de:

Art. 10 - Fica alterado a letra d, do inciso VI, do artigo 7°, da Lei Munici-
pal n® 1.591/95, com a nova redagdo dada pela Lei Federal n®
12.010/2009, que passa a vigorar com a seguinte redagao:

Artigo 7° —(...)

VI(...)

d) Acolhimento Institucional;

Art. 11 - Fica acrescentado a letra h, no inciso VI, do artigo 72, da Lei
Municipal n® 1.591/95, com a redagdo dada pela Lei Federal n°
12.594/2012, com a seguinte redagéo.

Artigo 7° —(...)

VI(..)

h) Prestagao de servigco a comunidade;

Art. 12 - Fica acrescentado o inciso XX, no artigo 72, da Lei Municipal n®
1.591/95, que passa a vigorar com a seguinte redagao:

Artigo 7° —(...)

XX - encaminhar e acompanhar, junto aos 6rgdos competentes, dendn-
cias de todas as formas de negligéncia, omissao, discriminagdo, exclu-
sdo, exploragéo, violéncia, crueldade e opressdo contra a crianga e o
adolescente, controlando o encaminhamento das medidas necessarias
a sua apuracao;

Art. 13 - Fica acrescentado o inciso XXI, no artigo 79, da Lei Municipal
n? 1.591/95, que passa a vigorar com a seguinte redagdo:

Artigo 7° —(...)
XXI - instaurar sindicancia para apurar eventual falta grave cometida por
conselheiro tutelar no exercicio de suas fungdes, observando a legisla-

¢ao municipal pertinente ao processo de sindicancia ou administrativo/
disciplinar, de acordo com a Resolugdo n° 139/2010 do Conanda;

Art. 14 - Fica acrescentado o § 1°, no artigo 7 ¢, da Lei Municipal n®
1.591/95, que passa a vigorar com a seguinte redagao:

Artigo 7° —(...)

§ 12 — O exercicio das competéncias descritas, nos incisos VI e VI,

deste artigo, devera atender as seguintes regras:

a) o CMDCA devera realizar periodicamente, a cada 04
(quatro) anos, no maximo, o recadastramento das entidades, reavalian-
do o cabimento de sua renovagao, nos termos do artigo 91, § 22, da Lei
Federal n°® 8.069/90;

b) o CMDCA devera expedir resolugao indicando a relagao de
documentos a ser fornecido pela entidade para fins de registro, conside-
rando o disposto no artigo 91, da Lei Federal n® 8.069/90, os quais
deverao visar, exclusivamente, comprovar a capacidade da entidade de
garantir a politica de atendimento compativel com os principios do
Estatuto da Crianca e do Adolescente (ECA);

c) serd negado registro a entidade, nas hipéteses relacionadas
no artigo 91, § 19, da Lei Federal n® 8.069/90, e em outras situagcdes
definidas em resolugdo do CMDCA;

d) sera negado registro e inscricdo do programa que néo res-
peitar os principios estabelecidos pela Lei Federal n® 8.069/90, ou que
seja incompativel com a politica de promogao dos direitos da crianga e
do adolescente tracada pelo CMDCA;

e) o CMDCA nao concedera registro para funcionamento de
entidades nem inscricdo de programas que desenvolvam somente
atendimento em modalidades educacionais formais de educagéo infan-
til, ensino fundamental e médio;

f) verificada a ocorréncia de alguma das hipéteses das alineas
de “c” a “e”, a qualquer momento podera ser cassado o registro conce-
dido a entidade ou programa, comunicando-se o fato a autoridade
judiciaria, ao Ministério Publico e ao Conselho Tutelar;

g) caso alguma entidade ou programa esteja comprovadamen-
te atendendo criangas ou adolescentes sem o devido registro no CMD-
CA, deverd o fato ser levado de imediato ao conhecimento da autorida-
de judiciaria, do Ministério Publico e do Conselho Tutelar, para a toma-
da das medidas cabiveis, na forma do ECA;

h) o CMDCA expedira ato préprio dando publicidade ao regis-
tro das entidades e programas que preencherem os requisitos exigidos,
sem prejuizo de sua imediata comunicagdo ao Juizo da Infancia e da
Juventude e ao Conselho Tutelar, conforme previsto nos artigos 90,
paragrafo Unico, e 91, “caput”’, da Lei Federal n° 8.069/90;

i) CMDCA devera realizar periodicamente, a cada 02 (dois)
anos, no maximo, o recadastramento dos programas em execugio,
constituindo-se critérios para renovagdo da autorizagdo de funciona-
mento aqueles previstos nos incisos do § 39, do artigo 90, da Lei Fede-
ral n® 8.069/90.

Art. 15 - Fica alterado o caput do artigo 14, da Lei Municipal n°
1.591/95, com a nova redagdo dada pela Lei Federal n® 12.696/2012 e
Resolugédo n® 152/12 e 170/2014 do Conanda, que passa a vigorar com
a seguinte redagéo:

“Art. 14 - Fica criado o Conselho Tutelar, 6rgdo permanente e auténo-
mo, nao jurisdicional, encarregado de zelar pelo cumprimento dos Direi-
tos da crianga e do Adolescente composto de 05 (cinco) membros,
escolhidos pela populagao local, para mandato de 04 (quatro) anos,
permitida 01 (uma) recondugao, mediante novo processo de escolha. O
processo de escolha dos membros do Conselho Tutelar ocorrera a cada
04 (quatro) anos, no primeiro domingo do més de outubro do ano sub-
sequente ao da eleigdo presidencial.”

Art. 16 — Fica revogado o paragrafo Unico, do artigo 14, da Lei Munici-
pal n® 1.591/95.

Art. 17 - Fica acrescentado o inciso |, no artigo 14, da Lei Municipal n®
1.591/95, com a nova redagdo dada pela Lei Federal n® 12.696/2012 e
Resolugdes n® 152/12 e 170/2014 do Conanda, que passa a vigorar
com a seguinte redagao:

Art. 14 (...)

| - Por forca da modificagdo prevista no artigo 15 da presente Lei e
incisos IV e V, do artigo 2° da Resolucédo n® 152/12 e n® 170/2014 do
Conanda, cessara o mandato dos conselheiros tutelares empossados
em 2013 e que estiverem no exercicio de suas fungdes por ocasido da
realizagéo do processo de escolha previsto no artigo 15 desta Lei;
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Art. 18 - Fica acrescentado o inciso I,
no artigo 14, da Lei Municipal n®
1.591/95, que passa a vigorar com a
seguinte redacéo:

Art. 14 ()

Il — Considerada a extensdo do trabalho
e o carater permanente do Conselho
Tutelar, a fungdo de conselheiro tutelar
exige dedicagdo exclusiva, vedado o
exercicio concomitante de qualquer
outra atividade publica ou privada, ob-
servando o que determina o artigo 37,
incisos XVI e XVII, da Constituicao Fede-
ral e artigo 37 da Resolucé@o n® 139/2012
do Conanda;

Art. 19 - Fica acrescentado o inciso llI,
no artigo 14, da Lei Municipal n®
1.591/95, que passa a vigorar com a
seguinte redacéo:

Art. 14 (.)

Il — O exercicio efetivo da fungdo de
Conselheiro Tutelar constituirda servigo
publico relevante e estabelecera presun-
¢éo de idoneidade moral;

Art. 20 — Ficam acrescentados os §§ 1¢,
2°3°4°5°6° 7°e 82 no artigo 14,
da Lei Municipal n® 1.591/95, que passa
a vigorar com a seguinte redagéo:

Art. 14— (..)

§ 12 Os membros que compordo o Con-
selho Tutelar receberdo vencimento
base de R$ 1.658,12 (Um mil e seiscen-
tos e cinquenta e oito reais e doze centa-
vos) e demais beneficios, por més, e
serdo equiparados a cargo comissiona-
dos, cujo valores sera reajustado pelo
mesmo indice e periodicidade do reajus-
te concedido aos demais servidores.

§ 2° — Sendo eleito funcionario publico
municipal, fica-lhe facultado optar pelos
vencimentos e vantagens de seu cargo,
vedada a acumulagao de vencimentos.

§ 32 - Aos membros do Conselho Tute-
lar, apesar de nao terem vinculo empre-
gaticio com o municipio de Santo Ant6-
nio de Posse - SP, sera assegurado o
direito a cobertura previdenciaria, gozo
de férias anuais remuneradas, acresci-
das de 1/3 (um tergo) do valor da remu-
neragdo mensal, licenga maternidade,
licenga paternidade, e gratificagcdo natali-
na. (Art. 132 do Estatuo da Crianca e do
Adolescente, conforme redacdo dada
pela Lei Federal n® 12.696/2012).

§ 4° — Aos membros do Conselho Tute-
lar também serd assegurado o direito de
licenca para tratamento de saude, na
forma e de acordo com os ditames do
estatuto do servidor publico municipal,
aplicado no que couber e naquilo que
nao dispuser contrariamente esta Lei.

§ 52 — A concessao de licenca remunera-
da ndo podera ser dada a mais de 02
(dois) conselheiros no mesmo periodo.

§ 6° — E vedado o exercicio de qualquer
atividade remunerada durante o periodo
da licenca, sob pena de cassagao da
licenga e/ou destituicdo da fungéo.

§ 7° — Os recursos necessarios a remu-
neracdo dos membros dos Conselhos
Tutelares terdo origem no Orgamento do
Municipio, com dotagéo especifica que
nao onere o Fundo Municipal dos Direi-
tos da Crianga e do Adolescente.

§ 82 — Os Conselheiros Tutelares terao
direito a diarias ou ajuda de custo para
assegurar a indenizagao de suas despe-
sas pessoais quando, fora de seu muni-
cipio, participar de eventos de formagéo,
seminarios, conferéncias, encontros e
outras atividades semelhantes, e quando
nas situagcbes de representacdo do
conselho.

Art. 21 - Fica acrescentado o § 12, no
artigo 16, da Lei Municipal n® 1.591/95,
com a redagao dada pela Lei Municipal
n® 1.889/2002 e pela Resolucdo n°
170/2014 do Conanda, que passa a
vigorar com a seguinte redagao:

Art. 16 (...)

§ 12 — O processo de escolha dos mem-
bros do conselho tutelar também podera
ocorrer por sufragio universal e direto,
mediante voto facultativo e secreto dos
eleitores registrados no municipio de
Santo Antonio de Posse-SP, a critério do
Conselho Municipal dos Direitos da
Crianga e do Adolescente.

Art. 22 - Fica alterado o artigo 17, da Lei
Municipal n°® 1.591/95, que passa a
vigorar com a seguinte redacao:

“Art. 17 - A candidatura ao cargo de
Conselheiro Tutelar é individual e sem
vinculagdo a partido politico, sendo
vedada a formagao de chapas agrupan-
do candidatos.”

Art. 23 - Ficam alterados os incisos 1V,
VIl do artigo 18, da Lei Municipal n®
1.591/95, com nova redagéao dada pela
Lei Municipal n® 1.889/2002, 2.199/2006,
2.431-2009, 2.445-/2009, devido a Reso-
lugdo n® 170/2014 do Conanda, que
passam a vigorar com a seguinte reda-
cao:

Art. 18 (...)

IV — reconhecida idoneidade moral que
sera aferida pelo CMDCA mediante
apresentacado de certiddes expedidas
pelo cartério de protestos dos ultimos 05
(cinco) anos, pelo cartério dos distribui-
dores civel e criminal, de todas as co-
marcas cuja competéncia pertengca o
Municipio de Santo Anténio de Posse -
SP, bem como o atestado de anteceden-
tes criminais fornecido pela Policia Civil,
cujo documentos deverdo ser comple-
mentados pelas respectivas certidées de
objeto e pé, quando o caso e na hipbte-
se de existéncia de ocorréncia;

VIl — ter comprovada experiéncia na
area de atendimento, promogao, prote-
cao e defesa dos direitos fundamentais
de criangas e adolescentes;

Art. 24 — Fica acrescentado o inciso X
ao artigo 18, da Lei Municipal n°
1.591/95, com a seguinte redagao.

Art. 18 (...)

X — ter comprovado no minimo curso
basico de informatica;

Art. 25 - Fica alterado o artigo 26 e
incluidos os §§ 19, 2° 3% 4° e 5° no
artigo 26 da Lei Municipal n® 1.591/95,
que passa a vigorar com a seguinte
redacéo:

“Art. 26 - E vedada qualquer propaganda
eleitoral nos veiculos de comunicagéo
social, ou a sua afixagdo em locais publi-
cos ou particulares, admitindo-se somen-
te a realizagédo de debates e entrevistas,
em igualdade de condicdes”.

§ 12 — A divulgacéo das candi-
daturas sera permitida através da distri-
buicdo de impressos, indicando o nome
do candidato bem como suas caracteris-
ticas e propostas, sendo expressamente
vedada sua afixagdo em prédios publi-
cos ou particulares.

§ 2° — E vedada a propaganda
feita através de anlncios luminosos,
faixas, meio eletrénicos ou outro meio de
comunicagdo de massa, de camisetas,
bonés e outros meios semelhantes, bem
como por alto falante ou assemelhados
fixos ou em veiculos.

§ 32 — O periodo licito de propa-
ganda terd inicio a partir da data em que
forem homologadas as candidaturas,
encerrando-se 02 (dois) dias antes da
data marcada para o pleito.

§ 4° — No dia da votagdo ¢é
vedado qualquer tipo de propaganda,
sujeitando-se o candidato que promové-
la a cassagao de seu registro de candi-
datura em procedimento a ser apurado
perante o Conselho Municipal dos Direi-
tos da Crianca e do Adolescente.

§ 5° - No processo de escolha
dos membros do Conselho Tutelar, é
vedado ao candidato doar, oferecer,
prometer ou entregar ao eleitor bem ou
vantagem pessoal de qualquer natureza,
inclusive brindes de pequeno valor
(art.139, § 39, do Estatuto da Crianga e
do Adolescente, conforme redacdo dada
pela Lei Federal n® 12.696/2012).

Art. 26 - Ficam alterado o artigo 27 e
seus §§ 1%, 2°, e acrescentado o §3°% a
este artigo da Lei Municipal n® 1.591/95,
que passa a vigorar com a seguinte
redacéo:

“Art. 27 - Nao sendo eletronica a vota-
cao, as cédulas eleitorais serdo confecci-
onadas pela Prefeitura Municipal, medi-
ante modelo previamente aprovado pelo
Conselho Municipal dos Direitos da
Crianga e do Adolescente”.

§ 12 — As cédulas de que trata
este artigo serdo rubricadas pelos mem-
bros das mesas receptoras de voto
antes de sua efetiva utilizacdo pelo
cidad&o.

§ 2° — O eleitor podera votar
em apenas 01 (um) candidato.

§ 32 — As eleicdes dos conse-
Iheiros tutelares, aplicam-se subsidiaria-
mente as disposicdes da legislagao
eleitoral vigente.

Art. 27 - Fica acrescentado os §§ 4°,5% e
6° no artigo n® 30, da Lei Municipal n®
1.591/95, que passa a vigorar com a
seguinte redacéo:

Art. 30 (...)

§ 4° - A posse dos conselheiros tutelares
ocorrera no dia 10 de janeiro do ano
subsequente ao processo de escolha.
(Art.139, § 2°, do Estatuto da Crianga e
do Adolescente, conforme redacdo dada
pela Lei Federal n® 12.696/2012).

§ 5° - No caso de inexisténcia de suplen-
tes, a qualquer tempo, devera o Conse-
Iho Municipal dos Direitos da Crianga e
do Adolescente realizar o processo de
escolha suplementar para o preenchi-
mento das vagas, sendo que os conse-
Iheiros em tais situagbes exercerdo as
funcdes somente pelo periodo restante
do mandato original.

§ 6° - Seréa considerado vago o cargo de
conselheiro tutelar no caso de falecimen-
to, renuincia ou destituicdo do mandato.

Art. 28 - Fica alterado o artigo 31 e seu
paragrafo Unico, da Lei Municipal n®
1.591/95, com a nova redagao dada pela
Resolugcdo n® 170/2014 do Conanda,
que passa a vigorar com a seguinte
redacéo:

“Art. 31 - Séo impedidos de servir no
mesmo conselho tutelar os conjuges,
companheiros, mesmo que em uniao
homo afetiva, ou parentes em linha reta,
colateral ou por afinidade, até o terceiro
grau, inclusive.”

Paragrafo Unico — Estende-se o impedi-
mento do caput ao conselheiro tutelar
em relagdo a autoridade judiciaria e ao
representante do ministério publico com
atuagdo na justica da Infancia e da Ju-
ventude da mesma comarca estadual ou
distrito federal.

Art. 29 - Fica alterado o artigo 32 da Lei
Municipal n® 1.591/95, e criados no
referido artigo 32 os incisos |, II, IIl, IV, V,
VI, VI VI IX, X, X1, Xl e os §§ 19, 22,
3% e 4° que passa a vigorar com a se-
guinte redacéao:

“Art. 32 - Sao atribuicdes do Conselho
Tutelar:

| — atender as criangas e adolescentes
nas hipoteses previstas nos artigos 98 e
105, aplicando as medidas previstas no
artigo 101, | a VII, todos da Lei n®
8.069/90;

Il — atender e acompanhar os pais ou

responsdveis, aplicando as medidas
previstas no artigo 129, | a VII, do mes-
mo estatuto;

IIl — promover a execugao de suas deci-
sbes, podendo para tanto:

a) requisitar servigos publicos nas areas
da salde, educagdo, servigo social,
previdéncia, trabalho e seguranga;

b) representar junto a autoridade judicia-
ria nos casos de descumprimento injusti-
ficado de suas deliberagoes;

IV — encaminhar ao Ministério Publico
noticia de fato que constitua infragdo
administrativa ou penal contra os direitos
da crianga ou do adolescente;

V — encaminhar a autoridade judiciaria
os casos de sua competéncia;

VI — providenciar a medida estabelecida
pela autoridade judiciaria, dentre as
previstas no artigo 101, de | a VI, para o
adolescente autor de ato infracional;

VII — expedir notificagdes;

VIII — requisitar certidées de nascimento
e de obito de crianga ou adolescente
quando necessario;

IX — assessorar o Poder Executivo local
na elaboragao da proposta orcamentaria
para planos e programas de atendimento
dos direitos da crianga e do adolescente;

X — representar, em nome da pessoa e
da familia, contra a violagdo dos direitos
previstos no artigo 220, § 32, inciso Il, da
Constituicdo Federal;

XI — representar ao Ministério Publico,
para efeito das agdes de perda ou sus-
pensé&o do poder familiar;

Xl — elaborar o seu regimento inter-
no, que devera ser aprovado por maioria
absoluta, atendendo as disposicdes
desta Lei (Resolugdo n® 75/2001, do
Conanda);

§ 12 - As entidades governamentais e
ndo governamentais, referidas no art. 90
da Lei Federal n® 8.069/90, serdo fiscali-
zadas pelo Poder Judiciario, pelo Minis-
tério Publico e pelos Conselhos Tutela-
res.

§ 2° - Se, no exercicio de suas atribui-
¢bes, o Conselho Tutelar entender ne-
cessario o afastamento do convivio
familiar, comunicara incontinenti o fato
ao Ministério Publico, prestando-lhe
informagcbes sobre os motivos de tal
entendimento e as providencias tomadas
para a orienta¢é@o, 0 apoio e a promogao
social da familia. (Incluido pela Lei Fede-
ral n® 12.010/2009).

§ 3% — As decisdes do Conselho Tutelar
somente poder&o ser revistas por autori-
dade judiciaria mediante provocacédo da
parte interessada ou do representante
do Ministério Publico.

§ 4° — A autoridade do Conselho Tutelar
para aplicar medidas de protegdo deve
ser entendida como a funcdo de tomar
providéncias, em nome da sociedade e
fundada no ordenamento juridico, para
que cesse a ameaca ou violagao dos
direitos da crianca e do adolescente.
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Art. 30 - Ficam revogados os artigos 39A,
39B, 39C e 39D, da Lei Municipal n
1.591/95, na Secgéo VIII — Das Penalida-
des.

Art. 31 — Ficam criados os artigos 39E até
390 na Lei Municipal n 1.591/95, com a
seguinte redacdo:

Secao VI

Do Regime Disciplinar e das Penalida-
des.

Art. 39E - O exercicio do mandato popu-
lar exige conduta compativel com os
preceitos do Estatuto da Crianga e do
Adolescente, desta Lei Municipal e com
os demais principios da Administragao
Publica, sendo deveres do Conselheiro
Tutelar:

| — exercer suas atribuigdes com
destemor, zelo, dedicacdo, honestidade,
decoro, lealdade e dignidade, e preservar
o sigilo dos casos atendidos;

Il — observar as normas legais e
regulamentares, ndo se omitindo ou se
recusando, injustificadamente, a prestar
atendimento;

Il — manter conduta compativel
com a moralidade exigida ao desempe-
nho da fungéo;

IV — ser assiduo e pontual ao
servico, ndo deixando de comparecer,
injustificadamente, no horario de trabalho;

V — levar ao conhecimento da
autoridade competente as irregularidades
de que tiver ciéncia em razao da funcéo;

VI — representar a autoridade
competente contra ilegalidade, omissdo
ou abuso de poder, cometido contra
conselheiro tutelar;

Art. 39F - Ao Conselheiro Tutelar é proibi-
do:

| — ausentar-se da sede do Con-
selho Tutelar durante os expedientes,
salvo quando em diligéncias ou por ne-
cessidade do servigo;

I — recusar fé a documento
publico;

Ill — opor resisténcia injustificada
ao andamento do servigo;

IV — delegar a pessoa que nédo
seja membro do Conselho Tutelar o de-
sempenho da atribuicdo que seja de sua

responsabilidade;

V — valer-se da fungdo para
lograr proveito pessoal ou de outrem;

VI — receber comissdes, presen-
te ou vantagens de qualquer espécie, em
razéo de suas atribuicdes;

VIl — proceder de forma desidi-
0sa;

VIII — exercer quaisquer ativida-
des que sejam incompativeis com o exer-
cicio da fungao e com o horario de traba-
Iho;

IX — exceder no exercicio da
fungdo, abusando de suas atribuicdes
especificas;

X — fazer propaganda politico-
partidaria no exercicio de suas fungdes;

XI — Fica vedado ao Conselheiro
Tutelar fazer uso do espago publico que
n3o seja para finalidade afim;

Paragrafo Unico — O Conselheiro
Tutelar responde civil, penal e administra-
tivamente pelo exercicio irregular de suas
atribuigdes.

Art. 39G - A qualquer tempo o Conselhei-
ro Tutelar pode ter seu mandato suspen-
s0 ou cassado, no caso de descumpri-
mento de suas atribuigdes, pratica de atos
ilicitos ou conduta incompativel com a
confianga outorgada pela comunidade.

§ 12 — As conclusdes do procedi-
mento administrativo devem ser remeti-
das ao Conselho Municipal dos Direitos
da Crianca e do Adolescente, que, em
plendria, deliberard acerca da aplicagao
da penalidade de suspenséo ou perda de
mandato, com voto de 2/3 (dois tergos) de
seus membros.

? — Aplicada a penalidade
pelo CMDCA, este declarard vago o
cargo, quando for o caso, situagdo em
que sera convocado o primeiro suplente,
inclusive quando a suspensdo exceder a
10 (dez) dias.

§ 32 — Quando a violagdo cometi-
da pelo Conselheiro Tutelar constituir
ilicito penal cabera aos responsaveis pela
apuragdo oferecer noticia de tal fato ao
Ministério Publico para as providéncias
cabiveis.

Art. 39H - Sao previstas as seguintes
penalidades disciplinares:

| — adverténcia;
Il — suspenséo;
IIl — perda do mandato.

Art. 391 - Na aplicagdo das penalidades
serdo consideradas a natureza e a gravi-

dade da infragdo cometida, os danos que
dela provierem, as circunstancias agra-
vantes e atenuantes, e os antecedentes
funcionais do conselheiro tutelar.

Art. 39J - A adverténcia serd aplicada por
escrito, nos casos de inobservancia dos
deveres previstos no artigo 14, desta Lei,
que nao justifiquem a imposi¢ao de pena-
lidade mais grave.

Art. 39K - A suspensdo serd aplicada em
caso de reincidéncia nas faltas punidas
com adverténcia, ndo podendo exceder
90 (noventa) dias.

Paragrafo unico — Durante o periodo de
suspensao, o Conselheiro Tutelar recebe-
ra a respect

iva remuneracéo.

Art. 39L - A perda do mandato ocorrera
nos seguintes casos:

| — infracdo, no exercicio das
funcdes, das normas contidas na Lei
Federal n® 8.069/90;

Il — condenagdo por crime ou
contravencdo penal incompativeis com o
exercicio da fungdo, com decisao transita-
da em julgado;

Il — abandono da fungéo por
periodo superior a 30 (trinta) dias;

[\
injustificada;

inassiduidade habitual

V — improbidade administrativa;

VI — ofensa fisica, em servico, a
outro conselheiro tutelar, servidor publico
ou a particular;

VIl — conduta incompativel com o
exercicio do mandato;

VIIlI — exercicio ilegal de cargos,
empregos, fungdes publicas ou atividades
privadas;

IX — reincidéncia em duas faltas
punidas com suspensao;

X — excesso no exercicio da
funcdo, de modo a exorbitar de suas
atribuicdes, abusando da autoridade que
Ihe foi conferida;

Xl — exercer ou concorrer a
cargo eletivo;

Xl — receber a qualquer titulo
honoréarios no exercicio de suas fungdes,
exceto os previstos por esta Lei;

XIll — exercer advocacia na
comarca no segmento dos direitos da
crianga e do adolescente;

XIV — utilizagado do cargo e das
atribuicbes de conselheiro tutelar para
obtengao de vantagem de qualquer natu-
reza, em proveito proprio ou de outrem;

XV — acumulagéo ilegal de car-
gos, empregos ou fungdes publicas;

Art. 39M — Sempre que necessario o
CMDCA deverd instaurar uma Comissao
Disciplinar, com o objetivo de apurar
administrativamente, na forma da Lei
Municipal e a qualquer tempo, a pratica
de infragdo disciplinar atribuida a Conse-
Iheiros Tutelares e Conselheiros Munici-
pais de Direitos, que sera formada por:

I — 01 (um) conselheiro municipal dos
direitos, representante governamental;

I = 01 (um) conselheiro municipal dos
direitos, representante das organizacdes
ndo-governamentais;

Il — 01 (um) conselheiro tutelar.

§ 12 — Os membros da Comisséo Discipli-
nar serdo escolhidos em reunido ordinaria
ou extraordindria, exclusiva para essa
finalidade, com duracdo de apenas um
ano, podendo seus membros ser recon-
duzidos.

§ 22 — Na mesma reunido serdo escolhi-
dos os suplentes dos membros da comis-
sdo, que serdo convocados nos casos de
falta, ou afastamento do titular ou em
situagdes especificas em que ao membro
titular for imputada a pratica de infragdo
administrativa.

Art. 39N - A representacdo de irregulari-
dade podera ser encaminhada por qual-
quer cidadao, desde que escrita, funda-
mentada e com indicagdo de provas.

§ 12 — Os procedimentos admi-
nistrativos serdo iniciados mediante repre-
sentagdo por escrito, enderegada ao
Presidente do Conselho Municipal dos
Direitos da Crianga e do Adolescente.

§ 2° — As representagdes serdo
distribuidas entre os membros da Comis-
sao Disciplinar por critério de distribuigao,
comegando pelo representante governa-
mental, depois para o representante das
entidades ndo-governamentais e por fim
ao representante do Conselho Tutelar.

§ 3% — Recebida a representa-
¢ao, serd aberto prazo de 10 (dez) dias
para que o Conselheiro Tutelar ou Conse-
Iheiro Municipal dos Direitos apresente
sua defesa escrita, mediante notificacao e
copia da representagao.

§ 4° — Sera admitida prova docu-
mental, pericial e/ou testemunhal, sendo
que os depoimentos deverdo ser reduzi-
dos a termo.

Art. 390 - A Comissao Disciplinar ter4d um
relator, que conduzird o procedimento de
apuragdo de falta funcional ou conduta
inadequada, e ao final apresentard um
relatério que sera submetido aos demais
integrantes da comissdo, que poderao
concordar ou discordar do relatério, indi-
cando qual a penalidade adequada.

§ 12 — As conclusdes da sindi-
cancia administrativa devem ser remeti-
das ao Conselho Municipal dos Direitos
da Crianga e do Adolescente.

§ 2° — O Conselho Municipal dos
Direitos da Crianga e do Adolescente, em
plendria, deliberard acerca da aplicagao
da penalidade cabivel.

Art. 32 — Esta Lei entrara em vigor na
data de sua publicagdo, e revoga as
disposi¢des em contrario.

Art. 33 — As despesas decorrentes da
presente Lei serdo atendidas por conta de
dotagdo propria prevista na Lei Orgamen-
taria, suplementada se necessario.

Mauricio Dimas Comisso

Prefeito Municipal

Marcos Jose Jacobussi
Chefe de Gabinete

Raquel Gongalves da Silva
Assessor Técnico de Gabinete

Registre-se no Setor de Expediente
e Registro de Gabinete do Prefeito,
e afixe-se na mesma data na Porta-
ria da Prefeitura Municipal.
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DECRETO N° 3051 . de 03 de marco de 201

Dig@l sobre aprovacio de loteamento
omin: esidencial Cid. rdim.
MAURICIO DIMAS COMISSO, Prefeito do Municipio de Santo Antonio de Posse, Estado

de Séo Paulo etc., no uso de suas atribuicdes legais e com apoio no art. 68, da Lei Organica do
Municipio,

DECRETA:

Art. 1° Fica aprovado o projeto de parcelamento do solo, mediante loteamento, sob a
denominacio de ‘Residencial Cidade Jardim", de propriedade de L2F Empreendimentos e
Participagdes SPE Ltda, conforme os elementos constantes do protocolado n® 86501/2015, referente
a um imével rural, denominado “Sitio S0 Fernando”, com area de 191.548,79m?, atualmente objeto
da matricula n® 10.035, do Oficial de Registro de Iméveis da Comarca de Jaguaritna-SP,
constituindo de lotes para fins residenciais.

Paréagrafo Gnico. O loteamento a que alude este artigo obedecera as normas
urbanisticas convencionais constantes nos projetos respectivos.

Art. 2° Deverdo ser executados no loteamento, as expensas dos loteadores e sem
quaisquer énus a Prefeitura, dentro do prazo de 24 (vinte e quatro) meses, a contar da data do
registro do projeto do loteamento, perante o Oficial de Registro de Iméveis competente, e na
conformidade dos prazos e padrdes estabelecidos no cronograma, as seguintes obras e servigos,
precedidos de projetos apresentados e aprovados pela Prefeitura:

a) Demarcacao topogréafica das quadras e lotes com utilizagdo de marcos de concreto;

b) Execucdo da terraplanagem para abertura de ruas, | do em consid
declividades apresentadas no projeto de drenagem;

c) Rede de distribuicio de agua potavel, bem como, a execugdo das ligagdes de cada
lote, conforme projeto apresentado:

¢éo as

d) Construgéo de um reservatério de agua com, 150 m? (cento e cinquenta metros
cubicos) de capacidade, interligando as redes publicas para garantir o abastecimento, localizado de
forma a garantir o atendimento adequado e suficiente a todos os lotes do loteamento em questao,
conforme projeto aprovado. Sera exigido no contrato de compra e venda de cada adquirente, a
implantag&o de uma caixa d'dgua com no minimo 1 m? (um metro clbico) de capacidade:;

e) Rede coletora de esgoto, inclusive nas vielas sanitarias, incluindo-se a estacdo

§ 5° Os loteadores deverdo comunicar & Prefeitura, por escrito, guando do inicio de cada
obra ou servigo constante deste decreto.

Art. 3° Enguanto as obras e servigos referidos neste decreto ndo forem executados pelos
loteadores e julgados aceitos pela Prefeitura, a conservag8o e manutencao destes continuardo sob a
inteira responsabilidade dos loteadores.

Paragrafo Unico. Obrigam-se os loteadores a efetuar a manutenco dos servicos de
infraestrutura j&4 executados até o recebimento efetivo e definitivo do loteamento por parte da
Prefeitura.

Art. 4° A Prefeitura reserva-se no direito de recusar toda e qualquer obra ou servigo que
ndo atender as especificagdes técnicas constantes dos projetos apresentados, ou que venham a ser
aprovados, e demais exigéncias fixadas tanto pela Prefeitura como pelo GRAPROHAB e demais
érgdos competentes.

Art. 5° O loteamento serd oficialmente reconhecido pela Prefeitura apés a efetivacdo de
todas as obras e servigos, uma vez devidamente aprovados e aceitos pelos seus 6rgdos pertinentes,
condicionando-se, ainda, ao pleno cumprimento, no que couber, pelos loteadores, do teor do termo
de compromisso e de garantia celebrado e da correlata escritura plblica de caugdo em virtude de
compromisso de realizagdo de infraestrutura com garantia hipotecaria, a ser lavrada no Cartério de
Motas.

Art. 6° Os loteadores deverdo consignar nos contratos de compra e venda de lotes e nas
escrituras definitivas, todas as restrigbes (convencionais ou legais, urbanisticas ou construtivas) que
eventualmente gravem os lotes, principalmente as serviddes administrativas, faixas ou vielas
sanitarias ndo edificdveis, a proibicio de desdobro de lote (permissdo somente de unificagio ou
parte) e a natureza do loteamento.

Paragrafo Gnico. No caso de haver restriches convencionais ou legais, urbanisticas ou
construtivas, no contrato padrio registrado no Cartdrio de Registro de Imdveis, os loteadores estéo
obrigados a dar ciéncia, por escrito, & Prefeitura.

Art. 7° Em garantia da execugdo das obras e servigos referidos no art. 2°, deste decreto,
e demais encargos previstos nas normas juridicas, decorrentes do loteamento supramencionado, 0s
loteadores d&o em hipoteca de primeiro grau & Prefeitura o imovel loteado objeto da matricula n®
10.035, do Oficial de Registro de Iméveis da Comarca de Jaguariina-SP, nos termos da escritura
plblica de caugio em virtude de compromisso de realizagdo de infraestrutura com garantia
hipotecaria, a ser lavrada em Tabelido de Notas.

elevatéria (interna do loteamento) e Estagao de Tratamento de Esgoto, bem como, a execugéio das
ligagdes de cada lote, e a interligagdo com a rede publica coletora de esgotos, de acordo com o
projeto apresentado e demais exigéncias fixadas pelo Grupo de Anadlise e Aprovacdo de Projetos
Habitacionais —- GRAPROHAB;

f) Implantagdo de linha de recalque de esgoto de forma que todo o esgoto tratado do

Parégrafo Gnico. Apés o registro do loteamento alusivo ao imovel objeto da matricula n®
10.035, do Oficial de Registro de Iméveis da Comarca de Jaguaritna-SP, a Prefeitura efetivara a
liberagdo do &nus hipotecario somente relativamente aos lotes de terrenos, oriundos do loteamento,
a saber: lotes de n° 01 ao 21 da Quadra “A”, lotes de n°s 01 ao 03 e 05 da Quadra “G", lotes
de n° 07 ao 32 da Quadra “H”, lotes de n°s 01 ao 52 da Quadra “K"” e os lotes 01 ao 24 da
Quadra “L” , permanecendo a garantia hipotecaria remanescente, os quais somente serdo liberados
apés a execugio das obras conforme cronograma de execugao de obras, servicos e implantagio dos
equipamentos de infraestrutura e exigéncias contidas neste decreto, no termo de compromisso e
garantia e na escritura publica de caug@o com garantia hipotecaria e aceitos pela Prefeitura que
autorizard o cancelamento da garantia hipotecaria desses lotes, mediante a assinatura de termo
especifico de vistoria e aceitagdo definitiva ou parcial das obras de infraestrutura, servigos,
equipamentos e demais exigéncias, a ser lavrado pelos érgaos técnicos da Prefeitura, no &mbito de
suas respectivas competéncias em data oportuna, ficando vedada a alienag@o ou promessa de
alienagdo, a qualquer titulo, bem como a cess&o ou transferéncia dos direitos sobre esses referidos
lotes, ou grava-los de quaisquer énus.

Art. 8° Este decreto entrara em vigor na data de sua publicago.

empreendimento seja encaminhado ao pogo junto a Rua José Russi

g) Execugio de rede de energia elétrica para iluminagéo plblica, atendendo aos padrdes
utilizados pela Prefeitura, conforme projeto aprovado pela concessiondria de energia elétrica local, e
execugio de rede de distribuicio de energia elétrica domiciliar,

h) Execuco de rede de escoamento e drenagem de &gua pluviais, inclusive nas vielas
sanitarias, atendendo aos projetos apresentados;

i) Execuco de pavimentagdo asfaltica, com execugfio de guias e sarjetas em concreto,
devendo prever rebaixamento de guia, atendendo a NBR-8050 para acessibilidade de portadores de
necessidades especiais;

j) Execucdo da arborizagio do loteamento, atendendo & exigéncia da Companhia
Ambiental do Estado de S&o Paulo — CESTEB, conforme legislagéo vigente, em especial ao Termo
de Compromisso de Recuperacio Ambiental — TCRA n° 6333/2015 ;

k) E vedada a impermeabilizacéo do solo destinado a drea verde;

l) E vedado o desdobro e/ou desmembramento de lotes.

§ 1° As redes de abastecimento de agua, coletora de esgotos e estagdes elevatérias de
esgotos deverfo estar em condigies de operacdo antes da ocupago do empreendimento, e o
asfaltamento de vias e a rede de distribuicdo de energia elétrica e iluminagdo publica também
dever&io estar em condigdes de operagdo antes da ocupagdo do empreendimento.

§ 2° As obras de terraplanagem deverdo ser realizadas de forma que n&o haja
intervengdes em Area de Preservagdo Permanente — APP ndo previstas no projeto urbanistico e
também de forma a n&oc gerarem emissdes de poeira na atmosfera, erosdes e assoreamento de

Prefeitura do Municipio de Santo Antonio de Posse, aos 03 de margo de 2015.

Mauricio Dimas Comisso
Prefeito Municipal

corpos d'agua.

§ 3° Os residuos sélidos gerados no empreendimento deverfio ser adequadamente
dispostos a fim de evitar problemas de poluigdo ambiental.

§ 4° O presente empreendimento devera ter suas obras de implantagéo iniciadas em um
prazo maximo de 02 (dois) anos, contados a partir da data de emiss&o do Certificado de Aprovagao
GRAPROHAB n® 060 /2015.

Raquel Gongalves da Silva
Assessor Técnico de Gabinete

Registre-se no Setor de Expediente e Registro de Gabinete do Prefeito, e afixe-se na mesma data na
Portaria da Prefeitura Municipal.
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Lei n®2946 12 de marco de 2015
Projeto de Lei n°008/2015

Autografo n® 3.181/2015

Iniciativa: Dr. Jose Fernando Serra

- Dispde sobre a realizagao de feiras itinerantes e temporarias de venda de produtos
e mercadorias a varejo e atacado, no Ambito do Municipio de Santo Antonio de
Posse, e d4 outras providéncias.

Dr. Mauricio Dimas Comisso, Prefeito do Municipio de Santo Anténio de Posse,
Estado de Sao Paulo, no uso de suas atribuigdes legais:

FAZ SABER, que a Camara Municipal aprovou e o Executivo Municipal sanciona e
promulga a presente Lei :

Art. 12 - A realizacdo de feiras itinerantes e temporéarias de vendas
de produtos e mercadorias a varejo e atacado no Municipio de Santo Antonio de
Posse/SP obedecera ao disposto na presente Lei.

§ 12 - Para efeito desta Lei, consideram-se como feiras itinerantes
todos os eventos temporarios que se instalam no Municipio de maneira transitéria,
inclusive sob a forma de exposi¢oes, e cuja atividade principal seja a comercializa-
¢ao de produtos, bens e servigos, industrializados ou manufaturados.

§ 22 - Ficam excluidas da presente Lei as feiras e mostras de carater
cientifico, tecnolégico, de animais e cultural que nao efetuam a venda de produtos
no espaco de realizagao da feira.

Art. 22 - A realizagéo das feiras itinerantes ficara condicionada ao
atendimento dos requisitos da presente Lei, bem como a concessdo de licenca
emitida pelo Municipio.

Art. 32 - No exame do pedido de licenga, observar-se a os principios
que regem a atividade econémica, indutora do desenvolvimento no ambito munici-
pal, devendo ser assegurada principalmente:

a garantia das normas de prote¢do e defesa do consumidor, aten-
dendo-se a ordem publica e o interesse social;

a garantia dos interesses econémicos e financeiros do municipio;

0 respeito as acdes municipais de promocao e desenvolvimento
industrial, comercial e de servigos, estabelecidas no Plano
Plurianual, na Lei de Diretrizes Orgamentarias e na Lei
Orgamentaria Anual;

observancia das responsabilidades fiscais e recolhimento de tribu-
tos;

o enquadramento nas convengdes coletivas de trabalho entre as
entidades sindicais das respectivas categorias.

Art. 42 - A concessdo de licenca para
realizacdo da feiras itinerantes dar-se a mediante a
apresentacao, pela parte promotora do evento, de reque-
rimento acompanhado dos seguintes documentos:

Referente a pessoa juridica ou natural, promotora do evento:

comprovagéo de inscri¢do junto a Prefeitura do Municipio de origem
(alvara de localizagéo) ha no minimo 3 (trés) anos;

certiddo negativa de débitos expedida pela Prefeitura de origem;

documento comprobatério de reserva de espaco/local para realiza-
¢ao da feira em questéo no periodo pretendido;

relacdo das pessoas juridicas que participardo da feira como comer-
ciantes, acompanhada de copia:

d-1 do CNPJ (cadastro nacional de pessoas juridicas) de cada
participante;

d-2 do contrato social atualizado e suas alteragdes;

d-3 autenticada do RG (Registro Geral) e CPF (Cadastro de Pesso-
as Fisicas) das pessoas fisicas responsaveis pela
empresa promotora do  evento;

d-4 comprovante de comunicagdo aos 6rgaos locais da Receita
Federal, Secretaria da Fazenda Estadual, Ministério do
Trabalho e Emprego e as entidades representativas de
classes econdémicas, patronais e de empregados

envolvidos quanto a realizagdo da feira itinerante;

d-5 comprovante de solicitagdo de apoio da Policia Militar ou
contrato com empresa de seguranga privada;
d-6 comprovante de plano de destinagdo de residuos, aprovado

pelo 6rgdao municipal competente, acompanhado de
documento comprobatério de sua viabilidade e realiza-
cao.

Referente ao local de realizacéo do evento:

atestado fornecido por engenheiro civil, inscrito no Municipio de
Santo Antonio de Posse/SP, de que as instalagbes
fisicas, elétricas e hidrossanitarias do local de realiza-
¢ao da feira atendem as normas técnicas da ABNT
(Associagéo Brasileira de Normas e Técnicas);

auto de vistoria do Corpo de Bombeiros (AVCB), expedido pelo 7°
GCB - Grupamento do Corpo de Bombeiros de Campi-
nas/SP, para o prédio ou local onde sera realizada a
feira e projeto de prevengdo especial para o evento,
devidamente aprovado pelo 7° GCB de Campinas/SP;

certiddo negativa de débitos expedida pela Prefeitura de Santo
Antonio de Posse;

alvara de funcionamento compativel com a atividade a ser desenvol-
vida prevendo a realizagéo de eventos ou feiras;

comprovante de vistoria das instalages de feira expedida pelo 7°
GCB de Campinas/SP;

alvara de Saude expedido pela Secretaria Municipal de Saude;

croqui do local com a denominacao da localizacao e disposicao dos
estandes com a reserva do espaco gratuito ao Progra-
ma de Defesa do Consumidor (PROCON) e ao Instituto
Nacional de Metrologia, Normalizagdo e Qualidade
Industrial (INMETRO) e ACISAP (Associagcdo Comerci-
al e Industrial de Santo Antonio de Posse).

Referente as empresas expositoras.

comprovante de inscricdo junto ao municipio de origem (Alvara de
funcionamento);

certidao negativa de débitos expedida pela Prefeitura do Municipio
de origem;

comprovante de inscricdo junto a Secretaria da Fazenda do Estado
de origem;

cépia autenticada do CNPJ (Cadastro Nacional de Pessoa Juridica)
de cada expositor;

copia autenticada do RG (Registro Geral) e CPF (Cadastro de
Pessoas Fisicas) das pessoas fisicas responsaveis
pela empresa expositora.

Paragrafo unico — O comprovante de que trata o item Il letra “e”, poderd ser apre-
sentado até 48 hrs. (quarenta e oito horas) antes do inicio do evento, sendo que a
nao apresentacdo acarretara a imediata revogacdo da Licenga concedida e interdi-
G&o do local.

Art. 52 - O pedido da realizagao de feira devera ser protocolado na
Prefeitura Municipal de Santo Antonio de Posse até 60 (sessenta) dias antes da
realizacao do evento, acompanhado de todos os documentos acima elencados.

Art. 62 - Fica assegurado as empresas estabelecidas no Municipio
de Santo Antonio de Posse/SP o direito de preferéncia na utilizagdo como feirante/
expositor de, no minimo, 50% (cinquenta por cento) dos espagos colocados a dispo-
sicdo para a realizacao da feira.

Paragrafo tUnico — A empresa promotora da feira devera ainda
comprovar que ofertou junto aos Orgéos representativos do comércio, servicos e
indUstria local, com um prazo de antecedéncia de 60 (sessenta) dias em relacdo a
data do pedido de licenga municipal, os espacos de que se trata este artigo.

Art. 72 - A empresa promotora da feira destinard no minimo 10%
(dez por cento) dos estandes ou espagos as entidades ligadas as artes, entidades
beneficentes, artistas independentes, artesdos e afins, sediados no municipio de

Santo Antonio de Posse/SP.

Paragrafo unico — O ndo cumprimento do presente artigo implicara
em imediata interdi¢ao do local do evento.

Art. 82 - O pagamento das mercadorias comercializadas em feiras
eventuais ocorrerd no préprio estande da pessoa juridica expositora, com emissao
de cupom fiscal (ECF) homologada na Fazenda Estadual ou mediante a emissédo da
respectiva nota fiscal, salvo os que estdo legalmente dispensados da ECF.

Art. 92 - Havendo cobranga de ingressos, 10% (dez por cento) da
arrecadagdo serdo destinados ao CMDCA — Conselho Municipal dos Direitos da
Crianca e do Adolescente de Santo Antonio de Posse que poderé controlar a arreca-
dacéo.

Art. 10 - Os postos de trabalho na feira eventual serdo preenchidos
preferencialmente por, no minimo, 70% (setenta por cento) de pessoas residentes
no Municipio de Santo Antonio de Posse/SP.

Art. 11 - As empresas participantes da feira deverdo informar ao
Sindicato dos Comercidrios de base territorial de Santo Antonio de Posse/SP, a
escala de trabalho das respectivas feiras, onde deverdo constar o nome dos funcio-
narios, o local, os dias e horarios que prestarao servigos.

§ 12 - O prazo para entrega a Prefeitura Municipal de Santo Antonio
de Posse/SP da escala de trabalho é de 15 (quinze) dias antecedentes a realizagao
da feira.

Art. 12 - O Poder Executivo Municipal devera deferir ou indeferir o
pedido de realizagao da feira eventual, justificando a decisdo até 10 (dez) dias antes
da realizacéo do evento.

§ 12 - Apos autorizada a realizagdo da feira, a empresa promotora
do evento devera efetuar o pagamento de uma taxa, por participante do evento, no
valor de 5 UFESP (Unidade Fiscal do Estado de Sao Paulo) por metro quadrado
utilizado por estande, a cada dia de duracao do evento, recolhido antecipadamente
na tesouraria do Municipio.

§ 22 - Os participantes do evento, comprovadamente sediados neste
municipio hd no minimo 12 (doze) meses, ficam isentos do pagamento da taxa
anteriormente referida.

Art. 13 - As feiras deverdo obedecer ao disposto no Cédigo de
Postura ou Lei especifica quanto ao horario de funcionamento do comércio local.

Art. 14 - Os feirantes deverdo portar sempre os seguintes documen-
tos:

cracha de identificagéo;

nota fiscal de aquisi¢do da mercadoria a venda, exceto produtos
alimenticios artesanais de fabricagéo caseira.

Art. 15 - Para a efetiva instalagdo das
feiras eventuais deverao os feirantes expositores recolher
as taxas exigidas pelo codigo tributario do Municipio.

Art. 16 - Caso nédo sejam cumpridas as exigéncias da presente Lei,
o pedido da licenca serd indeferido pelo Poder Executivo Municipal, bem como sera
cassada a licenca a qualquer tempo em caso do descumprimento de quaisquer
normas constantes desta Lei ou da Legislacdo vigente.

Art. 17 - O responsavel pela fiscalizagdo devera esclarecer provi-
déncias para impedir a realizacdo de feiras em desacordo com o disposto desta Lei,

sob pena de responsabilidade funcional.

Art. 18 - Esta Lei entrard em vigor na data de sua publicagéo,
revogando-se as disposicdes em contrario.

Santo Ant6nio de Posse, 12 de margo de 2015

Mauricio Dimas Comisso
Prefeito Municipal

Marcos Jose Jacobussi
Chefe de Gabinete

Raquel Gongalves da Silva
Assessor Técnico de Gabinete

Registre-se no Setor de Expediente e Registro de Gabinete do Prefeito, e afixe-se
na mesma data na Portaria da Prefeitura Municipal.
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Lei Complementar n® 004
12 de marco de 2015
Projeto de Lei Complementar n® 005/2015

Autografo n® 3.180/2015
Iniciativa: Mesa da Camara

- Autoriza os Poderes Executivo e Legislativo Municipal reduzir jor-
nada de trabalho dos servidores publicos municipais com prejuizo de
vencimentos, e da outras providéncias.

Dr. Mauricio Dimas Comisso, Prefeito do Municipio de Santo Ant6-
nio de Posse, Estado de Sao Paulo, no uso de suas atribuigoes
legais:

FAZ SABER, que a Camara Municipal aprovou e o Executivo Muni-
cipal sanciona e promulga a presente Lei Complementar:

Art. 12 - Ficam os Poderes Executivo e Legislativo auto-
rizados a conceder redugdo da jornada de trabalho, de até duas
horas por dia, para os servidores ocupantes de cargos publicos com
filhos até 06 anos de idade.

Paragrafo unico — A redugdo da jornada de trabalho de que trata o
caput dar-se-a com prejuizo de vencimentos, com exceg¢ao do abono
assiduidade.

Art. 22 - Para ter direito ao beneficio de que trata esta
Lei, o servidor devera apresentar requerimento dirigido ao Prefeito
Municipal ou ao Presidente da Camara Municipal ou ao Presidente
da Autarquia Municipal, conforme o local em que estiver lotado,
justificando a necessidade da reducéo de jornada, acompanhado de
certidao de nascimento da crianga.

Art. 32 - O requerimento solicitando o beneficio devera
ser renovado anualmente.

Art. 42 - As despesas decorrentes da aplicagao da pre-
sente Lei Complementar serdo cobertas através de verbas proprias
consignadas no orgamento, suplementadas se necessario.

Art. 52 - A presente Lei Complementar sera regu-

lamentada no prazo de 30 (trinta) dias de sua vigéncia, pelos seus
respectivos Poderes.

Art. 62 - Esta Lei Complementar entra em vigor na data de
sua publicagao, revogadas as disposicoes em contrario.

Santo Antonio de Posse, 12 de margo de 2015

Mauricio Dimas Comisso

Prefeito Municipal

Marcos Jose Jacobussi
Chefe de Gabinete
Raquel Gongalves da Silva

Assessor Técnico de Gabinete

Registre-se no Setor de Expediente e Registro de Gabinete do Pre-
feito, e afixe-se na mesma data na Portaria da Prefeitura Municipal.

Lei n°2947 12 de marco de 2015
Projeto de Lei n°014/2015

Autografo n® 3.182/2015

Iniciativa: Mesa da Camara

- Dispde sobre a aplicagao das disposicdes constantes do artigo 37, inciso X, da
Constituicdo Federal, relativamente ao subsidio do Prefeito, Vice-Prefeito e
Secretarios Municipais de Santo Antonio de Posse, e da outras providéncias

Dr. Mauricio Dimas Comisso, Prefeito do Municipio de Santo Antonio de Pos-
se, Estado de S&o Paulo, no uso de suas atribuigdes legais:

FAZ SABER, que a Camara Municipal aprovou e o Executivo Municipal sanciona
e promulga a presente Lei :

Art. 1° — Ao valor estabelecido do subsidio mensal do Prefeito, Vice-
Prefeito e Secretario do municipio de Santo Antonio de Posse, fica aplicada a
atualizagdo monetaria correspondente a 6,23% (seis inteiros e vinte e trés déci-
mos por cento) correspondentes ao periodo de janeiro 2.014 a dezembro de
2.014.

Paragrafo unico — O indice oficial adotado para aplicagdo das disposicoes
constantes do “caput” deste artigo € o INPC — Indice Nacional de Pregos ao
Consumidor.

Art. 2° — As disposigbes desta Lei se referem a aplicagdo da previsao
constante do disposto no artigo 37, inciso X, da Constituicdo da Republica Fede-
rativa do Brasil.

Art. 3° - As despesas decorrentes desta lei correrdo por conta de
verbas proéprias do orgamento vigente.

Art. 4° — Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo, produzin-
do seus efeitos a partir de 01 de janeiro de 2.015.

Santo Antonio de Posse, 12 de margo de 2015

Mauricio Dimas Comisso

Prefeito Municipal

Marcos Jose Jacobussi
Chefe de Gabinete
Raquel Gongalves da Silva

Assessor Técnico de Gabinete

Registre-se no Setor de Expediente e Registro de Gabinete do Prefei-
to, e afixe-se na mesma data na Portaria da Prefeitura Municipal

Portaria n°® 7423
de 09 de margo de 2015

Dispde sobre nomeagéo do servidor Roberto Ennio
Villela Lamounier Junior, RG n? 17.251.842-8, Veteri-
nario, para a fungao de confianga como Chefe de
Zoonoses e da outras providencias.

Portaria n° 7424
de 09 de margo de 2015

Dispde sobre exoneragao do servidor Leonardo da
Silva Granziera, RG N° 26.858.143-X, Engenheiro
Ambiental, do cargo em Comissdo de Assessor de
Meio Ambiente e da outras providencias.

Portaria n°® 7425
de 09 de margo de 2015

Dispde sobre nomeagéo do servidor Leonardo da Silva
Granziera, RG N° 26.858.143-X, Engenheiro Ambien-
tal, para o cargo em Comisséo de Técnico de Habita-
¢ao e da outras providencias.

Portaria n°® 7426
de 17 de margo de 2015

Dispde sobre nomeagéo da servidora Shirley Maria de
Oliveira, RG n° 16.333.544-8, Psicdloga, para a fungao
de confianga como Chefe do CAPS e dé outras provi-
dencias.

NAO
esqueca

DENGUE
é dever

de TODOS
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DECRETO N® 3052
DE 09 DE MARCO DE 2015.

Dispde sobre aprovacédo de loteamento

denominado RESIDENCIAL DOS LAGOS

MAURICIO DIMAS COMISSO, Prefeito do
Municipio de Santo Antonio de Posse,
Estado de Sao Paulo etc., no uso de suas
atribui¢cdes legais e com apoio no art. 68,
da Lei Orgéanica do Municipio,

Art. 12 Fica aprovado o
projeto de parcelamento do solo, mediante
loteamento, sob a denominagdo de
“RESIDENCIAL DOS LAGOS”, de proprie-
dade de Lolli & Lolli Empreendimento
Imobiliario Ltda. CNPJ n® 55.529.986/0001
-83, sdcios proprietarios JOAO LEANDRO
LOLLI, brasileiro, separado judicialmente,
empresario, RG n° 13.588.412-3 SSP/SP
e do CPF 024.477.618-05, residente na
Avenida Atilio Vendrame, n? 82, Centro,
Santo Antonio de Posse/SP, Tatiane Lolli,
brasileira,  solteira, RG
42.095.272-X e do CPF 364.226.748-30,

residente e domiciliada em Jaguariuna/

empresaria,

SP, na Avenida Lauro de Carvalho, n®
993, e J.D.M PARTICIPACOES LTDA,
com sede na cidade de Pedreira/SP, a
Rua Daabes Bellix, n® 20-A-, Parque Sao
Jorge, inscrita no CNPJ 48.840.136/0001-
36, com seu contrato social consolidado,
registrado na Jucesp sob n® 173.958/11-4,
em data de 16/06/2011, representada por
seu soOcio proprietario José Donisete
Mazziero, brasileiro, empresario, casado,
RG 9.097.002-0 SSP/SP e do CPF
717.589.098-20, residente e domiciliado
em Pedreira, SP, a Rua Siqueira Campos,
n° 91, Apt 51, empreendimento imobiliario,
conforme os elementos constantes do
protocolado n® 12440, referente a um
imovel rural, denominado “Sitio Sdo Pe-

dro”, com &rea de 16,94,00 ha, (sete
alqueires, ou seja dezesseis hectares e
noventa e quatro ares) atualmente objeto
da matricula n® 9.831, do Oficial de Regis-
tro de Iméveis da Comarca de Jaguariina-
SP, constituindo de lotes para fins resi-

denciais.

Paragrafo unico. O
loteamento a que alude este artigo obede-

cerd as normas urbanisticas convencio-

nais constantes nos projetos respectivos.

Art. 22 Deverdao ser
executados no loteamento, as expensas
dos loteadores e sem quaisquer 6nus a
Prefeitura, dentro do prazo de 24 (vinte e
quatro) meses, a contar da data do regis-
tro do projeto do loteamento, perante o
Oficial de Registro de Iméveis competen-
te, e na conformidade dos prazos e pa-
droes estabelecidos no cronograma, as
seguintes obras e servigos, precedidos de
projetos apresentados e aprovados pela

Prefeitura: D
C
R Demarcagdo topografi-

ca dag quadras e lotes com utilizacdo de

marcos de concreto;

Execugdo da terrapla-
nagem para abertura de ruas, levando em
consideragdo as declividades apresenta-

das no projeto de drenagem;

Rede de distribuicdo de
agua potavel, bem como, a execugéo das
ligagbes de cada lote, conforme projeto

apresentado;

de

reservatoério de dgua com, 150 m2 (cento e

Construgdo um
cinquenta metros cubicos) de capacidade,
interligando as redes publicas para garan-
tir o abastecimento, localizado de forma a
garantir o atendimento adequado e sufici-
ente a todos os lotes do loteamento em
questdo, conforme projeto aprovado. Sera
exigido no contrato de compra e venda de
cada adquirente, a implantagdo de uma
caixa d’agua com no minimo 1 m3 (um

metro cubico) de capacidade.

Rede coletora de esgo-
to, inclusive nas vielas sanitarias, incluin-
do-se a estagdo elevatéria (interna do
loteamento) e Estagdo de Tratamento de
Esgoto, bem como, a execugao das liga-
¢cOes de cada lote, e a interligagdo com a
rede publica coletora de esgotos, de
acordo com o projeto apresentado e de-
mais exigéncias fixadas pelo Grupo de
Andlise e Aprovacéo de Projetos Habitaci-
onais — GRAPROHAB;

Implantagéo de linha de
recalque de esgoto de forma que todo o
esgoto tratado do empreendimento seja
encaminhado ao poco junto a Rua José

Russi;

Execucéo de rede de
energia elétrica para iluminagdo publica,
atendendo aos padrbes utilizados pela

Prefeitura, conforme projeto aprovado
pela concessionaria de energia elétrica
local, e execucdo de rede de distribuicao

de energia elétrica domiciliar;

Execucdo de rede de
escoamento e drenagem de agua pluviais,
inclusive nas vielas sanitarias, atendendo

aos projetos apresentados;

Execucao de pavimentagao
asféltica, com execucé@o de guias e sarjetas em
concreto, devendo prever rebaixamento de guia,
atendendo a NBR-9050 para acessibilidade de
portadores de necessidades especiais;

Execugdo da arboriza-
¢ado do loteamento, atendendo a exigéncia
da Companhia Ambiental do Estado de
S&o Paulo — CESTEB, conforme legisla-
cao vigente, em especial ao Termo de
Compromisso de Recuperagdo Ambiental
— TCRA n° 6333/2015 ;

E vedada a impermea-

bilizacdo do solo destinado a area verde;

E vedado o desdobro e/

ou desmembramento de lote;

§ 12 As redes de abas-
tecimento de &gua, coletora de esgotos e
estagdes elevatérias de esgotos deverdo
estar em condicdes de operagao antes da
ocupagao do empreendimento, e o asfal-
tamento de vias e a rede de distribuicdo
de energia elétrica e iluminagdo publica
também deverdo estar em condigdes de
operagdo antes da ocupagdo do empreen-
dimento.

§ 2° As obras de terra-
planagem deverdao ser realizadas de
forma que nao haja intervengées em Area
de Preservagdo Permanente — APP néo

previstas no projeto urbanistico e

também de forma a néo
gerarem emissdes de poeira na atmosfe-
ra, erosdes e assoreamento de corpos
d’'agua.

§ 3° Os residuos sélidos
gerados no empreendimento deverao ser
adequadamente dispostos a fim de evitar

problemas de poluigdo ambiental.

§ 4° O presente empre-
endimento devera ter suas obras de im-
plantagdo iniciadas em um prazo maximo
de 02 (dois) anos, contados a partir da
data de emisséo do Certificado de Aprova-
¢do GRAPROHAB n° 002 /2015.

§ 5° Os loteadores
deverdo comunicar a Prefeitura, por es-
crito, quando do inicio de cada obra ou

servigo constante deste decreto.

Art.

obras e servigos referidos neste decreto

32 Enquanto as

nao forem executados pelos loteadores e
julgados aceitos pela Prefeitura, a conser-
vacdo e manutencédo destes continuardo
sob a inteira responsabilidade dos lotea-
dores.

Paragrafo Unico. Obri-
gam-se os loteadores a efetuar a manu-
tencdo dos servigos de infraestrutura ja
executados até o recebimento efetivo e
definitivo do loteamento por parte da
Prefeitura.

Art. 4°
reserva-se no direito de recusar toda e

A Prefeitura

qualquer obra ou servico que nao atender
as especificagdes técnicas constantes dos
projetos apresentados, ou que venham a
ser aprovados, e demais exigéncias fixa-
das tanto pela Prefeitura como pelo GRA-

PROHAB e demais 6rgaos competentes.

Art. 52 O

serd oficialmente reconhecido pela Prefei-

loteamento

tura apos a efetivacéo de todas as obras e
servigos, uma vez devidamente aprovados
e aceitos pelos seus 6rgaos pertinentes,
condicionando-se, ainda, ao pleno cumpri-
mento, no que couber, pelos loteadores,
do teor do termo de compromisso e de
garantia celebrado e da correlata escritura
publica de caugdo em virtude de compro-
misso de realizagéo de infraestrutura com
garantia hipotecaria, a ser lavrada no
Cartério de Notas.

Art. 62 Os
deverdo consignar nos contratos de compra e

loteadores

venda de lotes e nas escrituras definitivas,
todas as restricdes (convencionais ou legais,
urbanisticas ou construtivas) que eventual-
mente gravem os lotes, principalmente as
servidées administrativas, faixas ou vielas
sanitarias ndo edificaveis, a proibicdo de
desdobro de lote (permisséo somente de
unificagdo ou parte) e a natureza do lotea-

mento.

Paragrafo unico. No
caso de haver restricbes convencionais ou
legais, urbanisticas ou construtivas, no
contrato padréo registrado no Cartério de
Registro de Iméveis, os loteadores estao
obrigados a dar ciéncia, por escrito, a
Prefeitura.

Art. 72 Em garantia da
execucdo das obras e servigos referidos
no art. 2°, deste decreto, e demais encar-
gos previstos nas normas juridicas, decor-
rentes do loteamento supramencionado,
0s

loteadores  dado em
hipoteca de primeiro grau a Prefeitura o
imoével loteado objeto da matricula n®
9.831, do Oficial de Registro de Iméveis
da Comarca de Jaguaritina-SP, nos ter-
mos da escritura publica de caucdo em
virtude de compromisso de realizagdo de
infraestrutura com garantia hipotecaria, a

ser lavrada em Tabelido de Notas.

Paragrafo unico. Apés o
registro do loteamento alusivo ao imovel
objeto da matricula n® 9.831, do Oficial de
Registro de Iméveis da Comarca de Jaguariu-
na-SP, a Prefeitura efetivara a liberagdo do
6nus hipotecario somente relativamente aos
lotes de terrenos, oriundos do loteamento, a
saber: lotes de n%s 01 ao 20 da Quadra “I”,
permanecendo a garantia hipotecaria rema-
nescente, os quais somente serdo liberados
apos a execugdo das obras conforme crono-
grama de execugdo de obras, servicos e
implantacdo dos equipamentos de infraestru-
tura e exigéncias contidas neste decreto, no
termo de compromisso e garantia e na escri-
tura publica de caugdo com garantia hipote-
céria e aceitos pela Prefeitura que autorizara
o cancelamento da garantia hipotecaria
desses lotes, mediante a assinatura de termo
especifico de vistoria e aceitagao definitiva ou
parcial das obras de infraestrutura, servigos,
equipamentos e demais exigéncias, a ser
lavrado pelos 6rgdos técnicos da Prefeitura,
no ambito de suas respectivas competéncias
em data oportuna, ficando vedada a aliena-
¢do ou promessa de alienacéo, a qualquer
titulo, bem como a cessdo ou transferén-
cia dos direitos sobre esses referidos

lotes, ou grava-los de quaisquer 6nus.

Art. 8°

entrard em vigor na data de sua publica-

Este decreto

¢ao.

Prefeitura do Municipio de Santo Antonio
de Posse, aos 09 de margo de 2015.
Mauricio Dimas Comisso
Prefeito Municipal
Raquel Gongalves da Silva
Assessor Técnico de Gabinete
Registre-se no Setor
de Expediente e Registro do Gabinete do

Prefeito, e afixe-se na mesma data na
Portaria da Prefeitura Municipal.
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1/2 OFICIAL DE COZINHA (RESIDIR EM JAGUARIUNA OU S.A.POSSE): Empresa de alimentos em Santo
Antonio de Posse contrata, com ensino fundamental completo e disponibilidade para trabalhar no
terceiro turno (de domingo a sexta das 6 as 14h), sendo responsavel pela preparagdo de 35 refei¢des.
Beneficios: Alimentagdo, cesta limpeza e cesta bésica. Fretado. Saldrio RS 1.004,40

AJUDANTE GERAL: Ensino fundamental. Desejdvel experiéncia em montagem de estruturas metdlicas
ou construgdo civil. Disponibilidade para viagens para todo o Brasil! Viajard com a equipe de monta-
gem, podera ficar até 20 dias trabalhando externo.

AUXILIAR DE PRODUGAO (vaga efetiva): Ensino médio completo. Vivéncia na fungdo. Residir em Ja-
guaritina ou cidades vizinhas. Auxiliar no processo de rebarba, acabamento e medi¢gdo. Remuneragdo
—R$ 1.200,00. Beneficios - Fretado, Restaurante Interno. Apés experiéncia + Assisténcia médica, Assis-
téncia odontoldgica, Vale compras, PLR.

ELETRICISTA DE MANUTENGAO IlI: Graduagdo completa. Vivéncia em manutengdo preventiva, correti-
va e preditiva de painéis. Manuten¢do em equipamentos pneumaticos, hidraulicos, eletronicos e elé-
tricos.

LIDER DE ALMOXARIFADO: Graduacdo completa, vivencia em lideranca de equipe e organizagdo.
Responsabilidades — Lideranga de equipe, programagao e controle de estoque, organizagdo e armaze-
namento de materiais de construgdo civil.

MECANICO DE INJEGAO: Experiéncia em empresas do segmento pldstico. Especialista em preparacéo e
regulagem de maquinas injetoras de tampas. Conhecer material PEAD — PEBD — PP. Cursos area inje-
¢do. Hordrio Trabalho: 12t ( das 05h00 as 13h20 de 22 a Sabado) .

MECANICO DE MANUTENGCAO: Técnico em Mecanica ou Mecatrdnica. Ira trabalhar com manutencéo
de mdquinas sopradoras, sistemas mecanicos e hidraulicos. Horério Trabalho: 22t (das 13h20 as 21h40
de Segunda a Sabado). Fretado para Santo Antonio de Posse e Jaguariuna.

OPERADOR DE UTILIDADES: Vivencia em Utilidades de Industria, com Curso de Operagdo de Caldeira.
Responsabilidades: Operagao e controle das Instalagdes do sistema de tratamento e distribui¢do de
dguas industriais, manutengdes, reparos e troca de pegas, Operagdo de Caldeira a gés. Efetuar manu-
tengdes corretivas e preventivas nos equipamentos.

SUPERVISOR DE PRODUGAO/HIGIENIZAGAO: Graduagdo em engenharia, quimica ou correlatas, viven-
cia em industria do ramo alimenticio, no¢des em organizagdo de equipe e garantia de qualidade em
camera fria, lideranga de equipe com cerca de 200 pessoas.

TECNICO DE MANUTENGCAO: Vivencia em Manutengdo Industrial, Formag3o Técnica em Mecatrdnica
ou Elétrica. Atuagdo com manutengdes de sistemas elétricos e eletromecdnicos em maquinas e equi-

pamentos em gera. CLP. Desejavel conhecimento em Caldeiras a vapor e Utilidades.

TROCADOR DE MOLDE: Desejavel vivéncia em industria do ramo plastico. Disponibilidade de horario.
Responsdvel pela substituigdo dos moldes seguindo determinag¢des da programagao de produgdo.

Interessados enviar curriculo para o e-mail: curriculo@divaassessoria.com.br

(R CRONOGRAMA DE COLETA
COOPERPOSSE MARCO0/2015

Cooperativa das Coletores de Material
Reciclivel de Santo Antonio de Posse

DIAS DA P P
SEMANA CAMINHAO 1 -LOCAIS CAMINHAO 2 - LOCAIS
Segunda-feira .J Progresso/J.Planalto / Vila Rica Vila Esperanca/J.Denise/Monte Santo
Terca-feira J. das Nacoes /Portal das Pérolas Colina/ Residencial Pedra Branca
Quarta-feira J. Milan/J. Maria Helena Sao Judas Tadeu
Quinta-feira J.Bela Vista Residencial Auglg:ll.lsto Lala/Jardim das
ores

Sexta-feira Empresas /Repasse Empresas /Ressaca

ORNAL OFICIAL

¢ Santo Antonio de Posse

Prefeitura Municipal de Santo Antonio de Posse

Secretaria Municipal de Saude
Rua Santo Antonio, 277 — Centro — 5 A Posse — SP
Fone: (19)3896-1571/ (19) 3896-2955
e-mail saude@pmsaposs t

Audiéncia Publica
Convite
A Secretaria Municipal de Saude convida toda a populacado a participar da
Audiéncia Publica de prestacdo de contas do 3° Quadrimestre de 2014,
que realizar-se-a no Centro Multiplo do |doso localizado na Rua Pref.

Pedro Ferreira Alves, n® 135 — Sdo Quirino - Santo Anténio de Posse, dia
31 de Marco de 2015, as 14 horas.

Contamos com a presencga de todos.

Secretaria de Saude
Sonia Aparecida Alves

,{f) @-éc;ua wm dos maiores
,; patriménics da fpomanidade.
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