PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DE POSSE

ESTADO DE SAO PAULO

CONCURSO PUBLICO - EDITAL N° 01/2022

A PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DE POSSE, Estado de S&o Paulo, no uso das atribuices que lhe sdo
conferidas pela legislagdo vigente, torna publico que realizara, por meio do INSTITUTO MAIS DE GESTAO E
DESENVOLVIMENTO SOCIAL, Concurso Publico para provimento de cargos publicos vagos e dos que vagarem no prazo
de validade do Concurso Publico, regido pelo Regime Estatutario, pelo § 5° do Artigo 198 da Constituicdo Federal, pela
Lei n°® 13.708, de 14 de agosto de 2018 que altera a Lei Federal n° 11.350, de 05 de outubro de 2006, que regulamenta o
exercicio profissional dos cargos publicos de Agente Comunitario de Saude e Agente de Combate de Endemias, de
acordo com a distribuicdo de vagas especificadas no Capitulo I, deste Edital, sob a supervisdo da Comissao do Concurso
Publico — Edital n® 01/2022, instituida pela Portaria n® 10.223, de 02 de agosto de 2022.

O Concurso Publico reger-se-a pelas disposi¢cdes contidas nas Instrugdes Especiais, que ficam fazendo parte integrante
deste Edital.

INSTRUGOES ESPECIAIS

CAPITULO I - DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. O Concurso Publico destina-se ao provimento de cargos publicos e vagas, mencionados na Tabela I, deste Capitulo,
atualmente vagos e dos que vagarem, dentro do prazo de validade do Concurso Publico. O periodo de validade estabelecido
para este Concurso Publico ndo gera obrigatoriedade para a nomeacao de todos os candidatos classificados, exceto para
aqueles classificados dentro do numero de Vagas oferecidas.

1.1.1. O Concurso Publico tem a validade de 02 (dois) anos, prorrogavel por mais 02 (dois) anos a critério da PREFEITURA
MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DE POSSE/SP.

1.1.2. Todo o processo de execugao deste Concurso Publico, com as informagbes pertinentes, estara disponivel no
endereco eletrénico do INSTITUTO MAIS (www.institutomais.org.br).

1.1.3. Todos os Atos Oficiais relativos ao Concurso Publico seréo publicados na Internet, nos sites do INSTITUTO MAIS
(www.institutomais.org.br) e da PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DE POSSE/SP
(www.pmsaposse.sp.gov.br) e no Jornal Oficial de Santo Anténio de Posse.

1.1.4. A Homologagéo do Resultado Final do Concurso Publico sera publicada, nos sites do INSTITUTO MAIS
(www.institutomais.org.br) e da PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DE POSSE/SP
(www.pmsaposse.sp.gov.br), bem como no Jornal Oficial de Santo Anténio de Posse.

1.2. As Atribuigdes Basicas dos cargos publicos em concurso sédo as descritas no Anexo |, deste Edital.
1.3. O salario é o constante na Tabela I, deste Capitulo, em vigéncia.
1.4. Todas as etapas constantes neste Edital serdo realizadas observando o Horario Oficial de Brasilia/DF.

1.5. Os codigos dos cargos publicos, os cargos publicos, as respectivas vagas, a escolaridade/requisitos exigidos, o
vencimento mensal, a jornada de trabalho e a taxa de inscricdo sdo os estabelecidos na Tabela | — Capitulo | — Das
Disposi¢oes Preliminares, deste Edital, conforme especificada abaixo:



TABELA |

VAGAS EXISTENTES

CODIGO RESERVA VENCIMENTO RS/
DO o PARA ESCOLARIDADE / REQUISITOS JORNADA DE
CARGO PUBLICO
CARGO T‘:I)A" PESSOAS COM ***) TRABALHO
PUBLICO DEFICIENCIA SEMANAL
(**)
ENSINO MEDIO COMPLETO
TAXA DE INScRIGCA0: R$ 60,00
AGENTE COMUNITARIO DE
SAUDE
Area 1: USF Benedicto Alves|
Barbosa - “Sao Judas Tadeu” ) o
Bairros abrangidos: S&o Judas EnS|no~Med.|o. Completo, Curso de
Tadeu, Novo Horizonte, Jardim das qur_nagao Inicial, com carga horaria
Flores, Residencial Augusto Lala, minima de 40 (quarenta) hO"'aS e ter R$ 2.424,00
201 |Fazenda Boa Esperanca e Fazenda| 01 -- residéncia permanente na area de 40 hora,s
Sé&o Pedro. abrangéncia do municipio de Santo
Pedra Branca somente as ruas: Antonio de Posse/SP, a ser
Walter Romanini, Fausto Benedito comprovada quando da convocagéo.
Grimaldi, Girolamo Romio, Americo
Lucon e Sigilfredo Grimaldi.
Avenida Jorge Tibirica a partir da
rotatdria proximo do estacionamento
do Avinho.
AGENTE COMUNITARIO DE
SAUDE . o
Area 2: USF Atilio Bergo - Ensino Médio Completo, Curso de
Formagéo Inicial, com carga horaria
“Monte Santo” o
. o ) minima de 40 (quarenta) horas e ter R$ 2.424,00
202 Ealrros Jab(;gnglljdos_. P \(/j”al 01 - residéncia permanente na area de 40 h ’
speranga, -Jardim Lenise, Feara abrangéncia do municipio de Santo oras
Branca, Vila Padre Pedro Tomazini, .
. o . . ; Antonio de Posse/SP, a ser
Jardim Brasilia, Residencial Cidade d do d ~
Jardim e Itaqueré. comprovada quando da convocagéo.
Avenida Jorge Tibirica lado impar
Jaté o Bradesco.
AGENTE COMUNITARIO DE
SAUDE
Area 3: USF Recreio| Ensino Médio Completo, Curso de
Campestre - “Rincao” Formagéo Inicial, com carga horaria
Bairros abrangidos: Vista Alegre, minima de 40 (quarenta) horas e ter R$ 2.424,00
203 |Recreio Campestre, Aterrol 01 - residéncia permanente na area de 40 hora,s
Mantovani/Pirapitingui, Colonial abrangéncia do municipio de Santo
Terra Viva, Colonio Bakker, Distrito Antonio de Posse/SP, a ser
Industrial, Restaurante Rota, Sitio comprovada quando da convocagéo.
Irmdos Gabeta, Fazenda Velha,
Fazenda Bradesco/Santa Elisa e|
Fazenda Jatoba.
AGENTE COMUNITARIO DE
SAUDE Ensino Médio Completo, Curso de
3 Formagéo Inicial, com carga horaria
Area 4: USF Dr. José Paulo| minima de 40 (quarenta) horas e ter R$ 2.424,00
204 |[Marum - “Ressaca” 01 - residéncia permanente na area de 40 hora’s

Bairros abrangidos: Monte Belo,
Chacaras Andrea, Ressaca, Colinaj
da Paineira, Chacara Santo Antonio!
e Jardim Europa.

abrangéncia do municipio de Santo
Antonio de Posse/SP, a ser

comprovada quando da convocagao.




VAGAS EXISTENTES
co6bpIGO RESERVA VENCIMENTO R$/
DO - PARA ESCOLARIDADE / REQUISITOS JORNADA DE
AR PUBLI
CARGO C GO PU co TOIAL PESSOAS COM (***) TRABALHO
PUBLICO ) DEFICIENCIA SEMANAL
(**)
AGENTE COMUNITARIO DE
SAUDE
i Ensino Médio Completo, Curso de
Area 5: USF Nolberto Olivério| Formagao Inicial, com carga horaria
_ «Bela Vista” minima de 40 (quarenta) horas e ter R$ 2.424,00
205 |Bairros abrangidos: Jardim Marial] 01 -- residéncia permanente na area de 40 hora,s
Helena, Jardim Milan, Bela Vista | e abrangéncia do municipio de Santo
Bela Vista Il. Antbénio de Posse/SP, a ser
Centro: Avenida Jorge Tibirica a comprovada quando da convocagéo.
partir da rotatoria, préximo do
estacionamento do Alvinho, até o
rédio da antiga lotérica.
AGENTE COMUNITARIO DE
SAUDE
Area 6: USF Olinda Foroni -
“Bianchi” ) o
Bairros abrangidos: Vila Bianchi, Ensino Médio Completo, Curso de
Vila Rica I, Vila Rica Il, Jardim Formacao Inicial, com carga horaria
Beccari, Jardim Luciana, Jardim minima de 40 (quarenta) horas e ter R$ 2.424.00
206 |Planalto, Jardim Progresso, Centro,| 01 - residéncia permanente na area de 40 hora,s
Jardim Sao Quirino, Jardim das| abrangéncia do municipio de Santo
Nagdes, Residencial dos Lagos, Antonio de Posse/SP, a ser
Recanto Vale Verde, Jardim comprovada quando da convocacgéo.
Cérrego Bonito e Jardim Portal das
Pérolas.
Centro: Rua Francisco Glicério e
Avenida Jorge Tibirica lado par a
artir do prédio da antiga lotérica.
AGENTE DE CONTROLE DE Ensino Médio Completo e Curso de R$ 2.424,00
207 01 - Formag&o Inicial, com carga horaria 40 h ’
ENDEMIAS minima de 40 (quarenta) horas. oras

(*) Total de vagas existentes, incluindo-se a reserva para Pessoas com Deficiéncia — PCD.

(**) Reserva de vagas para Pessoas com Deficiéncia — PCD, conforme estabelecido no Decreto Federal n.° 9.508, de 24 de setembro de

2018.

(***) Os requisitos minimos exigidos para inscricdo serao comprovados por ocasido da convocagao.
1.6. A PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DE POSSE/SP oferece os seguintes beneficios aos funcionarios:
Aucxilio Alimentagdo no valor de R$ 201,60 (duzentos e um reais e sessenta centavos) e abono assiduidade no valor de 6%
sobre o salario-base (Lei Complementar Municipal n® 11, de 14 de maio de 2009).

1.7. As Areas de Abrangéncia referentes ao cargo publico de Agente Comunitario de Saude (todas as USF/areas de
abrangéncia — bairros abrangidos) em concurso sdo as constantes na Tabela I, deste Edital. O candidato devera ter ciéncia
se reside na respectiva area de abrangéncia de opgao (bairros abrangidos) de USF quando da realiza¢do da inscrigéo.

1.7.1. A comprovacao da residéncia na Area de Abrangéncia, devera ser realizada por ocasido da nomeacéo, que antecede
a convocagao, por meio da apresentagao de contas de agua, luz, gas encanado ou telefone fixo, contrato de aluguel, em
nome do candidato, no nome dos pais no caso de solteiro ou cdnjuge, neste ultimo caso, devera também ser apresentada a
comprovagao da uniao, através de certiddo de casamento ou declaragcéo de unido estavel.

1.8. A jornada de trabalho podera ser estendida, caso haja necessidade, bem como aos sabados, domingos e feriados de
acordo com as necessidades e conveniéncias da PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DE POSSE/SP.

1.9. Os documentos comprobatérios para os cargos publicos que exigem escolaridade completa — diplomas registrados e
acompanhados de Histérico Escolar — devem referir-se a cursos devidamente reconhecidos pelo Ministério da Educagéo e
Cultura (MEC), Conselho Nacional de Educacdo (CNE) ou Conselho Estadual de Educagao (CEE).

1.10. Os Diplomas e Certificados, obtidos no exterior, para que tenham validade, deverao estar revalidados de acordo com a
legislagéo vigente.

1.11. Em consonancia com a Lei Geral de Protecdo de Dados Pessoais (Lei n.° 13.709/18), o candidato, ao realizar a sua
inscricdo, estara consentindo e autorizando o uso de alguns de seus dados cadastrais informados na inscricdo em
conformidade com o que segue:

1.11.1. Na divulgagéo das Listagens de Homologagéo das Inscrigdes e dos Resultados — Nome do Candidato, Documento
de Identidade e Data de Nascimento;

1.11.2. No envio de informativos, noticias de Concursos Publicos e/ou Processos Seletivos abertos, e outros comunicados a
titulo gratuito — e-mail informado no ato da inscrigao;



1.11.3. Na manutengao do banco de dados em suporte eletrénico ou fisico, estabelecido em um ou varios locais, destinando-
se tais dados exclusivamente ao uso no presente Concurso Publico, podendo promover a troca deles com a PREFEITURA
MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DE POSSE/SP, com a finalidade prevista em Edital — todos os dados; e

1.11.4. Na geracao de dados estatisticos, promog¢éo de conhecimento, inclusao social e amparo legal, viabilizagdo de agbes
e projetos — todos os dados.

CAPITULO 1l - DOS REQUISITOS BASICOS EXIGIDOS

2.1. Os requisitos basicos para investidura nos cargos publicos sdo os especificados a seguir:

2.1.1. O candidato devera ler o Edital de Abertura do Concurso Publico em sua integra e cumprir todas as determinacdes
nele contidas;

2.1.2. Ter sido aprovado e classificado neste Concurso Publico;

2.1.3. Ter nacionalidade brasileira ou portuguesa, amparada pelo Estatuto da Igualdade entre Brasileiros e Portugueses,
conforme o disposto nos termos do paragrafo 1°, artigo 12, da Constituicdo Federal, e do Decreto Federal n° 70.436/72, ou
ser naturalizado brasileiro conforme legislagéo vigente no pais até a data da posse;

2.1.4. Ter completado 18 (dezoito) anos de idade quando da posse;

2.1.5. Encontrar-se na fruigdo dos direitos politicos quando da posse;

2.1.6. Encontrar-se em dia no cumprimento das obriga¢des militares quando da posse;
2.1.7. Estar quite com a Justiga Eleitoral quando da posse;

2.1.8. Nao ser aposentado por invalidez;

2.1.9. Possuir os REQUISITOS MINIMOS EXIGIDOS para o cargo publico, conforme o especificado na Tabela |, constante
do Capitulo | — Das Disposi¢6es Preliminares, deste Edital;

2.1.10. Apresentar a documentagdo comprobatéria de acordo com as exigéncias acima, por ocasido da convocacgao;

2.1.11. Nao registrar antecedentes criminais oriundos de sentenga transitada em julgado ou demonstrar o cumprimento
integral das penas que tenham sido cominadas;

2.1.12. N&o ter sofrido, no exercicio da fungéo publica, penalidade incompativel com nova investidura em cargo publico;

2.1.13. Nao encontrar-se acumulando cargo, emprego ou fungdo publica em desconformidade com as hipoteses de
acumulagéo licitas previstas em Lei, e na Constituicdo Federal;

2.1.14. Nao estar com idade superior a 70 (setenta) anos quando da posse;

2.1.15. Ter aptiddo fisica e mental e ndo ser portador de deficiéncia incompativel com o exercicio do cargo publico,
comprovada mediante sujeicdo a exame de saude admissional a ser realizado pelo servico médico credenciado pela
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DE POSSE/SP, quando da convocagéo;

2.1.16. Nao estar respondendo a processo ético relativo ao exercicio da profissao;

2.1.17. Nao receber, no ato da nomeagéao, proventos de aposentadoria oriundos de cargo, emprego ou fungédo exercidos
perante a Unido, Territério, Estado, Distrito Federal, Municipio e suas Autarquias, Empresas ou Fundacbes, conforme
preceitua o artigo 37, inciso XXIl, §10 da Constituicdo Federal, ressalvadas as acumulagdes permitidas pelos incisos XVI e
XVII do citado dispositivo constitucional, os cargos eletivos e os cargos ou empregos em comissao declarados em lei de livre
nomeagao e exoneragao.

2.1.18. Ter concluido, com aproveitamento, Curso de Formagao Inicial, com carga horaria minima de quarenta horas, para o
exercicio da atividade de Agente Comunitario de Saude ou Agente de Controle de Endemias.

2.1.18.1.0 candidato que n&o possuir o curso de formagéo, devera realizar o mesmo, através de Instituicdo Oficial
reconhecida e/ou credenciada pelo Ministério da Saude ou de forma gratuita e on-line através da Plataforma do Ministério da
Saude - AVASUS - Curso Introdutério para o Cargo Publico de Agente Comunitario de Saude
(https://avasus.ufrn.br/local/avasplugin/cursos/curso.php?id=28) e para o Cargo Publico de Agente de Controle de
Endemias (https://avasus.ufrn.br/local/avasplugin/cursos/curso.php?id=29).

2.1.18.2. O Diploma ou Certificado de Conclusdo do Curso de Formagao Inicial ndo sera aceito ap6s a data assinalada na
convocagao para a entrega dos demais documentos.

2.2. A comprovagdo da documentagdo habil de que os candidatos possuem os requisitos exigidos no item 2.1, deste
Capitulo, sera solicitada por ocasiao da convocacéo.

2.3. A ndo apresentagao de qualquer dos documentos implicara na impossibilidade de aproveitamento do candidato em
decorréncia de sua habilitagdo no Concurso Publico, anulando-se todos os atos decorrentes de sua inscrigao.

2.4. O candidato que prestar declaragao falsa, inexata, ou ainda, que nao satisfaga a todas as condigbes estabelecidas
neste Edital, tera sua inscricdo cancelada e, em consequéncia, anulados todos os atos dela decorrentes, mesmo que
aprovado na prova e que o fato seja constatado posteriormente.

2.5. No ato da inscricdo nao serdo solicitados comprovantes das exigéncias contidas neste Edital, no entanto, o candidato
que nao as satisfizer no ato da posse, mesmo que tenha sido aprovado, sera automaticamente eliminado do Concurso
Publico.



CAPITULO IlI - DAS INSCRIGOES

3.1. Somente sera admitida inscrigao via Internet, no endereco eletronico do INSTITUTO MAIS (www.institutomais.org.br),
no periodo de 05 de setembro a 06 de outubro de 2022, iniciando-se as 10h00, do dia 05 de setembro de 2022, e
encerrando-se, impreterivelmente, as 17h00 do dia 06 de outubro de 2022, observado o Horario Oficial de Brasilia/DF e os
itens constantes no Capitulo Il para nomeagao no cargo publico, estabelecidos neste Edital.

3.1.1. A inscricao implicara a completa ciéncia e tacita aceitacdo das normas e condigdes estabelecidas neste Edital, sobre
as quais nao se podera alegar desconhecimento.

3.1.2. Objetivando evitar 6nus desnecessarios, o candidato devera orientar-se no sentido de recolher o valor de inscrigdo
somente apds tomar conhecimento de todos os requisitos e condigdes exigidos para o Concurso Publico.

3.1.3. Os candidatos poderao obter informacgdes e orientagdes para realizar sua inscrigdo no periodo de 05 de setembro a
06 de outubro de 2022, por meio do Servigo de Atendimento ao Candidato (SAC) do INSTITUTO MAIS através do
telefone (11) 2659-5746, no horario das 09h00min as 12h00min ou das 14h00Omin as 17h00min (Horario Oficial de
Brasilia/DF), exceto aos sabados, domingos e feriados, ou enviar mensagem para sac@institutomais.org.br.

3.2. O candidato que desejar realizar sua inscricdo devera efetuar o pagamento da taxa de inscrigdo por meio de boleto
bancario, pagavel em toda a rede bancaria, com vencimento para o dia 07 de outubro de 2022, disponivel no enderego
eletrénico do INSTITUTO MAIS (www.institutomais.org.br). O boleto bancario devera ser impresso para o pagamento da
taxa de inscrigao apds a conclusdo do preenchimento do Formulario de Inscricdo on-line conforme Tabela |, constante no
Capitulo | - Das Disposi¢oes Preliminares, deste Edital.

3.2.1. O Formulario de Inscrigédo on-line estara disponivel para inscrigao até as 17h00 do dia 06 de outubro de 2022.

3.21.1. O boleto bancario estara disponivel para impressdo no enderego eletrénico do INSTITUTO MAIS
(www.institutomais.org.br), até as 17h00 do dia 07 de outubro de 2022.

3.22. O candidato nao podera realizar 02 (duas) inscrigbes, considerando a distribuicdo dos Cargos
Publicos/Provas/Periodos de Aplicagao, constante da Tabela do item 7.1, Capitulo VII, deste Edital.

3.2.3. Na eventualidade do candidato efetuar as 02 (duas) inscrigbes para cargos publicos distintos, sera considerado, para
efeito deste Concurso Publico, aquele em que o candidato estiver presente na Prova Objetiva, sendo considerado ausente
nas demais opgoes.

3.2.4. Ocorrendo a hipoétese do subitem 3.2.3 ou pagamento duplicado de um mesmo boleto bancario, ndo havera
restituicdo parcial ou integral dos valores pagos a titulo de taxa de inscrigao.

3.2.5. O candidato deve se atentar a opg¢ao de cargo publico, data prevista da prova e periodo antes de escolher a
opcéo e efetuar o pagamento.

3.2.6. Efetivada a inscricdo, ndao serdao aceitos pedidos para alteragdo de cargo publico sob hipotese alguma,
portanto, antes de efetuar o pagamento da taxa de inscrigao, verifique atentamente o cargo publico de interesse.

3.3. Nao serad aceito pagamento da taxa de inscrigdo por PIX, depédsito em caixa eletrénico, pelos Correios,
transferéncia, DOC, ordem de pagamento ou depdsito comum em conta corrente, condicional ou apés a data de
vencimento especificada no boleto bancario ou por qualquer outro meio que nao o especificado neste Edital.

3.4. N3o sera concedida ISENGAO total ou parcial da taxa de inscricdo, exceto para os casos previstos na Lei Municipal n°
2.401, de 08 de junho de 2009. As solicitagdes de isengdo serdo recebidas nos dias 05 a 09 de setembro de 2022,
conforme estabelecido no Capitulo IV — Da Solicitagao de Isen¢do da Taxa de Inscrigdo, deste Edital.

3.5. Nao havera restituicdo do valor pago referente a taxa de inscricado em hipétese alguma.

3.6. As inscricbes somente serdo efetivadas apds a comprovagdo do pagamento da taxa de inscricdo na rede bancaria,
conforme o disposto no item 3.2 deste Edital.

3.6.1. As informagdes prestadas no Formulario de Inscricdo on-line sdo de inteira responsabilidade do candidato, ainda que
feitas com o auxilio de terceiros, cabendo ao INSTITUTO MAIS o direito de excluir do Concurso Publico aquele que
preenché-lo com dados incorretos, bem como aquele que prestar informagdes inveridicas, ainda que o fato seja constatado
posteriormente. O ndo preenchimento dos dados corretamente podera implicar o cancelamento da inscrigao.

3.6.2. A apresentacao dos documentos e das condigbes exigidas para participagdo no referido Concurso Publico sera feita
por ocasiao da posse, sendo que a nao apresentagao implicara a anulagao de todos os atos praticados pelo candidato.

3.7. O candidato devera, obrigatoriamente, indicar, no ato da inscri¢gdo, o codigo da opgao de cargo publico conforme Tabela
I, do Capitulo I, item 1.5, bem como o seu enderego completo e correto, inclusive com a indicagao do CEP.

3.8. Os candidatos inscritos NAO dever&o enviar cépia de documento de identidade, sendo de responsabilidade exclusiva
dos candidatos os dados cadastrais informados no ato de inscrigdo, sob as penas da Lei.

3.9. O INSTITUTO MAIS e a PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DE POSSE/SP n3o se responsabilizam por
solicitagcao de inscrigao via Internet nao recebidas por motivos de ordem técnica dos computadores, falhas de comunicagao,
congestionamento das linhas de comunicagao, falta de energia elétrica, bem como outros fatores de ordem técnica que
impossibilitem a transferéncia de dados. Ademais, ndo se responsabilizam, tampouco reembolsardo candidatos por
informagdes bancarias errbneas, advindas de crimes cibernéticos, em especial aquelas que se referem a linha de digitos do
cédigo de barras do boleto bancario, que resulte em auséncia de compensagéo bancaria. O candidato deve se atentar para
as informa¢des dos seguintes dados bancarios, sendo que o descumprimento das instru¢gdes para inscricdo via Internet
implicara a nao efetivagao da inscrigao.
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3.10. Apds a conclusao do preenchimento do Formulario de Inscrigéo on-line, o candidato ou seu Procurador devera imprimir
o boleto bancario para o pagamento do valor da inscricdo e devera ficar atento ao que segue:

a) ao emitir o boleto bancario verifique se o cargo publico de interesse esta correto;
b) verifique se no boleto bancario emitido para o pagamento da taxa de inscricdo consta o nome do candidato;

c) certifique-se se o computador utilizado é confiavel e se esta com o antivirus atualizado para, assim, evitar possiveis
fraudes na geracgédo do boleto bancario supracitado;

d) o boleto bancario a ser gerado para este Concurso Publico sera emitido pelo Banco Santander;

e) a representagdo numérica do codigo de barras (linha digitavel) constante no boleto bancario sempre iniciara com o
numero 03399.18047 41300.001, que identifica o Banco Santander. e o INSTITUTO MAIS;

f) antes de efetuar o pagamento, verifique se os primeiros nimeros constantes no cédigo de barras pertencem ao Banco
Santander, pois boletos gerados por outras instituicbes bancarias para o pagamento da taxa de inscricdo deste Concurso
Publico, sdo automaticamente boletos falsos; e

g) sera de responsabilidade do candidato ficar atento para as informagées do boleto bancario, a fim de evitar fraudes no seu
pagamento. Na duvida, entre em contato com o Servigo de Atendimento ao Candidato (SAC) do INSTITUTO MAIS,
através do telefone (11) 2659-5746, no horario das 09h00min as 12h00min ou das 14h00min as 17h00min (Horario Oficial de
Brasilia/DF), exceto aos sabados, domingos e feriados, ou enviar mensagem para sac@institutomais.org.br.

3.11. Em caso de feriado ou evento que acarrete o fechamento de agéncias bancarias na localidade em que se
encontra o candidato, o boleto bancario devera ser pago antecipadamente.

3.12. O pagamento do valor da inscrigdo podera ser efetuado em dinheiro, cheque do préprio candidato ou débito em conta
corrente de bancos conveniados.

3.12.1. O pagamento efetuado por meio de cheque somente sera considerado quitado apds a respectiva compensacgéo.

3.12.2. Em caso de devolugdo do cheque, qualquer que seja o motivo, ou caso o mesmo seja preenchido com valor menor,
nao sera permitida a complementagao em hipétese alguma, bem como considerar-se-a sem efeito a inscrigao.

3.12.3. O candidato que efetuar o AGENDAMENTO DE PAGAMENTO de sua inscricdo devera atentar-se para a
confirmacéao do débito em sua conta corrente, na data do vencimento do boleto bancario.

3.12.4. Nao tendo ocorrido o débito do valor agendado e consequente crédito na conta do INSTITUTO MAIS, a inscrigdo ndo
sera considerada valida, sob qualquer hipétese.

3.12.5. Serdo canceladas as inscricbes com pagamento efetuado com valor menor do que o estabelecido na Tabela I, do
Capitulo | — Das Disposi¢6es Preliminares, e as solicitagbes de inscrigdo cujos pagamentos forem efetuados apds a data
de vencimento do boleto bancario.

3.12.6. As inscrigbes devem ser feitas com antecedéncia, evitando o possivel congestionamento de comunicagao no site,
nos ultimos dias de inscri¢ao.

3.12.7. Nao serao aceitas as solicitagdes de inscricdo que nao atenderem rigorosamente ao estabelecido neste Edital.
3.12.8. As inscri¢Oes efetuadas somente serdo confirmadas apds a comprovagao do pagamento do valor da inscrigéo.

3.13. Encerrado o prazo de inscricdo e esgotados todos os prazos permitidos para pagamento, impressos no boleto
bancario, mesmo tendo o candidato realizado o pagamento da inscricdo, este ficara impossibilitado de participar do
Concurso Publico.

3.14. O candidato que necessitar de qualquer tipo de Condigao Especial para a realizagdo das Provas Objetivas devera
solicita-la por escrito, no periodo das inscri¢cdes, de 05 de setembro a 06 de outubro de 2022, com prazo para envio por
upload no site www.institutomais.org.br, na Area Restrita do candidato, em link especifico, com Ref.: “CONDIGAO
ESPECIAL”, até as 23h59min do dia 07 de outubro de 2022.

3.14.1. A solicitacdo de Condi¢cdoes Especiais sera atendida obedecendo a critérios de legalidade, viabilidade e de
razoabilidade.

3.14.2. O candidato que n&o realizar a solicitacdo estabelecida no item 3.14, durante o periodo de inscrigdo, nao tera a
prova especial e/ou as Condigbes Especiais providenciadas, seja qual for o motivo alegado.

3.14.3. De acordo com o Decreto Federal n.° 8.727, de 28 de abril de 2016, o candidato travesti ou transexual podera
solicitar a inclusdo e uso do Nome Social para tratamento, devendo preencher totalmente e corretamente o requerimento de
inclusdo e uso do Nome Social, conforme modelo constante no Anexo lll, assinar e encaminhar o mesmo durante o
periodo das inscricbes, de 05 de setembro a 06 de outubro de 2022, com prazo para envio por upload no site
www.institutomais.org.br, na Area Restrita do candidato, em link especifico, com Ref.: “NOME SOCIAL”, até as
23h59min do dia 07 de outubro de 2022.

3.14.3.1. Quando das publicagbes oficiais e nas listas de publicagbes nos sites do INSTITUTO MAIS
(www.institutomais.org.br) e da PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DE POSSE/SP
(www.pmsaposse.sp.gov.br) sera considerado o Nome Civil.

3.14.4. As solicitagcdes de Condigao Especial e Requerimento de Inclusdo e Uso de Nome Social se enviadas apds o dia 07
de outubro de 2022 serdo indeferidas.

3.15. O candidato que exerceu efetivamente a Fungao de Jurado no periodo entre a data de publicagdo da Lei Federal n.°
11.689/08 (09 de junho de 2008), até a data de publicacéo deste Edital, podera solicitar, no ato da inscricdo, esta opgéo para
critério de desempate, devendo encaminhar obrigatoriamente:
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a) copia do comprovante de inscrigao; e
b) certiddo comprobatdria que exerceu efetivamente a Fungao de Jurado.

3.15.1. Os documentos previstos no item 3.15, alineas “a” e “b”, deverao ser encaminhados, durante o periodo de inscrigao
de 05 de setembro a 06 de outubro de 2022, com prazo para envio por upload no site www.institutomais.org.br, na
Area Restrita do candidato, em link especifico, com Ref.: “FUNCAO JURADO”, até as 23h59min do dia 07 de outubro
de 2022.

3.15.2. Os candidatos que ndo atenderem aos dispositivos mencionados no item 3.15 e subitem 3.15.1, ndo serdo
considerados como Jurados para critério de desempate.

3.16. Os documentos previstos no item 3.14 (Condigao Especial), subitem 3.14.3 (Nome Social) e item 3.15 (Fungao

Jurado), alineas “a” e “b”, dever&o ser encaminhados até as 23h59min do dia 07 de outubro de 2022, por upload no site
www.institutomais.org.br, na Area Restrita do candidato, em seus respectivos links.

3.16.1. Antes de encaminhar a(s) solicitacdo(des) e/ou o documento comprobatério, o candidato devera:

a) digitalizar as cépias dos documentos e salvar o arquivo em formato PDF, JPG ou GIF, com até 10 (dez) MB;

b) no caso de Documento Digital, baixar o arquivo e enviar em formato PDF, JPG ou GIF, com até 10 (dez) MB;

c¢) os documentos que possuirem frente e verso deverao ser digitalizados em ambos os lados do documento;

d) conferir a qualidade da imagem digitalizada dos documentos; e

e) verificar se a imagem esta nitida, se esta completa, se é possivel realizar a leitura com clareza de todas as informacdes,
se esta orientada corretamente e/ou outros detalhes que possam comprometer a correta leitura de seu conteudo.

3.16.2. Os documentos obtidos por meio digital (via Internet) deverao atender as seguintes condig¢oes:

a) conter a informagéo de que o documento foi assinado digitalmente ou eletronicamente e a identificagdo do assinante; e

b) conter o cédigo de verificagdo de sua autenticidade e assinatura devidamente identificada do responsavel por sua
emissao.

3.16.3. O INSTITUTO MAIS e a PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DE POSSE/SP n&o se responsabilizam
por solicitagbes ndo recebidas por motivos de ordem técnica dos computadores, falhas de comunicacao, falta de energia
elétrica, congestionamento das linhas de comunica¢cdo, encaminhamento para link diverso do previsto em Edital, bem
como outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de dados.

3.17. A partir de 05 (cinco) dias uteis, o candidato podera conferir, no enderego eletrénico do INSTITUTO MAIS
(www.institutomais.org.br), se os dados da inscricdo efetuada via Internet foram recebidos e se o valor da inscrigdo foi
pago. Em caso negativo, o candidato devera entrar em contato por meio do Servigo de Atendimento ao Candidato (SAC)
do INSTITUTO MAIS através do telefone (11) 2659-5746, no horario das 09h00min as 12h00Omin ou das 14h00min as
17h00min (Horario Oficial de Brasilia/DF), exceto aos sabados, domingos e feriados, ou enviar mensagem para
sac@institutomais.org.br.

3.18. Para efetuar consultas da inscricio o candidato devera acessar o site do INSTITUTO MAIS
(www.institutomais.org.br) e clicar no link “Meus Concursos”, digitando o niumero do seu CPF e sua senha de acesso.

3.19. A partir do dia 21 de outubro de 2022, ser&o divulgadas, nos sites do INSTITUTO MAIS (www.institutomais.org.br)
e da PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DE POSSE/SP (www.pmsaposse.sp.gov.br) as inscrigdes
Deferidas ou Indeferidas (candidatos que se declararam Pessoa com Deficiéncia — PCD, exerceram a Fung¢ao de Jurado
e/ou solicitaram atendimento especializado para realizagdo da Prova) e Inscrigbes Homologadas (candidatos efetivamente
inscritos no Concurso Publico).

3.19.1. Contra o indeferimento das inscrigdes cabera recurso, conforme Capitulo X, deste Edital, nas datas provaveis de 24
e 25 de outubro de 2022.

3.20. O Edital de Convocagdo, em que constara a relagdo dos candidatos que realizardo as Provas Objetivas sera
publicado no Jornal Oficial de Santo Anténio de Posse e divulgado nos sites do INSTITUTO MAIS
(www.institutomais.org.br) e da pela PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DE POSSE/SP
(www.pmsaposse.sp.gov.br), na data provavel de 28 de outubro de 2022.

CAPITULO IV - DA SOLICITAGCAO DE ISENGAO DA TAXA DE INSCRIGAO

4.1. O candidato amparado pela Lei Municipal n° 2.401, de 08 de junho de 2009, podera solicitar, no periodo de 05 a 09
de setembro de 2022, iniciando-se as 10h00, do dia 05 de setembro de 2022, e encerrando-se as 17h00 do dia 09 de
setembro de 2022, sua solicitagdo de isencdo do pagamento da taxa de inscrigdo, no site do INSTITUTO MAIS
(www.institutomais.org.br) desde que comprove os requisitos previstos abaixo:

a) Possuir renda mensal de até 02 (dois) salarios-minimos e for residente no municipio de Santo Anténio de
Posse/SP, no minimo de 02 (dois) anos; ou

b) Estiver na condigcdo de desemprego e for residente no municipio de Santo Anténio de Posse/SP, no minimo, ha
02 (dois) anos.

4.2. Para obter a sua isengao o candidato devera proceder conforme estabelecido a seguir:

a) preencher CORRETAMENTE, no periodo de Inscricdo/Isencdo (05 a 09 de setembro de 2022) o Formulario de
solicitagdo de Inscrigao/lsengcdo do pagamento do valor da taxa de inscrigdo, que ficara disponivel no enderecgo
eletrbnico do INSTITUTO MAIS (www.institutomais.org.br), bem como declarar eletronicamente de que atende as
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condicdes previstas em Lei e de que as informacgdes prestadas séo verdadeiras, sob pena de sofrer as sanc¢des dispostas na
Lei; e

b) enviar por upload no site www.institutomais.org.br, na Area Restrita do candidato, em link especifico, com Ref.:
“ISENCAO DA TAXA DE INSCRIGAO” os seguintes documentos:

4.2.1. Possuir renda mensal de até 02 (dois) salarios-minimos e for residente no municipio de Santo Antdnio de
Posse/SP, no minimo, ha 02 (dois) anos, o candidato devera enviar:

a) Copia simples do documento de identidade (RG) — frente e verso;
b) Cépia simples do CPF — frente e verso;

c) Copia simples da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social das seguintes paginas: da foto e dos dados pessoais (paginas
em que consta a identificagdo do candidato foto e assinatura e a qualificacao civil), ultima pagina com registro e pagina
seguinte em branco;

d) Copias simples dos comprovantes de residéncia do candidato, no municipio de Santo Anténio de Posse/SP, referentes
aos 02 (dois) ultimos anos. Se o comprovante de residéncia estiver em nome de outra pessoa, o candidato devera
apresentar junto com o comprovante de residéncia uma Declaragdo, atestando sua residéncia; e

e) Declaracao de Solicitagdo de Isengédo de Taxa de Inscrigdo preenchida e assinada conforme Anexo IV, deste Edital.

4.2.2. Estiver na condigdo de desempregado e for residente no municipio de Santo Antonio de Posse/SP, no minimo,
ha 02 (dois) anos, o candidato devera enviar:

a) Copia simples do documento de identidade (RG) — frente e verso;
b) Cépia simples do CPF — frente e verso;

c) Copia simples da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social comprovando baixa por demissao de seu ultimo emprego ou
estagio remunerado; OU ainda a auséncia de registro no caso de aspirante ao primeiro emprego (devera ser encaminhada
cépia simples das paginas onde constem a foto e os dados pessoais (paginas em que consta a identificacdo do candidato
foto e assinatura e a qualificagcdo civil) e, ainda, no caso de candidato desempregado as anotagbes de admisséo e
demissao);

d) Copias simples dos comprovantes de residéncia do candidato, no municipio de Santo Anténio de Posse/SP, referentes
aos 02 (dois) ultimos anos. Se o comprovante de residéncia estiver em nome de outra pessoa, o candidato devera
apresentar junto com o comprovante de residéncia uma Declaragdo, atestando sua residéncia; e

e) Declaracao de Solicitagdo de Isengédo de Taxa de Inscrigdo preenchida e assinada conforme Anexo IV, deste Edital.

4.2.2.1. Entende-se por desempregado todo aquele que ndo possua relagdo de emprego com pessoa fisica e/ou juridica,
que nao esteja em estagio remunerado, nao seja profissional autbnomo, e que, ndo possua nenhuma fonte de renda ou de
provento préprio e de seus familiares (pensao).

4.3. Os documentos previstos no item 4.2 e seus subitens 4.2.1 e suas alineas e 4.2.2 e suas alineas, deverdo ser
encaminhados até as 23h59min do dia 12 de setembro de 2022, por upload no site www.institutomais.org.br, na Area
Restrita do candidato, em seus respectivos links.

4.3.1. Antes de encaminhar a(s) solicitagdo(des) e/ou o documento comprobatério, o candidato devera:

a) digitalizar as cépias dos documentos e salvar o arquivo em formato PDF, JPG ou GIF, com até 10 (dez) MB;

b) no caso de Documento Digital, baixar o arquivo e enviar em formato PDF, JPG ou GIF, com até 10 (dez) MB;

c¢) os documentos que possuirem frente e verso deverao ser digitalizados em ambos os lados do documento;

d) conferir a qualidade da imagem digitalizada dos documentos; e

e) verificar se a imagem esta nitida, se esta completa, se é possivel realizar a leitura com clareza de todas as informacdes,
se esta orientada corretamente e/ou outros detalhes que possam comprometer a correta leitura de seu conteudo.

4.3.2. Os documentos obtidos por meio digital (via /nternet) deverao atender as seguintes condigdes:

a) conter a informagéo de que o documento foi assinado digitalmente ou eletronicamente e a identificagdo do assinante; e

b) conter o cddigo de verificagdo de sua autenticidade e assinatura devidamente identificada do responsavel por sua
emissao.

4.3.3. O INSTITUTO MAIS e a PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DE POSSE/SP n&o se responsabilizam
por solicitagbes nao recebidas por motivos de ordem técnica dos computadores, falhas de comunicagao, falta de energia
elétrica, congestionamento das linhas de comunicagdo, encaminhamento para link diverso do previsto em Edital, bem
como outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de dados.

4.4. Sem prejuizo das sang¢des penais cabiveis, o candidato que prestar informacao falsa com o intuito de usufruir da
isengdo de que trata os itens 4.1 e suas alineas e 4.2 e seus subitens e suas alineas, estara sujeito a:

a) cancelamento da inscrigao e exclusdo do Concurso Publico, se a falsidade for constatada antes da Homologagéo do seu
Resultado;

b) exclusdo da lista de aprovados, se a falsidade for constatada apds a Homologagao do Resultado e antes da contratacao
para o cargo publico; e

c) declaragao de nulidade do ato de posse, se a falsidade for constatada apos a sua publicagao.

4.41 A solicitagdo de isengdo de que tratam os subitens 4.2.1 e 4.2.2, acima, sera analisada pelo INSTITUTO MAIS
através dos documentos requisitados, que deverao ser anexados conforme item 4.3, e suas alineas.




4.5. Sera considerada nula a isengdo do pagamento da taxa de inscricdo ao candidato que:
a) omitir informacdes e/ou apresentar informagdes inveridicas; e
b) fraudar e/ou falsificar documentagao.

4.5.1. Para os casos mencionados no item 4.5, alineas “a” e “b”, acima, o candidato tera sua situagdo informada a
autoridade policial competente para as providéncias cabiveis.

4.5.2. Nao sera concedida isen¢do do pagamento da taxa de inscri¢do ao candidato que:

a) pleitear a isengdo sem preencher o Formulario de Inscricdo/lsengao on-line disponivel no endereco eletrénico do
INSTITUTO MAIS (www.institutomais.org.br);

b) ndo observar o periodo para a solicitagdo de isencéo; e
¢) nao observar ao solicitado no item 4.2 e seu subitem e alineas.

4.6. Nao sera aceita solicitagcdo de isencdo do pagamento da taxa de inscrigcdo por outro meio que nao o estabelecido neste
Edital.

4.7. E vedada a concessdo de isengdo de mais de 03 (trés) taxas de inscrigdo ao candidato pelo periodo de 01 (um)
ano.

4.8. Ao término da apreciacdo dos requerimentos de isencdo do pagamento da taxa de inscricdo e dos respectivos
documentos, o INSTITUTO MAIS divulgara no endereco eletrdbnico www.institutomais.org.br, na data provavel de 23 de
setembro de 2022, o Resultado da Analise das Solicitagdes de Isengdo do Pagamento da Taxa de Inscrigdo, na Area
Restrita do candidato.

4.9. O requerimento de solicitagdo de isengdo do pagamento da taxa de inscricdo, se deferido, formalizara a inscrigdo do
candidato no Concurso Publico.

4.10. O candidato que tiver sua solicitagdo de isengdo de pagamento da taxa de inscri¢gdo indeferida podera interpor recurso
nos dias 26 e 27 de setembro de 2022, conforme Capitulo X, deste Edital.

4.11. Ao término da apreciagdo dos recursos contra o indeferimento de isengdo do pagamento da taxa de inscrigdo, o
INSTITUTO MAIS divulgara no endereco eletronico www.institutomais.org.br, na data provavel de 30 de setembro de
2022, o Resultado Final da apreciagéo das solicitagdes, na Area Restrita do candidato.

4.12. Os candidatos que tiverem a sua solicitagdo de isengado do pagamento da taxa de inscrigdo indeferida poderao garantir
a sua participagao no Concurso Publico por meio de inscrigdo, imprimindo o boleto bancario, com data de pagamento até 07
de outubro de 2022, disponivel até as 17h00.

4.13. O interessado que néo tiver sua solicitacdo de isengdo do pagamento da taxa de inscrigdo deferido, e que ndo efetuar
a inscrigao na forma estabelecida neste Capitulo, n&o tera sua inscricao efetivada.

4.14. O INSTITUTO MAIS e a PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DE POSSE/SP n3o se responsabilizardo
por solicitagdo de Inscrigao/Isengcdo nao recebida por motivos de ordem técnica dos computadores, falhas de comunicagéo,
congestionamento das linhas de comunicagdo, falta de energia elétrica, bem como outros fatores que impossibilitem a
transferéncia de dados.

CAPITULO V - DA INSCRIGAO PARA PESSOA COM DEFICIENCIA

5.1. Nos termos do Artigo 1°, § 1°, do Decreto n.° 9.508, de 24 de setembro de 2018, ser&o reservadas vagas as Pessoas
com Deficiéncia, a que se refere o Artigo 37, Inciso VI, da Constituicao Federal.

5.1.1. O percentual de reserva de vaga para Pessoa com Deficiéncia para cada cargo publico sera de 5% (cinco por cento)
do total de vagas por cargo publico.

5.1.2. Na hipétese de quantitativo fracionado para o numero de vagas reservadas a Pessoa com Deficiéncia, esse sera
aumentado para o primeiro numero inteiro subsequente, em caso de frag&do igual ou maior que 0,5 (cinco décimos), ou
diminuido para numero inteiro imediatamente inferior, em caso de fragdo menor que 0,5 (cinco décimos).

5.1.3. Os candidatos com deficiéncia aprovados no Concurso Publico serdo convocados a ocupar a 5% (quinta), 212
(vigésima primeira), 412 (quadragésima primeira) vagas do Concurso Publico, e assim sucessivamente a cada intervalo de
20 (vinte) cargos publicos providos.

5.2. Para os cargos publicos cujo numero ndo contemple as vagas conforme fragdo estabelecida nos subitens 5.1.1 € 5.1.2,
acima, nao havera reserva de vagas para Pessoa com Deficiéncia, no presente momento.

5.2.1. Caso surjam novas vagas durante a validade do Concurso Publico, as vagas serdo reservadas conforme item 5.1 e
seus subitens, deste Edital.

5.3. Consideram-se Pessoas com Deficiéncia aquelas que se enquadram nas categorias discriminadas no Artigo 4°, do
Decreto Federal n.° 3.298, de 20 de dezembro de 1999, alterado pelo Decreto Federal n.° 5.296, de 02 de dezembro de
2004, no § 1° do Artigo 1° da Lei n.° 12.764, de 27 de dezembro de 2012 (Transtorno do Espectro Autista), e as
contempladas pelo enunciado da Simula n.° 377 do Superior Tribunal de Justiga (STJ): “O portador de visdo monocular tem
direito de concorrer em Concurso Publico as vagas reservadas aos deficientes”, observados os dispositivos da Convengéao
sobre os Direitos da Pessoa com Deficiéncia e seu Protocolo Facultativo, ratificados pelo Decreto n.° 6.949/2009.

5.4. Ao ser convocado, o candidato devera apresentar Laudo Médico (original) emitido por profissional atestando a espécie e
0 grau ou nivel de deficiéncia, com expressa referéncia ao cédigo correspondente da Classificagdo Internacional de Doengas
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(CID), bem como a provavel causa da deficiéncia, inclusive para assegurar a previsdo de adaptagdo da sua prova,
observados os demais requisitos estabelecidos no Edital do Concurso Publico.

5.4.1. Sera eliminado da lista de candidato com deficiéncia o candidato, cuja deficiéncia, assinalada no Formulario de
Inscricdo on-line, ndo se constate, devendo este constar apenas da lista de classificagdo geral de aprovados.

5.4.2. Sera eliminado do Concurso Publico o candidato, cuja deficiéncia assinalada no Formulario de Inscrigdo on-line seja
incompativel com o cargo publico pretendido.

5.5. A analise dos aspectos relativos ao potencial de trabalho do candidato com deficiéncia obedecera ao disposto no
Decreto Federal n.° 3.298, de 20 de dezembro de 1999, Artigos 43 e 44, conforme o especificado a seguir:

5.5.1. A avaliagéo do potencial de trabalho do candidato com deficiéncia, frente as rotinas do cargo publico, sera realizada
pelo Servico Médico credenciado pela PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DE POSSE/SP, que fornecera
Laudo Comprobatoério de sua capacidade para o exercicio das fungdes inerentes ao cargo publico pretendido.

5.5.1.1. A deficiéncia existente jamais podera ser arguida para justificar readaptacdo funcional ou concessdo de
aposentadoria, salvo se dela advierem complicagdes que venham a produzir incapacidade ocupacional parcial ou total.

5.5.2. O Servigo Médico credenciado emitira parecer observando:

a) as informacgdes prestadas pelo candidato no ato da inscrigao;

b) a natureza das atribuigbes e tarefas essenciais do cargo publico a desempenhar;

c¢) a viabilidade das condigdes de acessibilidade e as adequagdes do ambiente de trabalho na execugao das tarefas;

d) a possibilidade de uso, pelo candidato, de equipamentos ou outros meios que habitualmente utilize; e

e) o cdodigo da Classificagao Internacional de Doencgas (CID) e outros padrdes reconhecidos nacional e internacionalmente.

5.5.2.1. O candidato, cuja deficiéncia ndo for configurada ou quando esta for considerada incompativel com o cargo publico
a ser desempenhado, sera desclassificado.

5.5.2.2. E assegurado ao candidato desclassificado o direito de recorrer da decisdo prolatada pela junta multidisciplinar no
prazo de 03 (trés) dias, contados da data do Resultado Oficial.

5.6. Os candidatos com deficiéncia participardo deste Concurso Publico em igualdade de condigcbes com os demais
candidatos, no que se refere ao conteudo das provas, a avaliagdo e aos critérios de aprovacgao, ao horario e ao local de
aplicagéo das provas e a nota minima exigida de aprovagao, para todos os demais candidatos.

5.7. No ato da inscricdo, a Pessoa com Deficiéncia que necessite de tratamento diferenciado nos dias de prova devera
requeré-lo, indicando as condig¢des diferenciadas de que necessita para a realizagdo das Provas (materiais, equipamentos,
Intérprete de Libras, Intérprete para Leitura Labial, Prova em Braille, Prova Ampliada, Auxilio de Ledor e/ou Tempo
Adicional), devendo encaminhar a sua solicitagdo conforme estabelecido no item 5.9, deste Capitulo.

5.7.1. O candidato inscrito como Pessoa com Deficiéncia que necessitar de Tempo Adicional para a realizagao das Provas
devera requeré-lo, com justificativa acompanhada de parecer emitido por especialista da area de sua deficiéncia.

5.8. O candidato inscrito como deficiente devera especificar, no Formulario de Inscri¢cdo on-line, a sua deficiéncia.

5.9. Durante o periodo de inscri¢bes, de 05 de setembro a 06 de outubro de 2022, com prazo para envio por upload no
site www.institutomais.org.br, na Area Restrita do candidato, em link especifico, com Ref.: “LAUDO MEDICO, até o
dia 07 de outubro de 2022 a documentagao e solicitagdo a seguir:

a) copia autenticada do Laudo Médico, com data de expedigdo de, no maximo, 06 (seis) meses retroativos a data do
término das inscrigbes, assinado por Médico devidamente inscrito no Conselho Regional de Medicina (CRM) e que nele
conste, para fins comprobatérios, o numero de registro do Médico na referida entidade de classe, atestando a espécie e o
grau ou nivel de deficiéncia, com expressa referéncia ao cddigo correspondente da Classificacdo Internacional de Doenca
(CID), bem como a provavel causa da deficiéncia, assinatura do Médico e o nimero do Conselho Regional de Medicina
(CRM), inclusive para assegurar previsdo de adaptagdo da sua prova, informando, também, o seu nome, nimero do
Documento de Identidade (RG ou RNE), nimero do Cadastro de Pessoa Fisica (CPF) e a opgao de cargo publico;

b) requerimento de solicitacdo de condicao especial para realizagdo da prova, quando for o caso, informando quais os
recursos especiais necessarios (local, materiais, equipamentos, Intérprete de Libras, Intérprete para Leitura Labial, Prova em
Braille, Ampliada ou o Auxilio de Ledor e/ou Tempo Adicional).

5.9.1. Os documentos previstos no item 5.9. alineas “a” e “b”, dever&o ser encaminhados até as 23h59min do dia 07 de
outubro de 2022, por upload no site www.institutomais.org.br, na Area Restrita do candidato, em link especifico
“LAUDO MEDICO”.

5.9.2. Antes de encaminhar a(s) solicitagdo(des) e/ou o documento comprobatério, o candidato devera:

a) digitalizar as cépias dos documentos e salvar o arquivo em formato PDF, JPG ou GIF, com até 10 (dez) MB;

b) no caso de Documento Digital, baixar o arquivo e enviar em formato PDF, JPG ou GIF, com até 10 (dez) MB;

¢) os documentos que possuirem frente e verso deverao ser digitalizados em ambos os lados do documento;

d) conferir a qualidade da imagem digitalizada dos documentos; e

e) verificar se a imagem esta nitida, se esta completa, se é possivel realizar a leitura com clareza de todas as informacdes,
se esta orientada corretamente e/ou outros detalhes que possam comprometer a correta leitura de seu conteudo.

5.9.3. Os documentos obtidos por meio digital (via Internet) deverdo atender as seguintes condig¢des:
a) conter a informagéo de que o documento foi assinado digitalmente ou eletronicamente e a identificagdo do assinante; e
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b) conter o cédigo de verificagdo de sua autenticidade e assinatura devidamente identificada do responsavel por sua
emissao.

5.9.4. O INSTITUTO MAIS e a PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DE POSSE/SP n3o se responsabilizam
por solicitagbes nao recebidas por motivos de ordem técnica dos computadores, falhas de comunicagao, falta de energia
elétrica, congestionamento das linhas de comunicagdo, encaminhamento para link diverso do previsto em Edital, bem
como outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de dados.

5.10. O atendimento as condigbes solicitadas ficara sujeito a analise de viabilidade, legalidade e razoabilidade do pedido.

5.11. O candidato que nao atender, dentro do prazo estabelecido, aos dispositivos mencionados no item 5.9 e suas alineas,
nao tera a condigido especial atendida e ndo sera considerado Pessoa com Deficiéncia, seja qual for o motivo alegado.

5.11.1. O candidato que, no ato da inscrigao, declarar ser Pessoa com Deficiéncia, se aprovado no Concurso Publico, tera
seu nome publicado na lista geral dos aprovados e em lista especifica.

5.11.2. O candidato com deficiéncia que ndo realizar a inscricdo conforme as instru¢gdes constantes deste Capitulo, ndo
podera impetrar recurso em favor de sua situagao.

5.12. O Laudo Médico apresentado tera validade somente para este Concurso Publico e nao sera devolvido.

5.13. Apds a nomeacgao do candidato, a deficiéncia ndo podera ser arguida para justificar a concessao de aposentadoria ou
readaptacéo do cargo publico.

CAPITULO VI - DAS PROVAS

6.1. O Concurso Publico constara das seguintes provas:

ENSINO MEDIO COMPLETO

N° DE

CARGO PUBLICO TIPO DE PROVA CONTEUDO ITENS

201 - AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE
Area 1: USF Benedicto Alves Barbosa - “Sao Judas Tadeu”
202 - AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE
Area 2: USF Atilio Bergo - “Monte Santo”
203 - AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE
Area 3: USF Recreio Campestre - “Rincio”
204 - AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE - Lingua Portuguesa 08
) Objetiva Matematica 05
Area 4: USF Dr. José Paulo I\flarum - “Re'ssaca” Legislaggo Municipal 07
205 - AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE
Area 5: USF Nolberto Olivério - “Bela Vista”
206 - AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE
Area 6: USF Olinda Foroni - “Bianchi”
207 - AGENTE DE CONTROLE DE ENDEMIAS

Conhecimentos Gerais

Conhecimentos Especificos 20

6.2. As Provas Objetivas, para todos os cargos publicos, de carater eliminatério e classificatorio, constardo de questdes
de multipla escolha, com 04 (quatro) alternativas cada, que terdo uma unica resposta correta. Versardo sobre os
Conteudos Programaticos contidos no Anexo Il, deste Edital, e buscardo avaliar o grau de conhecimento do candidato
para o desempenho do cargo publico e serdo avaliadas conforme Capitulo VI, deste Edital.

CAPITULO VII - DA PRESTAGCAO DAS PROVAS OBJETIVAS

7.1. As Provas Objetivas serdo realizadas no municipio de Santo Anténio de Posse/SP, na data prevista de 06 de
novembro de 2022, em locais e horarios a serem comunicados oportunamente no Edital de Convocagéao para as Provas
Provas Objetivas, a ser publicado nos sites do INSTITUTO MAIS (www.institutomais.org.br) e da PREFEITURA
MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DE POSSE/SP (www.pmsaposse.sp.gov.br), conforme periodos estabelecidos a
sequir:
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DATA PREVISTA DA PROVA /

PERIODO CARGOS PUBLICOS

201 - AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE
Area 1: USF Benedicto Alves Barbosa - “Sao Judas Tadeu”
202 - AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE
Area 2: USF Atilio Bergo - “Monte Santo”
203 - AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE
Area 3: USF Recreio Campestre - “Rincio”
204 - AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE
Area 4: USF Dr. José Paulo Marum - “Ressaca”
205 - AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE
Area 5: USF Nolberto Olivério - “Bela Vista”
206 - AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE
Area 6: USF Olinda Foroni - “Bianchi”

207 - AGENTE DE CONTROLE DE ENDEMIAS

06/11/2022
(MANHA)

7.1.1. Se o numero de candidatos inscritos exceder a oferta de lugares adequados existentes nas escolas do municipio de
Santo Antonio de Posse/SP, o INSTITUTO MAIS reserva-se ao direito de aloca-los em municipios proximos determinados
para aplicagédo das provas, ndo assumindo, entretanto, qualquer responsabilidade quanto ao transporte e alojamento desses
candidatos.

7.1.2. Ao candidato s sera permitida a participagado nas Provas na respectiva data, horario e local constante no Edital de
Convocagao, divulgados nos sites do INSTITUTO MAIS (www.institutomais.org.br) e da PREFEITURA MUNICIPAL DE
SANTO ANTONIO DE POSSE/SP (www.pmsaposse.sp.gov.br), bem como no Jornal Oficial de Santo Anténio de Posse.

7.1.3. Nao sera permitida, em hipétese alguma, realizagado da Prova em outra data, horario ou fora do local designado.
7.1.4. Sera de responsabilidade do candidato o acompanhamento e consulta para verificar o seu local de Prova.

7.2. Os eventuais erros de digitacdo de nimero de Documento de Identidade, sexo e enderego, poderdo ser corrigidos
no endereco eletronico do INSTITUTO MAIS (www.institutomais.org.br), em até 02 (dois) dias corridos apds a aplicacao
das Provas, no Menu “Meus Concursos’, icone “Corregdo Cadastral’, sendo obrigatério ser informado para o Fiscal da
Sala, no dia de realizagdo da Prova, e registrado a referida corregdo na Ata da Sala.

7.2.1. Caso exista a necessidade de ser efetuado corregdo de nome e da data de nascimento, no dia de realizagdo da
Prova, o candidato devera solicitar ao Fiscal da Sala a devida corregéo, a qual sera realizada em Formulario Especifico,
devendo ser assinado pelo candidato e pelo Coordenador do local de aplicagdo das Provas.

7.2.2. A correcédo de e-mail somente podera ser efetuada através do Servigo de Atendimento ao Candidato (SAC) do
INSTITUTO MAIS, enviando mensagem para sac@institutomais.org.br OU entrar em contato através do telefone (11)
2659-5746, no horario das 09h00min as 12h00min ou das 14h00min as 17h00min (Horario Oficial de Brasilia/DF), exceto
aos sabados, domingos e feriados.

7.3. O candidato devera comparecer ao local designado para a Prova com antecedéncia minima de 30 (trinta) minutos,
munido de:

a) caneta esferogréfica de tinta azul ou preta, de corpo transparente;

b) ORIGINAL de um dos documentos de identidade a seguir: Cédula Oficial de Identidade (RG ou RNE); Carteira e/ou
Cédula de Identidade expedida pela Secretaria de Seguranga, pelas Forgas Armadas, pela Policia Militar ou pelo Ministério
das Relagdes Exteriores; Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS); Certificado de Reservista; Passaporte; Cédulas
de Identidade fornecidas por Orgdos ou Conselhos de Classe, que por Lei Federal valem como documento de identidade
(OAB, CRC, CRA, CREA, CRF, CRAQ, etc.) e Carteira Nacional de Habilitagdo (CNH) (com fotografia na forma da Lei n.°
9.503/1997). NAO SERAO ACEITOS DOCUMENTOS DIGITAIS PARA REALIZAGAO DAS PROVAS; e

¢) comprovante de inscrigdo e comprovante de pagamento do boleto bancario (que s6 sera solicitado caso o candidato nédo
conste da lista de inscritos).

d.1) COMO COMBATE E PREVENCAO AO CONTAGIO DO CORONAVIRUS (COVID-19), SERAO OBSERVADOS OS
SEGUINTES CUIDADOS DISTANCIAMENTO SOCIAL E HIGIENIZACAO, DEVENDO O CANDIDATO:

e nao comparecer ao local de Prova(s) caso esteja com diagnostico de COVID-19;

e dirigir-se imediatamente a sua respectiva sala de Prova. Sera proibida a permanéncia de candidatos e de outras
pessoas no saguao, area externa ou corredores do local de Prova(s); e

d.2) RECOMENDA-SE, AINDA, QUE O CANDIDATO:
e porte seu alcool em gel a 70° para uso pessoal; e

e utilize-se de sua garrafa ou utensilio para acondicionamento de agua, tendo em vista que os bebedouros somente
poderdo ser acionados para enchimento dessa(e) garrafa/utensilio, ndo sendo permitido beber agua diretamente do
bebedouro.
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7.3.1. Os documentos apresentados deverdo estar em perfeitas condigbes, de forma a permitir a identificagdo do candidato
com clareza.

7.3.2. O comprovante de inscricdo e o comprovante de pagamento nao terdo validade como documento de identidade.

7.3.3. Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, no dia de realizagdo das Provas, documento de identidade
original, por motivo de perda, roubo ou furto, devera ser apresentado documento que ateste o registro da ocorréncia em
o6rgao policial, expedido ha, no maximo, 30 (frinta) dias, ocasidao em que sera submetido a identificagdo especial,
compreendendo coleta de assinaturas e de impresséo digital em Formulario Especifico.

7.3.3.1. A identificacdo especial também sera exigida do candidato cujo documento de identificacdo apresente duvidas
relativas a fisionomia e/ou a assinatura do portador.

7.3.3.2. No dia da realizagao da Prova, o INSTITUTO MAIS podera submeter os candidatos a revista, por meio de detector
de metais.

7.3.3.2.1. Caso constatado, na revista por meio do detector de metais, que o candidato, apds o inicio das Provas, esta
portando aparelhos eletrénicos e/ou aparelho celular, independentemente de estar acondicionado na embalagem cedida
para guarda de seus pertences, o candidato sera eliminado do Concurso Publico nos termos do subitem 7.12.6.

7.3.4. Nao serao aceitos como documentos de identidade: certiddes de nascimento, titulos eleitorais, carteiras de motorista
(modelo antigo), carteiras de estudante, carteiras funcionais sem valor de identidade, nem documentos ilegiveis, nao
identificaveis e/ou danificados.

7.3.5. Nao serao aceitas copias de documentos de identidade, ainda que autenticadas.
7.4. Nao havera segunda chamada, seja qual for o motivo alegado, para justificar o atraso ou a auséncia do candidato.

7.5. No dia da realizagdo da Prova, na hipétese de o candidato ndo constar das listagens oficiais relativas aos locais de
Prova estabelecidos no Edital de Convocacéao, o INSTITUTO MAIS procedera a inclusdo do referido candidato por meio de
preenchimento de Formulario Especifico, mediante a apresentacdo do comprovante de inscrigao e pagamento.

7.5.1. Ainclusao, de que trata o item 7.5, sera realizada de forma condicional e sera confirmada pelo INSTITUTO MAIS na
fase de julgamento das Provas, com o intuito de se verificar a pertinéncia da referida inclusao.

7.5.2. Constatada a improcedéncia da inscricdo de que trata o item 7.5, esta sera automaticamente cancelada sem direito a
reclamacgao, independentemente de qualquer formalidade, considerados nulos todos os atos dela decorrentes.

7.6. No dia da realizagao das Provas, ndo sera permitido ao candidato entrar e/ou permanecer no local de exame com armas
el/ou utilizar aparelhos eletronicos (agenda eletrénica, bip, gravador, notebook, pendrive, pager, palmtop, receptor, telefone
celular, walkman, MP3 Player, tablet, Ipod, qualquer tipo de relégio) e/ou outros equipamentos similares, bem como
protetor auricular e/ou fones de ouvido, sendo que o descumprimento desta instrugao implicara na eliminagao do candidato,
caracterizando-se tentativa de fraude.

7.6.1. O candidato que estiver portando equipamento eletrénico, como os indicados no item 7.6, devera desliga-lo, ter a
respectiva bateria retirada, quando possivel, e acondiciona-lo em embalagem cedida para guardar, permanecendo nesta
condicdo até a saida do candidato do local de realizagdo das Provas, sendo que o INSTITUTO MAIS nio se
responsabilizara por perdas ou extravios de objetos ou de equipamentos eletrbnicos ocorridos durante a realizagdo das
Provas, nem por danos neles causados.

7.6.2. Na ocorréncia do funcionamento de qualquer tipo de equipamento eletrébnico durante a realizagcdo das Provas
Objetivas mesmo acondicionado em embalagem cedida para guarda de pertences e/ou bolsa do candidato, o
candidato sera automaticamente eliminado do Concurso Publico.

7.6.2.1. A utilizacdo de aparelhos eletrénicos é vedada em qualquer parte do local de prova. Assim, ainda que o candidato
tenha terminado sua Prova e esteja se encaminhando para a saida do local, ndo podera utilizar quaisquer aparelhos
eletrbnicos, sendo recomendavel que a embalagem, ndo reutilizavel, fornecida para o recolhimento de tais aparelhos,
somente seja rompida apés a saida do candidato do local de Provas.

7.6.3. Para a seguranca de todos os envolvidos no Concurso Publico, é vedado que os candidatos portem arma de fogo no
dia de realizacdo das Provas, salvo os candidatos amparados pela Lei Federal n.° 10.826, de 22 de dezembro de 2003 e
alteragdes.

7.6.3.1. O candidato que estiver portando arma de fogo, amparados pela Lei mencionada no subitem 7.6.3, devera realizar
o desmuniciamento da mesma e acondiciona-la em embalagem cedida para guardar, permanecendo nesta condicao até a
saida do candidato do local de realizag&o das Provas.

7.6.4. Durante a realizagdo da Prova, o candidato que quiser ir ao sanitario devera solicitar ao Fiscal da Sala sua saida e
este designara um Fiscal de Corredor para acompanha-lo no deslocamento, devendo o candidato manter-se em siléncio
durante todo o percurso, podendo, antes da entrada no sanitario e depois da utilizacdo deste ser submetido a revista por
meio de detector de metais.

7.6.4.1. Na situagao descrita no subitem 7.6.4, se for detectado que o candidato estiver portando qualquer tipo de
equipamento eletrébnico, mesmo acondicionado em embalagem cedida para guarda de pertences e/ou bolsa do
candidato, este sera eliminado automaticamente do Concurso Publico.

7.6.4.2. Considerando a possibilidade de os candidatos serem submetidos a deteccdo de metais durante as Provas, aqueles
que, por razbes de saude, porventura fagam uso de marca-passo, pinos cirlrgicos ou outros instrumentos metalicos,
deverao comunicar previamente ao INSTITUTO MAIS acerca da situagcado. Estes candidatos deverdo ainda comparecer ao
local de Provas munidos dos exames e laudos que comprovem o uso de equipamentos.
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7.7. Durante a realizagdo das Provas Objetivas, ndo sera permitida nenhuma espécie de consulta ou comunicagéo entre os
candidatos, nem a utilizagao de livros, codigos, manuais, impressos ou quaisquer anotagoes.

7.8. Nao sera admitido, durante a Prova, o uso de boné, éculos escuros, lengo, chapéu, gorro ou qualquer outro acessoério
que cubra a cabeca e/ou as orelhas do candidato.

7.8.1. Nao ha proibicdo quanto ao uso de lapis, desde que nao seja tabuada ou que contenha instrumento de calculo,
lapiseira de corpo transparente, apontador e borracha sem involucro. Os demais materiais ndo serao permitidos.

7.9. Quanto as Provas Objetivas:

7.9.1. Para a realizagédo das Provas Objetivas, o candidato lera as questdes no Caderno de Questbes e fard a devida
marcacgao na Folha de Respostas, com caneta esferografica de tinta azul ou preta, de corpo transparente.

7.9.1.1. Nao serdao computadas questdes nao respondidas, nem questdes que contenham mais de uma resposta, emendas
ou rasuras, ainda que ilegivel, mesmo que uma delas esteja correta.

7.9.1.2. Nao devera ser feita qualquer marca fora do campo reservado as respostas ou assinatura, pois qualquer marca
podera ser lida pelas leitoras 6ticas, prejudicando o desempenho do candidato.

7.10. A totalidade das Provas tera a duragao de:
> 03h00 (trés horas) para todos os cargos publicos.

7.10.1. Iniciadas as Provas, os candidatos ndo poderao retirar-se da sala antes de decorrida 01 (uma) hora do inicio das
mesmas.

7.10.2. Apés o tempo minimo de permanéncia em sala, conforme o estabelecido no subitem 7.10.1, acima, ao terminar a
sua Prova, o candidato podera levar o Caderno de Questdes, deixando com o Fiscal da Sala a sua Folha de Respostas das
Provas Objetivas, para todos os cargos publicos, pois serdo os Unicos documentos vélidos para a corregao.

7.10.3. O candidato apds entregar todo o material correspondente a Prova realizada para o Fiscal da Sala, devera,
imediatamente, retirar-se da sala e do prédio, bem como, n&o podera utilizar os banheiros.

7.10.4. O candidato que desejar utilizar o banheiro, antes de sair do prédio, devera solicitar o acompanhamento de
um Fiscal antes de entregar o material correspondente a sua Prova (Objetivas).

7.11. As Folhas de Respostas dos candidatos serdo personalizadas, impossibilitando a substituigao.
7.12. Sera automaticamente eliminado do Concurso Publico o candidato que:

7.12.1. Apresentar-se apo6s o fechamento dos portdes ou fora dos locais ou horarios pré-determinados;
7.12.2. Nao apresentar o documento de identidade exigido no item 7.3, alinea “b”, deste Capitulo;
7.12.3. Nao comparecer a Prova, seja qual for o motivo alegado;

7.12.4. Ausentar-se da sala de Prova sem o acompanhamento do Fiscal, ou antes do tempo minimo de permanéncia
estabelecido no subitem 7.10.1, deste Capitulo, seja qual for o motivo alegado;

7.12.5. For surpreendido em comunicagdo com outro candidato ou terceiros, verbalmente, por escrito ou por qualquer outro
meio de comunicagdo, sobre a Prova que estiver sendo realizada, ou utilizando-se de livros, notas, impressos nao
permitidos, calculadora ou similar;

7.12.6. For surpreendido portando agenda eletrénica, bip, gravador, notebook, pendrive, pager, palmtop, receptor, telefone
celular, walkman, MP3 Player, tablet, Ipod, qualquer tipo de relégio e/ou outros equipamentos similares, bem como
protetor auricular e/ou fones de ouvido;

7.12.7. Tiver o funcionamento de qualquer tipo de equipamento eletréonico durante a realizacdo das Provas;
7.12.8. Langar mao de meios ilicitos para executar as Provas;

7.12.9. Nao devolver as Folhas de Respostas cedidas para a realizagao das Provas;

7.12.10. Perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos ou agir com descortesia em relacdo a qualquer dos
Examinadores, Executores e seus Auxiliares, ou Autoridades presentes;

7.12.11. Fizer anotacéao de informacgdes relativas as suas respostas fora dos meios permitidos;
7.12.12. Ausentar-se da sala de Provas, a qualquer tempo, portando as Folhas de Respostas;
7.12.13. Nao cumprir as instrugdes contidas no Caderno de Questdes e nas Folhas de Respostas;

7.12.14. Utilizar ou tentar utilizar meios fraudulentos ou ilegais para obter aprovagao prépria ou de terceiros, em qualquer
etapa do Concurso Publico;

7.12.15. Recusar-se a se submeter ao sistema de detecgao de metal;
7.12.16. For surpreendido portando qualquer equipamento eletrénico ao utilizar os sanitarios; e

7.12.17. Fotografar, filmar ou, de alguma forma, registrar e divulgar imagens e informagdes, acerca do local da Prova e de
seus participantes.

7.13. Constatado, apés a Prova, por meio eletrénico, estatistico, visual, grafolégico ou por qualquer outro meio, ter o
candidato utilizado procedimentos ilicitos, sua Prova sera anulada e ele sera automaticamente eliminado do Concurso
Publico, sem prejuizo das medidas penais cabiveis.

7.14. Nao havera, por qualquer motivo alegado, prorrogagcdo do tempo previsto para a aplicagdo da Prova em razdo de
afastamento do candidato da sala de Prova.
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7.15. A condicao de saude do candidato no dia da aplicagao da Prova sera de sua exclusiva responsabilidade.

7.16. Ocorrendo alguma situacdo de emergéncia, o candidato sera encaminhado para atendimento médico local ou ao
médico de sua confianga. A Equipe de Coordenagao responsavel pela aplicagdo da Prova dara todo o apoio que for
necessario.

7.17. Caso exista a necessidade do candidato se ausentar para atendimento médico ou hospitalar, este ndo podera retornar
ao local de sua prova, sendo eliminado do Concurso Publico.

7.18. O local de realizagdo das Provas sera de acesso exclusivo dos candidatos convocados, da Equipe de Coordenagao,
Fiscais e Apoios, ndo sendo permitido permanecer no local qualquer acompanhante de candidatos (idosos, menores de
idade que nao necessitem de amamentagéo, etc.), bem como aqueles que ja realizaram a referida Prova.

7.19. A candidata lactante que necessitar amamentar no dia da realizagao das provas, devera encaminhar sua solicitagcao de
atendimento especial, em até 05 (cinco) dias antes da realizagdo da prova, por meio do Servigo de Atendimento ao
Candidato (SAC) do INSTITUTO MAIS, enviando mensagens para sac@institutomais.org.br, identificando seu nome,
cargo publico, CPF e o nome do Concurso Publico para o qual esta concorrendo: “CONCURSO PUBLICO — PREFEITURA
MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DE POSSE/SP — Edital n° 01/2022 — Ref.: “AMAMENTAGAO".

7.19.1 No dia da realizagao da prova, devera levar um acompanhante, sendo esta indicagao de sua inteira responsabilidade,
cuja pessoa devera possuir maioridade legal e permanecer em sala reservada para essa finalidade, sendo responsavel pela
guarda da crianga.

7.19.2. Durante o periodo em que a candidata estiver amamentando, ela devera permanecer no local designado pela
Coordenagao para este fim e, ainda, na presenga de uma Fiscal, respeitando todas as demais normas estabelecidas neste
Edital.

7.19.3. O acompanhante que ficara responsavel pela crianga também devera permanecer no local designado pela
Coordenacado e submeter-se-a a todas as normas constantes deste Edital, inclusive no tocante ao uso de equipamentos
eletrénicos e celular, bem como devera apresentar um dos documentos previstos na alinea “b”, do item 7.3 para acessar o
local designado e permanecer nele.

7.19.4. O INSTITUTO MAIS nao disponibilizard acompanhante para guarda de crianga. Assim, a candidata, nesta condigéo,
que nao levar acompanhante, nao realizara as Provas.

7.19.5. Nao havera compensacgao do tempo de amamentagdo em favor da candidata.

7.20. No dia da realizagao da prova, nao serao fornecidas, por qualquer membro da Equipe de Coordenagao da Prova e/ou
pelas autoridades presentes, informagdes referentes ao conteudo das Provas e/ou critérios de avaliagao/classificagao.

7.21. Quanto aos Cadernos de Questdes, apos a distribuicdo destes e antes do inicio da prova, sob hipotese ainda que
remota, de ocorréncia de falhas na impressao, havera substituicido dos Cadernos com manchas, borrdes e/ou qualquer
imperfeicdo que impeca a nitida visualizagdo da prova.

7.21.1. Na hipdtese, ainda que remota, de falta de Cadernos para substituicdo, sera feita a leitura dos itens onde ocorreram
as falhas, utilizando-se um Caderno completo.

7.22. A verificagéo de eventuais falhas no Caderno de Questdes, mencionadas no item 7.21 e seu subitem, deste Capitulo,
devera ser realizada pelo candidato, antes do inicio da prova e apés determinacao do Fiscal, ndo sendo aceitas reclamacgdes
posteriores.

7.23. O Gabarito das Provas Objetivas, considerado como correto, sera divulgado no endereco eletrénico do INSTITUTO
MAIS (www.institutomais.org.br), na data prevista de 07 de novembro de 2022 — apés as 14h00.

7.24. Os 02 (dois) ultimos candidatos em sala deverdo permanecer na mesma até que o ultimo deles termine a prova.

7.25. O candidato que insistir em sair antes dos prazos estabelecidos neste Capitulo, descumprindo as informagdes
estabelecidas, devera assinar termo de ocorréncia, declarando sua desisténcia do Concurso Publico, o que sera lavrado
pela Equipe de Coordenacgao passando a condigdo de candidato eliminado.

7.26. O candidato que necessitar de Comprovante de Comparecimento, devera solicitar ao Fiscal da Sala, onde estiver
realizando a prova, e, ao seu término, devera retirar junto a Equipe de Coordenagao. Nao serdo emitidos Comprovantes de
Comparecimento apos a data de realizagao da prova.

CAPITULO VIl - DO JULGAMENTO DAS PROVAS OBJETIVAS

8.1. A Prova Objetiva sera avaliada na escala de 0 (zero) a 100 (cem) pontos.
8.2. Na avaliagao da prova, sera utilizado o Escore Bruto.
8.3. O Escore Bruto corresponde ao numero de acertos que o candidato obtém na prova.

8.3.1. Para se chegar ao total de pontos, o candidato devera dividir 100 (cem) pelo niumero de questdes da prova e
multiplicar pelo nimero de questdes acertadas. O calculo final sera igual ao total de pontos do candidato.

8.4. Seré considerado habilitado o candidato que obtiver pontuagdo minima de 50 (cinquenta) pontos na Prova Objetiva.
8.5. Em hipotese alguma, havera revisao de Provas.
8.6. Cabera recurso do Resultado Provisério das Provas Objetivas, conforme estabelecido no Capitulo X, deste Edital.
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CAPITULO IX - DA CLASSIFICAGAO FINAL DOS CANDIDATOS

9.1. A Nota Final de cada candidato sera IGUAL ao total de pontos obtidos nas Provas Objetivas para todos os cargos
publicos.

9.2. Os candidatos serao classificados por ordem decrescente, da Nota Final, em lista de classificagao, por cargo publico.
9.3. Serao elaboradas 02 (duas) listas de classificagao:

a) uma geral, com a relagédo de todos os candidatos, inclusive os candidatos que se declararam Pessoa com Deficiéncia —
PCD; e

b) uma especial, com a relagdo apenas dos candidatos que se declararam Pessoa com Deficiéncia — PCD.

9.4. O Resultado Final do Concurso Publico, sera publicado nos sites do INSTITUTO MAIS (www.institutomais.org.br) e
da PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DE POSSE/SP (www.pmsaposse.sp.gov.br).

9.5. No caso de igualdade na classificagao final, dar-se-a preferéncia sucessivamente ao candidato que:

9.5.1. Tiver idade igual ou superior a 60 (sessenta) anos, até o ultimo dia de inscricdo deste Concurso Publico, conforme
Artigo 27, paragrafo unico, da Lei Federal n.° 10.741, de 1° de outubro de 2003 (Estatuto do Idoso);

9.5.2. Obtiver maior nimero de pontos na prova de Conhecimentos Especificos;
9.5.3. Obtiver maior nimero de pontos na prova de Lingua Portuguesa;

9.5.4. Obtiver maior nimero de pontos na prova de Legislagao Municipal;

9.5.5. Obtiver maior nimero de pontos na prova de Matematica;

9.5.6. Tiver maior idade, para os candidatos nao alcangados pelo Estatuto do Idoso; e

9.5.7. Tiver exercido efetivamente a Fungéo de Jurado no periodo entre a data de publicagdo da Lei Federal n.° 11.689/08
até a data de publicagao deste Edital.

CAPITULO X - DOS RECURSOS

10.1. Serdo admitidos recursos a serem interpostos no prazo maximo de 02 (dois) dias Uteis contados a partir da data:
a) da divulgacao do Resultado da Analise da Isengao das Inscrigdes;

b) da divulgacdo das Inscrigbes Deferidas e Indeferidas (candidatos que se declararam Pessoas com Deficiéncia,
solicitaram atendimento especial ou exerceram a Fungdo Jurado) e Inscricbes Homologadas (candidatos efetivamente
inscritos);

c) da aplicagéo das Provas Objetivas;
d) da divulgacao dos Gabaritos Provisérios das Provas Objetivas; e
e) da divulgagao dos Resultados Provisérios das Provas Objetivas.

10.2. Para recorrer, o candidato devera utilizar o endereco eletrénico do INSTITUTO MAIS (www.institutomais.org.br) e
seguir as instrucdes ali contidas.

10.3. Os recursos interpostos que nao se refiram especificamente aos eventos aprazados nao serdo apreciados.

10.4. O recurso devera ser individual, devidamente fundamentado e conter o nome do Concurso Publico, nome do
candidato, numero de inscrigao, enderego eletrénico e o seu questionamento.

10.5. Admitir-se-4 um Unico recurso por candidato abrangendo todas as questdes/situagdes que o candidato desejar
impugnar, para cada evento referido no item 10.1.

10.6. A interposicdo dos recursos nao obsta o regular andamento do Cronograma do Concurso Publico.

10.7. Nao serdo aceitos recursos interpostos por correspondéncia (SEDEX, AR, telegrama etc.), via Servigo de
Atendimento ao Candidato (SAC) ou outro meio que ndo seja o estabelecido no item 10.2.

10.8. O ponto relativo a uma questao eventualmente anulada sera atribuido a todos os candidatos presentes as provas,
exceto no caso em que o candidato ja tenha obtido o ponto por ocasido da divulgacéo do gabarito apds realizagao da Prova
Objetiva e antes do prazo recursal.

10.8.1. A quantidade de questdes estabelecidas no Capitulo VI, bem como os critérios estabelecidos no Capitulo VIII, ndo
sofrerao alteragdo em razao de questao eventualmente anulada.

10.8.2. Caso haja procedéncia de recurso interposto dentro das especificagbes, podera, eventualmente, alterar a
classificagao inicial obtida pelo candidato para uma classificagdo superior ou inferior ou, ainda, podera ocorrer a
desclassificagdo do candidato que nao obtiver nota minima exigida para aprovagao.

10.8.3. Depois de julgados todos os recursos apresentados, sera publicado o Resultado Final do Concurso Publico, com as
alteragdes ocorridas em face do disposto no subitem 10.8.2, acima, ndo cabendo recursos adicionais.

10.9. Nao serao apreciados os recursos que forem apresentados:

a) com teor que desrespeite a Banca Examinadora;

b) em desacordo com as especificagdes contidas neste Capitulo;

¢) sem fundamentagao légica que nao corresponda a questao recursada;
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d) sem fundamentagéao logica e/ou inconsistente, incoerente ou os intempestivos;

e) por meio da Imprensa e/ou de “redes sociais on-line”;

f) com argumentagao idéntica a outros recursos;

g) contra terceiros;

h) em coletivo;

i) fora do prazo estabelecido; e

j) enviado em locais diferentes do especificado no item 10.2, deste Capitulo.

10.10. Em hipétese alguma, serdo aceitos revisdo de recurso, recurso do recurso ou recurso de Gabarito Final Definitivo.

10.11. As decisGes dos recursos seré@o dadas a conhecer, coletivamente, aos pedidos deferidos e indeferidos, por meio dos
sites INSTITUTO MAIS (www.institutomais.org.br) e da PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DE POSSE/SP
(www.pmsaposse.sp.gov.br).

10.12. A Banca Examinadora constitui ultima instancia para recurso, sendo soberana em suas decisdes, razao pela qual ndo
caberdo recursos adicionais.

10.13. O INSTITUTO MAIS e a PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DE POSSE/SP nao se responsabilizam
por recursos nao recebidos por motivos de ordem técnica dos computadores, falhas de comunicagcao, congestionamento das
linhas de comunicagdo, falta de energia elétrica, bem como outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a
transferéncia de dados.

CAPITULO XI - DA INVESTIDURA NO CARGO PUBLICO

11.1. A nomeagéo dos candidatos obedecera rigorosamente a ordem de classificagdo dos candidatos aprovados, observada
a necessidade da PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DE POSSE/SP e o limite fixado pela Constituicdo
Federal, com despesa de pessoal.

11.1.1. A nomeacéo dos candidatos habilitados obedecera rigorosamente a ordem de classificagdo, nao gerando, o fato da
aprovacao, direito a nomeagéo, exceto para aqueles classificados dentro do numero de vagas oferecidas. Apesar do niumero
de vagas disponibilizadas no presente Edital, os aprovados e classificados além desse niumero poderao ser nomeados para
aquelas que vagarem e as que eventualmente forem criadas dentro do prazo da validade do presente Concurso Publico.

11.2. Por ocasido da convocagao, expedida apds a nomeacéo, os candidatos classificados deverao apresentar documentos
originais, acompanhados de uma cdpia que comprovem 0s requisitos para a posse, que deram condi¢des de inscricdo e os
requisitos, estabelecidos no presente Edital.

11.2.1. A nomeagao e a convocagao de que tratam os itens anteriores serdo realizadas por meio de publicagdo no Jornal
Oficial do Municipio de Santo Anténio de Posse.

11.3. Para ser nomeado, o candidato devera atender, além dos requisitos que deram condicbes de inscricdo e outras
condi¢des estabelecidas neste Edital, as condi¢des para contratagao.

11.4. Os candidatos convocados em conformidade com o item 11.2 e subitem 11.2.1 deverdo obedecer aos prazos e
horarios estabelecidos na convocagao, devendo apresentar os documentos discriminados a seguir:

a) Inscrigdo no PIS/PASEP atualizado;

b) 01 (uma) foto 3x4 recente;

c) Comprovante de residéncia atualizado;

d) Atestado de antecedentes criminais;

e) RG e CPF;

f) Titulo de Eleitor e ultimo comprovante de votagao;

g) Carteira de Reservista (se do sexo masculino) ou Certificado de Dispensa da Incorporagao;
h) Certiddo de Casamento e RG do conjuge ou companheiro(a);

i) Certiddo de Nascimento de filhos menores de 18 (dezoito) anos;

j) Declaracao de bens ou ultima Declaragao de Imposto de Renda;

k) Declaracéo de dependentes para efeitos de Imposto de Renda;

1) Diploma ou certidao de concluséo de curso autenticados;

m) Declaragdo de acumulo de cargos publicos e proventos;

n) Declaragcao de vinculo e/ou exoneragao de outros érgaos publicos; e

o) Declaragao de nao estar respondendo a processo ético relativo ao exercicio da profissdo.

11.4.1. Caso haja necessidade, a PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DE POSSE/SP podera solicitar outros
documentos complementares.

11.5. Obedecida a ordem de classificagao, os candidatos convocados serdo submetidos a exame médico, que avaliara sua
capacidade fisica e mental, para o desempenho das tarefas pertinentes ao cargo publico a que concorrem, a ser realizado
pelo Servigo Médico credenciado do Municipio, o qual avaliara e emitira Laudo Médico Admissional.
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11.5.1. Se necessario o Médico do Trabalho a servico da PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DE POSSE/SP
podera solicitar todo e qualquer exame médico que entender ser necessario para a conclusdo adequada do diagnéstico
laboral do candidato.

11.6. N&o serdo aceitos, quando da convocagao, protocolos ou copias dos documentos exigidos, sendo somente aceitos se
estiverem acompanhados do original ou se forem autenticados.

11.7. No caso de desisténcia do candidato aprovado, quando convocado para uma vaga, o fato sera formalizado pelo
candidato, por meio de assinatura de Termo de Desisténcia.

11.7.1. Se o candidato convocado nos termos do item 11.2.1, deste Edital, ndo comparecer no prazo previsto da publicagao
realizada pela PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DE POSSE/SP, sera considerado desistente e
automaticamente excluido e desclassificado em carater irrevogavel e irretratavel do Concurso Publico.

11.7.2. O ndo cumprimento dos itens 11.4 e 11.4.1, ocasionara a exclusdo do candidato do Concurso Publico.

11.8. Os candidatos aprovados e nomeados no concurso serao contratados pelo Regime Estatutario do Municipio de
Santo Antdnio de Posse/SP, nos termos da legislacdo vigente.

CAPITULO XII - DAS DISPOSICOES FINAIS

12.1. Todas as convocagdes, 0s avisos e os resultados referentes as etapas do presente Concurso Publico serdo publicados
na Internet nos sites do INSTITUTO MAIS (www.institutomais.org.br) e da PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO
ANTONIO DE POSSE/SP (www.pmsaposse.sp.gov.br), exceto as Nomeacdes que serdo divulgados no Jornal Oficial de
Santo Anténio de Posse, no site da PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DE POSSE/SP podendo,
facultativamente, utilizarem de outros meios de comunicagao para a sua divulgagéo.

12.1.1. O acompanhamento das publicagbées, Editais, avisos e comunicados referentes ao item anterior sdo de
responsabilidade exclusiva do candidato.

12.2. Serdo publicados no Jornal Oficial de Santo Anténio de Posse, apenas os resultados dos candidatos que lograrem
classificagado no Concurso Publico.

12.3. Nao sera fornecido ao candidato qualquer documento comprobatério de classificagdo no Concurso Publico, valendo,
para esse fim, a homologagéo publicada no Jornal Oficial de Santo Anténio de Posse.

12.4. A inexatidao das afirmativas e/ou irregularidades dos documentos apresentados, mesmo que verificadas a qualquer
tempo, em especial na ocasido da nomeacgao, acarretardo a nulidade da inscrigdo e desqualificagdo do candidato, com todas
as suas decorréncias, sem prejuizo de medidas de ordem administrativa, civil e criminal cabiveis.

12.5. Cabera ao PREFEITO MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DE POSSE/SP a Homologagéo dos Resultados Finais do
Concurso Publico.

12.6. Os itens deste Edital poderao sofrer eventuais alteragdes, atualizagdes ou acréscimos enquanto nao consumada a
providéncia ou evento que |Ihe disser respeito até a data da convocacido dos candidatos para a prova correspondente,
circunstancia que sera mencionada em Edital ou aviso a ser publicado.

12.7. O candidato se obriga a manter atualizado o enderecgo perante o INSTITUTO MAIS, situado a Rua dos Moras, 83, CEP
05434-020, Séo Paulo/SP, até a data de publicagdo da homologagcdo dos resultados e apds este prazo, junto a
PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DE POSSE/SP.

12.8. Apds a homologagéo dos resultados finais do certame, o candidato devera acompanhar as publicagbes dos Editais de
Convocacdo realizados pela PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DE POSSE/SP no site
www.pmsaposse.sp.gov.br e no Jornal Oficial de Santo Antonio de Posse.

12.9. As despesas relativas a participagado do candidato no Concurso Publico e a apresentagéo para contratagao e exercicio
correrao as expensas do préprio candidato.

12.10. A PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DE POSSE/SP e o INSTITUTO MAIS n3o se responsabilizam
por quaisquer cursos, textos, apostilas e outras publicacdes referentes a este Concurso Publico.

12.11. Apés a publicagdo deste Edital, em havendo alteragdo na legislagdo, bem como as alteragdes em dispositivos
constitucionais, legais e normativos, estas ndo serdo objeto de avaliagdo nas provas deste Concurso Publico.

12.12. Os casos omissos ser@o resolvidos conjuntamente pela Comissdo do Concurso Publico da PREFEITURA
MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DE POSSE/SP e pelo INSTITUTO MAIS, no que tange a realizagdo deste Concurso
Publico.

12.13. O prazo de validade do presente Concurso Publico sera de 02 (dois) anos, contados da data da publicagdo do Edital
de Homologagéo dos Resultados Finais, podendo ser prorrogado por mais 02 (dois) anos, a critério da PREFEITURA
MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DE POSSE/SP.

Santo Antonio de Posse/SP, 30 de agosto de 2022.

PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DE POSSE/SP
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ANEXO |

ATRIBUICOES BASICAS DOS CARGOS PUBLICOS

CARGO PUBLICO

ATRIBUICAO BASICA DO CARGO PUBLICO

ENSINO MEDIO COMPLETO

201 - AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE

Area 1: USF Benedicto Alves Barbosa - “Sio
Judas Tadeu”

202 - AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE
Area 2: USF Atilio Bergo - “Monte Santo”

203 - AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE

Area 3: USF Recreio Campestre - “Rincio”

204 - AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE

Area 4: USF Dr. José Paulo Marum - “Ressaca”

205 - AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE
Area 5: USF Nolberto Olivério - “Bela Vista”

206 - AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE
Area 6: USF Olinda Foroni - “Bianchi”

Descricao Sumaria:

® Realizam visitas domiciliares com a finalidade de promover a saude
levando informagbes preestabelecidas pela equipe de saude da familia e
identificam necessidades das familias que acompanhem;

e Observam e levam para a equipe 0s casos que necessitam de
acompanhamento imediato elaborando relatérios; e

e Mantém cadastros atualizados e alimentam sistemas com informagdes
do atendimento realizado bem como atualizam prontuarios com
informacgdes relevantes sobre as familias que acompanhem.

Descricao Detalhada:

e Desenvolver agdes que busquem a integragéo entre a equipe de saude e
a populagdo adscrita a Unidade Basica de Saude, considerando as
caracteristicas e as finalidades do trabalho de acompanhamento de
individuos e grupos sociais ou coletividade;

e Trabalhar com descricdo de familias em base geogréafica definida, a
microarea;

e Estar em contato permanente com as familias desenvolvendo agdes
educativas, visando a promoc¢éo da saude e a prevenc¢do das doengas, de
acordo com o planejamento da equipe;

e Cadastrar todas as pessoas da sua microarea e manter os cadastros
atualizados;

e Orientar familias quanto a utilizagdo dos servigos de saude disponiveis;

e Desenvolver atividades de promogdo da saude, de prevencdo das
doengas, de agravos e de vigilancia a saude, por meio de Vvisitas
domiciliares e de agdes educativas individuais, coletivas nos domicilios,
escolas e na comunidade;

e Manter a equipe informada, principalmente a respeito das pessoas em
situacao de risco;

e Acompanhar, por meio de visita domiciliar, todas as familias e individuos
sob sua responsabilidade, de acordo com as necessidades definidas pela
equipe;

® Dialogar com a populagéo;

e Observar o ambiente fisico;

e Avaliar as condigdes de higiene;

e \erificar a existéncia de animais;

e Observar o relacionamento entre os membros da familia;

e Detectar problemas de saude e social;

e Acompanhar o crescimento e desenvolvimento das criangas;

e Acompanhar a evolugéo da gestagao;

e Acompanhar doentes portadores de doengas cronico degenerativas;

e Encaminhar para servigo de saude;

o Verificar obediéncia a prescrigdo médica;

e Controlar as condigbes de armazenamento de medicamentos no
domicilio;

e |dentificar casos de violéncia doméstica;

e Comunicar imediatamente a chefia qualquer tipo de acidente de trabalho;

® Realizar anotagbes em prontuarios e em documentos de produgéo fisico
e eletronicamente dentro da sistematica do SUS, utilizando os sistemas de
informacéo vigentes; e

e Dirigir veiculo de acordo com a necessidade do servi¢o (quando o agente
possuir habilitacao).
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CARGO PUBLICO

ATRIBUICAO BASICA DO CARGO PUBLICO

207 - AGENTE DE CONTROLE DE ENDEMIAS

Descricao Sumaria:

e Realizam atividades de vigilancia, prevencao e controle de doengas e
promogdao da saude, devendo: atualizar o cadastro de imdveis, por
intermédio do reconhecimento geografico e o cadastro de pontos
estratégicos e imdveis especiais para o controle de endemias vigentes; e

® Realizam inspegcbes em domicilios, para identificar focos de dengue e
outras doengas coletando amostras e realizando controle mecanico,
biolégico e quimico.

Descricao Detalhada:

e Realizar a pesquisa larvaria em imoveis, para levantamento de indices e
descobrimentos de focos, bem como em armadilhas, em PE e IE, conforme
orientagao técnica;

e Realizar inspegdo no intra e peridomicilio incluindo locais de dificil acesso
(calhas, lajes, caixas d’agua etc.), terrenos baldios, iméveis comerciais e
publicos para o controle da dengue e de antropozoonoses;

e QOrientar moradores e responsaveis para eliminagao e/ou inviabilizagao de
possiveis criadouros e abrigos de animais de interesse em saude publica;

e Atuar junto aos imodveis, informados aos seus responsaveis sobre
doencgas, sintomas e riscos, o agente transmissor e prevengdo de agravos
de interesse em saude publica;

e Realizar controle mecanico, quimico, biolégico e com produtos
alternativos, nos criadouros abrigos de animais de interesse em saude
publica, conforme orientacdes técnicas;

e Participar de mutirdes, arrastdes de limpeza, campanhas de prevengéo
de doengas e outras agdes pertinentes a area da saude;

e Registrar sistematicamente, as acgdes realizadas nos formularios
apropriados, com objetivo de alimentar os sistemas de informagdes
existentes;

® Realizar aplicagao de inseticida com nebulizador costal, pulverizador de
compreensao prévia ou similares nos iméveis, conforme orientagéo técnica;

e Orientar e auxiliar os responsaveis pelos iméveis para adogdo de
cuidados necessarios para a realizacdo de medidas de controle quimicos e
para evitar risco de intoxicacao;

e Utilizar adequadamente os EPIs, realizando higiene, manutencéo e
guarda deles, conforme orientagbes técnicas;

e Realizar a busca ativa de casos suspeitos de dengue e antropozoonoses
nos iméveis residenciais, comerciais, publicos e privados, encaminhando-os
a unidade de saude;

e Comunicar ao supervisor as dificuldades para a execugéo de sua rotina
de trabalho, durante as visitas;

e Realizar a coleta de amostras bioldgicas e outras atividades de interesse
a saude;

® Promover reunides e atividades educativas com a comunidade com
objetivo de mobiliza-la para agdes de prevencdo e controle da dengue e
outras antropozoonoses;

e Auxiliar na alimentagdo dos sistemas de informagado e na elaboragao de
relatérios; e

® Realizar atividades relacionadas a campo, em diversas condigbes
climaticas, podendo caminhar longas distancias, para o controle e
prevencdo de antropozoonoses em geral, seguindo determinagdo da
coordenagao técnica.
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ANEXO 1l
CONTEUDO PROGRAMATICO

CARGOS PUBLICOS:

201 - AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE - Area 1: USF Benedicto Alves Barbosa - “Sao Judas Tadeu”; 202 —
AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE - Area 2: USF Atilio Bergo - “Monte Santo”; 203 - AGENTE COMUNITARIO DE
SAUDE - Area 3: USF Recreio Campestre - “Rincio”; 204 - AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE - Area 4: USF Dr.
José Paulo Marum - “Ressaca”; 205 - AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE - Area 5: USF Nolberto Olivério - “Bela
Vista”; 206 - AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE - Area 6: USF Olinda Foroni - “Bianchi” e 207 - AGENTE DE
CONTROLE DE ENDEMIAS

ENSINO MEDIO COMPLETO

Lingua Portuguesa:

Interpretacéo de Texto. Significacdo das palavras: sindnimos, antdnimos, sentido préprio e figurado das palavras. Ortografia Oficial.
Pontuagédo. Acentuacdo. Emprego das classes de palavras: substantivo, adjetivo, numeral, pronome, verbo, advérbio, preposicéo,
conjungao (classificacao e sentido que imprime as relagbes entre as oracdes). Concordancia verbal e nominal. Regéncia verbal e nominal.
Crase. Colocagao pronominal.

Matematica:

Resolucado de situagdes-problema. Numeros Inteiros: Operagdes, Propriedades, Multiplos e Divisores; Niumeros Racionais: Operagbes e
Propriedades. Numeros e Grandezas Diretamente e Inversamente Proporcionais: Razdes e Proporgdes, Divisdo Proporcional, Regra de
Trés Simples e Composta. Porcentagem. Juros Simples. Sistema de Medidas Legais. Conceitos basicos de geometria: calculo de area e
calculo de volume.

Legislacao Municipal:
Lei Organica do Municipio de Santo Anténio de Posse atualizada e/ou alterada. Regime Juridico dos Funcionarios Publicos do Municipio
de Santo Antonio de Posse (Lei Complementar n.° 01/1991 atualizada e/ou alterada).

AGENTE COMUNITARIO DE SAUDE

Conhecimentos Especificos:

Principios e diretrizes do Sistema Unico de Saude e a Lei Organica da Saude. Portaria n.° 2.436, de 21 de setembro de 2017 (Politica
Nacional de Atencdo Basica). Lei Federal n.° 13.595, de 5 de janeiro de 2018. Portaria n.° 1.944, de 27 de agosto de 2009 (Politica
Nacional de Ateng&o Integral & Saiude do Homem). Portaria n.° 2.528 de 19 de outubro de 2006 (Politica Nacional de Saude da Pessoa
Idosa). Portaria n.° 1.130, de 5 de agosto de 2015 (Politica Nacional de Atencao Integral & Saude da Crianca). Portaria n.° 1.060, de 5 de
junho de 2002 (Politica Nacional de Saude da Pessoa Portadora de Deficiéncia). Cadastramento familiar e mapeamento: finalidade e
instrumentos. Conceito de territorializagdo, microarea e area de abrangéncia. Principais problemas de saude da populagédo e recursos
existentes para o enfrentamento dos problemas. Pessoas portadoras de necessidades especiais; abordagem; medidas facilitadoras de
inclusdo social e direito legais. Educagdo em Saude: conceitos e instrumentos. Abordagem comunitaria: mobilizagdo e participagédo
comunitaria em saude. Estatuto da Pessoa Idosa. Visita domiciliar. Estratégia Saude da Familia. Calendario Vacinal. Caderneta de saude
da crianga e da pessoa idosa. Nogdes em saude da crianga, do adolescente, da mulher, do homem, da pessoa idosa e mental. Politica
Nacional de Atencdo Integral & Saude da Mulher. Politica Nacional de Saude Integral de Lésbicas, Gays, Bissexuais, Travestis e
Transexuais. Manual: O trabalho do agente comunitario de saude (http://189.28.128.100/dab/docs/publicacoes/geral/manual_acs.pdf).
Guia pratico do agente comunitario de saude (http://189.28.128.100/dab/docs/publicacoes/geral/guia_acs.pdf).

AGENTE DE CONTROLE DE ENDEMIAS

Conhecimentos Especificos:

Quem ¢ o agente de controle de endemias. Atribuicbes do agente de controle de endemias. Agdes a serem desenvolvidas pelo agente de
controle de endemias. Sistema de Informagao que o agente de controle de endemias trabalha. Finalidade do sistema de informacgao para o
trabalho do agente de controle de endemias. Conhecimento basico sobre: esquistossomose, doenga de Chagas, dengue, cdlera, febre
amarela, filariose, leishmaniose, peste, raiva, leptospirose e malaria. Biologia dos vetores. Reconhecimento geografico. Tratamento e
calculo para tratamento. Pesquisa entomoldgica. Criadouros. Manuseio de inseticida e uso de E.P.l. Organizagédo e operagdo de campo.
Material de uso diario. conceitos de endemia, epidemias, surto e pandemia.
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ANEXO Il
REQUERIMENTO DE INCLUSAO E USO DO “NOME SOCIAL”

PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DE POSSE/SP
"‘*5("” CONCURSO PUBLICO - EDITAL N° 01/2022

REQUERIMENTO DE INCLUSAO E USO DO “NOME SOCIAL”

Nos termos do Decreto Federal n° 8.727, de 28 de abril 2016 (atendimento de nome social a travestis ou transexuais),
eu,

(Nome Civil do interessado)

portador de Cédula de |Identidade n° e CPF n°
, inscrito no Concurso Publico da PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO
ANTONIO DE POSSE/SP - Edital n° 01/2022, para o cargo publico de

, solicito a inclusao e uso do meu Nome Social
), nos registros relativos aos

(

(indicagdo do Nome Social)

servigos prestados por esse 6rgaol/entidade.

Cidade: , de de 2022.

Assinatura do(a) Candidato(a)
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ANEXO IV
DECLARAGAO DE ISENGAO DO PAGAMENTO DA TAXA DE INSCRICAO

& PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DE POSSE/SP
;{ CONCURSO PUBLICO - EDITAL N° 01/2022

DECLARACAO DE SOLICITACAO DE ISENCAO DA TAXA DE INSCRICAO

Eu, )
(Nome Civil do interessado)

portador de Cédula de Identidade n.° , CPF/MF n.°
, Nacionalidade , Estado Civil
, Endereco Residencial
inscrito no
CONCURSO PUBLICO da PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DE POSSE/SP — Edital n® 01/2022, para o
cargo publico de , DECLARO, sob pena das sancgbes cabiveis, para fins de

concessao de isengcédo de pagamento do valor da taxa de inscrigao, prevista na Lei n° 2.401, de 08 de junho de 2009, que

me encontro na condigao de isento, conforme opgao indicada abaixo:

Solicitacao de Isencao — Possuir renda mensal de até 02(dois) salarios-minimos e for residente no Municipio
de Santo Antdnio de Posse/SP, no minimo, ha 02 (dois) anos: preencher o Formulario de Solicitacdo de
Inscrigdo/lsengdo do pagamento do valor da taxa de inscrigdo, conforme item 4.2 e alinea “a” e anexar em Campo
Especifico disponivel no site do INSTITUTO MAIS, os documentos relacionados no item 4.2 e alinea “b”, bem como
no subitem 4.2.1 e alineas “a”, “b”, “c”, “d” e “e” do Capitulo IV — Da Solicitagdo de Isen¢dao da Taxa de

Inscrigao.

C] Solicitacao de Isencdao — Estiver na condicio de desempregado e for residente no Municipio de Santo
Antonio de Posse/SP, no minimo, ha 02 (dois) anos: preencher o Formulario de Solicitacdo de Inscrigao/lsengao
do pagamento do valor da taxa de inscricdo, conforme item 4.2 e alinea “a” e anexar em Campo Especifico
disponivel no site do INSTITUTO MAIS, os documentos relacionados no item 4.2 e alinea “b”, bem como no

subitem 4.2.2 e alineas “a”, “b”, “c”, “d” e “e” do Capitulo IV — Da Solicitagdo de Isencdo da Taxa de Inscrigao.

Cidade: , de de 2022.

Assinatura do(a) Candidato(a)
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ANEXO V
CRONOGRAMA PREVISTO

Atencao! Todas as datas abaixo sao provaveis, sujeitas a alteragcdoes, sendo de inteira
responsabilidade do candidato acompanhar os eventos, nos meios informados no presente Edital.

DATAS

EVENTOS

05/09 a 06/10/2022

Periodo de Inscrigdo pela Internet no site do IMAIS (www.institutomais.org.br).

05 a 09/09/2022

Periodo de Solicitagao de Isencdo da Taxa de Inscrigdo, através do site do IMAIS.

12/09/2022 Data limite para envio, via upload, dos documentos exigidos para comprovacao da isengao.
Publicagéo no Jornal Oficial de Santo Antonio de Posse e nos sites do IMAIS e da PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO
23/09/2022 ANTONIO DE POSSE/SP:

> do Resultado da Analise da Solicitagdo de Isengdo da Taxa de Inscrigao.

26 e 27/09/2022

Prazo para interposi¢éo de recursos quanto ao Indeferimento da Solicitagao de Isengdo da Taxa de Inscrigao, através do
site do IMAIS.

Publicagao no Jornal Oficial de Santo Antonio de Posse e nos sites do IMAIS e da PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO

30/09/2022 ANTONIO DE POSSE/SP:
> do Resultado da Analise da Solicitagao de Isengado da Taxa de Inscrigdo — Pés-Recurso.

07/10/2022 Vencimento do boleto para pagamento da taxa de inscrigao.
Publicagéo no Jornal Oficial de Santo Antonio de Posse e nos sites do IMAIS e da PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO
ANTONIO DE POSSEI/SP:

21/10/2022 > dos Comunicados de Deferimentos e Indeferimentos das Inscrigées (candidatos que se declararam Pessoa com

Deficiéncia — PCD, exerceram a Fungao de Jurado e/ou solicitaram atendimento especializado para realizagéo da Prova)
e Inscricdes Homologadas (candidatos efetivamente inscritos no Concurso Publico).

24 e 25/10/2022

Prazo recursal contra o indeferimento das inscrigdes no site do IMAIS.

Publicagéo no Jornal Oficial de Santo Antonio de Posse e nos sites do IMAIS e da PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO
ANTONIO DE POSSE/SP:

> do Edital de Convocagéao para as Provas Objetivas; e
28/10/2022 > dos Comunicados de Deferimentos e Indeferimentos das Inscrigbes — Pés-Recurso (candidatos que se
declararam Pessoa com Deficiéncia — PCD, exerceram a Fungéo de Jurado e/ou solicitaram atendimento especializado
para realizacdo da Prova) e Inscrigbes Homologadas — Pés-Recurso (candidatos efetivamente inscritos no Concurso
Publico).
06/11/2022

(periodo da manha)

Aplicacao das Provas Objetivas (201 a 206 — Agente Comunitario de Saude e 207 — Agente de Controle de Endemias).

07 e 08/11/2022

Prazo recursal contra a aplicacéo das Provas Objetivas no site do IMAIS.

07/11/2022 Divulgag&o dos Gabaritos das Provas Objetivas, nos sites do IMAIS e da PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO
(Apos as 14h00) | DE POSSE/SP.
08 e 09/11/2022 | Prazo recursal referente a publicagdo dos Gabaritos das Provas Objetivas.
Publicagéo no Jornal Oficial de Santo Antonio de Posse e nos sites do IMAIS e da PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO
ANTONIO DE POSSE/SP:
02/12/2022 > do Resultado dos recursos interpostos contra o Resultado Provisério, na Area Restrita dos candidatos;

> do Resultado Final das Provas Objetivas; e
» da Homologagio do Resultado Final.

05 e 06/12/2022

Prazo recursal referente ao Resultado Provisério das Provas Obijetivas, no site do IMAIS.

13/12/2022

Publicagéo no Jornal Oficial de Santo Antonio de Posse e nos sites do IMAIS e da PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO
ANTONIO DE POSSE/SP:

> do Resultado dos recursos interpostos contra o Resultado Provisério, na Area Restrita dos candidatos;
> do Resultado Final das Provas Objetivas; e
» da Homologagio do Resultado Final.

Veiculos Oficiais de Divulgacao: Jornal Oficial de Santo Ant6nio de Posse, bem como nos sites do INSTITUTO MAIS
(www.institutomais.org.br) e da PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DE POSSE/SP (www.pmsaposse.sp.gov.br).

REALIZAGCAO:

iNnS+i+U+0
mais

O Futuro é nosso Presente

J
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